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 هذا الدليل التدريبي مقرر ضمن برنامج: 

 المناهج المطوّرة في وزارة التربية والتعليم •
  الفئة المستهدفة:
 مبحث الثقافة المالية للصفوف السابع، التاسع، الأول ثانوي، الثاني ثانوي. معلّمات  معلّمو/ •
 نوع البرنامج: 

 : جميع الرتب لرتبةمتطلب  •
 المجال: 
  ☐ الاختياري  •
 ☒ الإلزامي •

 عدد الساعات التدريبية:
 ساعة تدريبية  20 •

  عدد الأيام التدريبية:
 ساعات  10وجاهي  يومان •
 ساعات  10مهمة تطبيقية  •
 

 أنواع التدريب:
 

 
 ☒ وجاهي: في نفس المكان •
 عن بعد:  •

o وجاهي إلكتروني(  متزامن إلكتروني(☐ 
o  غير متزامن إلكتروني ☐ 
o إلكتروني ذاتي ☐ 
 ☒ متمازج •
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 103(:التحليل المالي...............................................................8 -2لنشاط رقم )
 104(: التحليل المالي..............................................................7 -2النشرة رقم )

 106(:النسب المالية...............................................................9 -2لنشاط رقم ) 
 107(: التحليل المالي والنسب.......................................................8 -2النشرة رقم )
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 رقم الإيداع والردمك 

 ؟؟ 
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 التدقيق اللغوي 
 والنحوية  والإملائية يخلو من الأخطاء اللغويةا، وهو  ا ونحويً لغويً دُقِقَ تدقيقًا أن الدليل التدريبي  ؟؟تشهد مؤسسة 

 ، وتتحمل كافة المسؤولية المترتبة على ذلك.والمطبعية
 

 الاسم: ؟؟  
 الختم: ؟؟ 
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 لإطار العام للبرنامج التدريبيا
 التدريبي  البرنامج  مقدمة

انطلاقًا من رؤية وزارة التربية والتعليم والمركز الوطني لتطوير المناهج في إعداد جيل واعٍ ماليًا، قادرٍ على إدارة 
موارده واتخاذ قراراته المالية بذكاء ومسؤولية، يأتي هذا البرنامج التدريبي لمبحث الثقافة المالية ليكون خطوة فاعلة 

قيادة هذا التحوّل الفكري والسلوكي لدى طلبتهم، وإحداث التغيير الإيجابي في نحو تمكين المعلمين والمعلمات من  
 . المجتمع

لقد أصبح الوعي المالي في عالم اليوم مهارة حياة لا تقل أهمية عن القراءة والكتابة، فكل قرار يتخذه الفرد في  
هو قرار مالي في جوهره. ومن هنا، يُعدّ مبحث   –من الإنفاق والادخار إلى الاستثمار والاستهلاك    –حياته اليومية  

الطلبة على فهم المال، والتعامل معه بوعي، وربط قراراتهم المالية  الثقافة المالية أداة تربوية استراتيجية تساعد  
 بالقيم الأخلاقية والوطنية. 

يهدف هذا البرنامج إلى بناء فهم عميق لمضامين المبحث في صفوف السابع، والتاسع، والحادي عشر، والثاني 
عشر، للفصل الدراسي الاول لمواكبة التطورات والتحولات والمستجدات العصرية المتسارعة في مجالات المال 

المالية بالمنتجات  الوعي  والتكنولوجيا وزيادة  والإدارة  المالية ومنصات   والاقتصاد  الأسواق  في  المتوافرة  الجديدة 
التداول عبر الانترنت وذلك من خلال التعرف إلى المفاهيم الأساسية، واستراتيجيات التعليم الحديثة، والأنشطة 

 التطبيقية التي تجعل التعلم المالي تجربة حياتية واقعية. 
سيخلق هذا البرنامج مساحةً للتعلّم والتأمل والتطبيق، وفرصةً لتبادل الخبرات والأفكار حول كيفية تحويل مفاهيم 
في  المالي  للوعي  سفيرًا  المالية  الثقافة  معلم  ليصبح  والمجتمع،  المدرسة  داخل  فعليٍّ  سلوكٍ  إلى  المالية  الثقافة 

 . وماليًا مدرسته، ومُلهمًا لجيلٍ أكثر وعيًا واستقرارًا
حين نعلّم أبناءنا كيف يُفكّرون ماليًا، ونكسبهم المعرفة المالية الحقيقية، والمهارات التي تمكنهم من إدارة شؤونهم  

،   ة  المالية الشخصية بفاعلية، واتخاذ قرارات مالية صائبة، ونمكنهم من التعامل أخلاقيا مع البيئة المالية المتغير 
فإننا لا نُعدّهم لحياة ناجحة فحسب، بل نُسهم في تحقيق الاستقرار والرفاء المالي مدى الحياة، وكذلك بناء اقتصاد  

 .وطني أكثر وعيًا وعدلًا واستدامة
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 بطاقة البرنامج
المعارف والمهارات في مبحث الثقافة المالية / للصفوف السابع، التاسع، الحادي  اسم المساق

 عشر، والثاني عشر للفصل الدراسي الأول.

 ساعات 20 

 وجاهي 10
 مهمة تطبيقية 10

: رقم المساق  المستهدفة  معلّمات  الفئة  مبحث   معلّمو/ 
الثقافة المالية للصفوف السابع، التاسع، الأول  

 ثانوي، الثاني ثانوي. 

المعايير  
 التخصصية 

: جميع   الرتبة 
 الرتب 

 إلزامي 

 : التعلم والتعليم  مجال المعايير

 :النتاج العام

 إثراء المعارف والمهارات والسلوكيات والاخلاقيات الخاصة بالاعمال المالية لاتخاذ القرارات المالية المستنيرة والصائبة.    •
 

o   :النتاجات الخاصة 

التميّز بوعي بين الحاجات الأساااساااة غالت غات  يض اليااتغلتةك لمتمات ات ارااا  تالات اسااسؤولاة اكااأغلة اتاو قغلوتات غا تاة  •

كهم في إدالة الموالد المالاة بشكل لشاد.
ُ
 غا

 اتماق الفهم لمكتوتات الحاجات الإنكاناة غفق نظتتة ااسموك غلبطها بكموك الأفتاد المالي غاحتااجات الطمغة. •

رحماال قنوا  اسساااااااااااااة ماالات ا ختمفاة غالمواانة بين ا خاا ت غالتواعد سراااا  تالت غالااة غاكاااااااااااااأغلة ردلم النمو اس ت ااااااااااااااد  لمفتد   •

 غا جتمع

 رقديت دغل اسسة مال في دلم اس ت اد الو ني غلفاهاة الأفتاد •

 القدلة للى ادالة الشأغن المالاة الشخ اة بفالماة.  •

 ر مين قهماة الوعي المالي سرااا  تالات االاة صاعغة  •

 اتزتز الوعي في اواجهة المشاوت اس ت ادية للى المكتوى الفتد  غا جتمعي •

 اتماق الفهم لمقتغض لتمايز قنوالها  غ ااا تها. •

 لمتاحل الدغلة ا حاساااا اةك غالقدلة للى ا ااااجال المتااوت المالاة غر اااالافها غراخا ااااها غرحمال نتاع ها  سرااا  •
ا
ا شااااااو إلكااااام فهما

  تالات االاة لشادة  اعمة للى باانات د اقة غاوثو ة.

 اتتف قدغات غاأشتات التحمال المالي لتقاام الأداء المالي للأفتاد قغ المأسكاتك سرااا  تالات االاة سمامة. •

ا لمفاهام اس ت اد الجزئي غاس ت اد الالي • ا لماقا  إلكام فهما

 رحمال لواال الإنتاج بوصفها الأساس الذ  رقوم لماه الأنشطة اس ت ادية •

 منهجية التقديم: 

 التدريب المباشر ) الحوار  والمناقشة، التعلم التعاوني، استراتيجيات التعلم النشط...، والقراءات الموجهة •

افقة:   منهجية التقييم والمهام المر

 الاختبار  والملاحظة الصفية •

 المهمة: تطبيق موقف تعليمي يجريه المتدرب ويقيمه المدرب بعد التدريب الوجاهي

 ملاحظة صفية لموقف صفي وتحليله إلى عناصره، ورصد نقاط القوة ونقاط التحسين والتغذية الراجعة الواجب تقديمها.  •
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 شروط اجتياز البرنامج
 يشترط لاجتياز البرنامج التدريبي لغايات الترقية إلى أي رتبة من الرتب ما يلي: 

 ألا يقل عدد الساعات التدريبية عن:  -أ
 ( ساعة تدريبية لرتبتي معلم مساعد، وإداري تربوي مساعد.160) - 1
 ( ساعة تدريبية لرتبتي معلم، ومساند تربوي. 140) - 2
 ( ساعة تدريبية لرتبتي معلم أول، وإداري تربوي أول.120) - 3
 ( ساعة تدريبية لرتبتي معلم خبير، وإداري تربوي خبير. 100) - 4
 ( ساعة تدريبية لرتبتي معلم قائد، وإداري تربوي قائد.80) - 5
 (.%70ألّا تقل العلامة في كل مكون من مكونات تقييم البرنامج التدريبية عن ) -1 -ب 
 توزع علامات تقييم البرنامج التدريبية على النحو التالي:  -2
 ( للمشاركة.20%) - 
 ( للمهام العملية والمشاريع. 40%) - 
 تجريه وزارة التربيّة والتعليم ( للاختبار النظري. 40%) - 
إذا لم يجتز المتدرب الاختبار النظري، يُسمح له بالتقدم لثلاث مرات وعلى نفقته الخاصة شريطة استمرارية   -ج

 اعتماد البرنامج التدريبية وبخلاف ذلك عليه إعادة البرنامج التدريبية. 
 

 عرضه وآليات  التدريبي  البرنامج  بناء  منهجية
 تعتمد منهجية البرنامج وفق منهجية علمية ترتكز على احتياجات المعلمين وواقع العملية التعليمية، وفق الآتي: 

 تحديد النتاجات التدريبية  - 1
بناء المحتوى التدريبي بشكل متكامل متسلسل لمفاهيم الثقافة المالية للمنهاج المطور للصفوف السابع،   - 2

 ا جوانب نظرية وأخرى عملية تطبيقية. متضمنً  التاسع، الحادي عشر، والثاني عشر للفصل الدراسي الأول.
 اعداد أنشطة وفق أساليب تدريبية مناسبة تفاعلية تراعي أنماط التعلم وأساليب التعلم النشط.  - 3
 إعطاء الحرية لإبداء الرأي والتأمل والتقييم الختامي في نهاية كل يوم تدريبي  - 4
تقديم التغذية الراجعة المستمرة وإيجاد مساحةً للتعلّم والتأمل والتطبيق، وفرصةً لتبادل الخبرات والأفكار  - 5

حول كيفية تحويل مفاهيم الثقافة المالية إلى سلوكٍ فعليٍّ داخل المدرسة والمجتمع، ليصبح معلم الثقافة المالية 
 ثر وعيًا واستقرارًا ماليًا. سفيرًا للوعي المالي في مدرسته، ومُلهمًا لجيلٍ أك
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 لمادة التدريبية االجدول الزمني لتنفيذ 
رقم   الجلسة  اليوم 

 النشاط 

 الزمن/ دقيقة  اسم النشاط 

 الأول 

ول
الأ

 ى 

  10 التتالف    1-1

  10 اا اق الن اح   1-2

 20 قهداف ردليو ال قافة المالاة  1-3

 30 اا نت ب غبين اا نحتاج لاف نواان بين   1-4

 20 موقفي من الاستثمار 1-5

 30 قسو اسسة مال  1-6

  30 قنوا  اسسة مال  1-7

افع الاقتراض وأنواعه  1-8  30 دو

ية
ثان
ال

 

  استراحة   

 25 استضرا اات إدالة الديون  1-9

)اس ت اد في حاارنا: ات المفاهام إلى جودة    افاهام ا ت ادية 1-10

 الحااة( 

25 

 15 ركمفة الفتصة الغديمة غالمشكمة اس ت ادية  1-11

  20 لواال اسنتاج  1-12

 15 قهماة دلاسة اس ت اد الجزئي غاس ت اد الالي 1-13

 20 اس ت اد المكتدام غاس ت اد الت مي. 1-14

 300 المجموع 

 الثاني

ول
الأ

 ى 
 10 وسؤال ةكر  2-1

 20 الدورة المحاسبية   2-2

 60 تحليل العمليات المالية والتسجيل في دفتر اليومية  2-3

 60 الترحيل والترصيد في دفتر الأستاذ  2-4

 30 ميزان المراجعة  2-5

 استراحة 

ية
ثان
ال

 

 30 الفوائم المالية  2-6
 15 قيود الإقفال 2-7

 25 التحليل المالي  2-8

 40 النسب المالية  2-9

 10 النشاط الختامي  2-10
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  دربين تللم عامة  إرشادات
 عزيزي المتدرب.... 

البرنامج وتحقيق أهدافه على مشاركتك الفاعلة خلال تنفيذ مراحل البرنامج من البداية وحتى هذا  يتوقف نجاح  
 نهاية تقويم البرنامج التدريبي، ولكي يحقق البرنامج جميع أهدافه المرسومة ننصح بالآتي: 

 الالتزام بوجود الحقيبة التدريبية معك طوال البرنامج التدريبي.  •
الالتزام بمواعيد بدء الجلسات التدريبية مع مجموعتك؛ لأنك عضو أساسي فيها وتأخرك أو غيابك قد يؤثر   •

 على مستوى الأداء لكل الأعضاء المشاركين في الجلسة. 
 المشاركة الإيجابية في جميع إجراءات التدريب )الفردية، التعاونية، الجماعية( تحت إشراف المدرب.  •
 تنفيذ الأعمال التي يقترحها المدرب أو يتم الاتفاق عليها. •
طرح مجموعة من الأفكار أو الآراء الذاتية أو من خلال مجموعتك على المدرب، وذلك لمناقشتها أمام  •

 للاستفادة منها في إثراء المواقف التدريبية.  ؛الزملاء من المتدربين
 المشاركة الفعّالة وتبادل الخبرات هدف أساسي للبرنامج التدريبي.  •
 يساعد على تطويره ونجاحه.  ؛ لأن ذلكتعبئة نموذج تقييم البرنامج بدقة •
 الممارسة العملية المستمرة للمهارات المكتسبة في البرنامج التدريبي يضمن عدم فقدانها. •
 داخل القاعة التدريبية.  الخلوي الإغلاق التام لأجهزة  •
 لا تتردد في طلب المساعدة داخل قاعة التدريب. •

 شاكرين لك تعاونك 
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 مصطلحات المسرد 
 التعريف  المصطلح  الرقم

1.  
 اسسااااااااااااااااااااااااااااةااااااااااااااا اااااااااااااااماااااااااااااااال  

Investment)) 

اساااااااااااااتااادامُ الأاواش  في قصاااااااااااااوش قغ اشاااااااااااااتغلااات  ؤاادف رحقاق د اال قغ اتااادة في القامااة بمتغل 

 الو ت.

2.  

ساااااااااااااوُ اسساااااااااااااة مال  
ُ
 ق

(Principles of 

Investment) 

ا مولة ات المغادئ غالإلشااااااادات المي عتتمد لمفؤا الأفتاد قغ المأسااااااكااااااات لند ارااا  تالا ؤم  

 .اسسة مالتةك  ؤدف رحقاق قفيل النتاعج المالاة غرقمال ا خا ت

3.  

اسسااااااااااااااااااااااااةاااااااااااا اااااااااااماااااااااااالاتُ  

 
ُ
 Real)الااااااااااتااااااااااقااااااااااالتااااااااااة

Estate 

)sinvestment 

ها ااساااااااة مال الأاواش في شاااااااتاء قغ رطوتت التقالات ا ل الألا ااااااا يك غ  لمغانيك  ؤدف  رأجيض ها قغْ بات 

ا لتحقاق  التبح  
 .سحقا

4.  
 
ُ
 اسساااة مالاتُ المادية

(Commodities 

 اسااااااااة مال الماش في اواد قغ ساااااااامع امموسااااااااة ا ل: الذهبك الفيااااااااةك النف ك القمحك قغ القطت. 

 .ث يتم شتاء هذه الكمع غاسحتفاظ  ؤا قغ باتها لنداا يترفع ستتهاك  ؤدف رحقاق لبحاح
شتضيؤا  )  (Stocksالأسهمُ   .5

ُ
 الممااة  لم

لُ حَقَّ  
ّ
م 
ُ
 ر
ٌ
  قغلاقٌ االاة

6.  
ك    (Assets)  الأصوشُ 

ٌ
 قغْ اكاااااااااتقغماة

ٌ
 حالاة

ٌ
 ا ت اااااااااادية

ٌ
ك غلهُ  امة

ُ
هُ الفتدُ قغ  المأساااااااااكاااااااااة

ُ
ق ُّ اولدٍ ا ت اااااااااادّ ٍ يمتما

 استادااُهُ إلى رحقاق  إيتاداتٍ قغْ فواعدَ ا ت اديةٍ 
ُ
 .غيؤدف

7.  

الأصااااااااااااااااااااااااااوشُ  اااااااااااااياااااااااااااضُ  

 الماااااااااااااااااماااااااااااااااااماااااااااااااااااوساااااااااااااااااااااااااااااة  

Intangible Assets 

قصااوش  وتمة الأجل س يمات لمكااها قغ لاتسؤاك ا ل بتاءات اس تضا ك التواات الت التةك حقوق  

 .اللشتك التقنااتك البضا اات

دةٍ بمتزشٍ لت  الأصل   (Return) التاعدُ   .8
ةٍ ااناةٍ اُحدَّ قَها اسسة مالُ  وشَ اُدَّ  . ااسُ الألباح  المي حقَّ

9.  
مُ   الاااااااااااااااااااااات اااااااااااااااااااااااااااااااااااخااااااااااااااااااااااُّ

(Inflation) 

نةٍ  اا يأدّ   ةٍ ااناةٍ اُتاَّ  في المكاتوى التامّ  لأساتال  الكامع  غالخداات   وشَ اُدَّ
ُ
ة تَّ كاتم 

ُ
 الم
ُ
الزتادة

تداغَلة  
ُ
ة  الشتاعاة  لمتممة  الم  .إلى انافاض  القوَّ

10.  
ؤااا لقاااءَ   (Bonds) الكنداتُ  كاااااااااااااتااادَمُ لإ تاض  الحكواااة  غالشاااااااااااااتهااات  الماااشَ الوامَ لتموتاال  اشاااااااااااااتغلااا  

ُ
قغلاق اااالاااة ا

 .الح وش  للى فواعدَ دغلتةٍ ثابتةٍ 

11.  

  صاناديقُ اسساة مال  

Mutual Funds) 

and ETFs) 

تتتَك ثمَّ اساااااااااااااة مااالُهااا في ا مولااةٍ   كاااااااااااااة م 
ُ
هي قدغات اااالاااة هاادفهااا ر ماعُ الأاواش  اتْ بتث  الم

ك غالتقالات   ك غالكندات  ك ا لَ: الأسهم  لةٍ اتَ الأصوش   اُتنوّ 

12.  

ا ااااااااااااااااااااااحااااااااااااااااااااافاااااااااااااااااااااظاااااااااااااااااااااة  

  اسساااااااااااااااااااااةاااااااا اااااااامااااااااالتااااااااة

Investment 

Portfolio 

ا مولة ات الأصااااااااوش المالاة المي يمماها المكااااااااة متك ا ل الأسااااااااهمك غالكاااااااانداتك غال ااااااااناديق 

اسساااااااااااااة مااالتااةك غالتقااالاتك غالنقاادك غ يضهاااك  غتتم إدال ؤااا  ؤاادف رحقاق لواعااد اااالاااة اتوااناة  

 رتماش ى اع قهداف المكة مت غاكتوى رحمّمه لمماا ت

13.  
الاقتراضُ  

 (Borrowing 

ديتُ( إلى الطتف  ال اااني )الاادّاعتُ(  للى قنْ يكونَ الكاااااااااااااادادُ 
َ
شُ )الماا  الأغَّ

ُ
ديتُ بااه  الطتف

هوَ التزام يااُ

ك قغْ للى قجزاءٍ غدفتاااااتٍ. غ اااادْ 
ا
 غاحاااادة

ا
ة قتضَض  اَتَّ

ُ
دةٍك غالاااالَم بااااُلااااادة  المغمو  الم ةٍ اُحاااادَّ دَّ  وشَ اااااُ

 
َ
ك غإضافة فاقُ سدادَ المغمو  الأصليّ   

ّ
تُ اسر .يتيمَّ  فاعدةٍ لماْه 
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 التعريف  المصطلح  الرقم

14.  

  
ُ
استراتيجية

   : الانهيار  
 الجليدي 

 (Debt 

Avalanche 

مُ في روفيض  الماااش     للى ساااااااااااااااداد  الااديون  اات  الفاااعاادة  التُماااا  اااا عُكاااااااااااااه 
ُ
زُ هااذه  اسساااااااااااااتضارا اااة  

ّ
تل
ُ
ر

.  لممُقتض ض  للى المدى الطوتل 

15.  

الافالُ  

(:Guarantor ) 

ُُ الذ   قتض ضُ لت  الكاااااااداد   قْ  هوَ الشاااااااخ
ُ
 الم

َ
ف

َّ
ٌُ ييااااااامتُ سااااااادادَ القتض  إاا رام هوَ شاااااااخ

لَ للى 
َّ
يْت  في حاااش  اتااذ

ه  في رنفاااذ  اسلتزام  بااأداء  اغمو  الاادَّ
هُ إلاااْ تااُ اَّ مُّ ا 

ياااااااااااااَ
ُ
ك غر ديت 

َ
يقومُ اَقااامَ الماا

 
ُ
هُ عُشاااااااااااااتضَ  ا باااأناااَّ ك لمماااا يْت 

ديت  الوفااااءُ باااالتزاااااات  الااادَّ
َ
 المااا

ا
 سنتقااااد  الافاااالاااة  قنْ يكونَ الافاااالُ قهو

ؤا.  لأدائ 

16.  

  
ُ
إدالة

(:  Debtالديون 

Management 

ها     
َ
 اشاااااملُ رنظامَ الديون  المكاااااتحقة  للى الأفتاد  قغ  الشاااااتهات  قغ  الحكواات  غرحمام

ٌ
هيَ لمماة

ها ب ولةٍ فتّالةٍ.  ليمان  سداد 

17.  

 الكداد   
ُ
ة اُدَّ

Repayment 

Period 

 .
َ
 القتض  الإجمالاة

َ
دَ الأ يضُ  امة قت ضُ لممُقتض ض  هيْ عُكدّ 

ُ
دُهُ الم  اقدالُ الزات  الذ  يُحدّ 

18.  
 التموتل   

ُ
نكغة

Financing Ratio 

 
ا
 الإ تاض  اقاالناة

ُ
هُ جهاة ااُ قادّ 

ُ
دُ اقادالَ القتض  )التموتالُ( الاذ  ر حادّ 

ُ
 المي ر

ُ
 المِّوتاة

ُ
ؤاا اللكاااااااااااااغاة باأََّّ

هُ.
ُ
 بالتكمفة  الإجمالاة  للأصل  قغ  المشتغ   الذ  يُتادُ رموتم

19.  

 دغافعُ اس تضاض  

Borrowing 

motives 

 

 

 

 

 يُق د بدغافع اس تضاض الأسغام المي ر تل الأفتاد قغ المأسكات ياجأغن إلى اس تضاض.

 
 التعريف  المصطلح  

20.  
لمم اس ت اد:  •

(Economics) 

اساااااااااااااتااااااادام الموالد ا حاااااادغدة لتمغاااااااة احتااااااااجااااااات الأفتاد    هوالتمم الااااااذ  يغحااااااث في لافاااااااة 

الأفتاد غالحكواااااااات   ارااااااااا  التمم للى روضااااااااااااااح لافاااااااة  هااااااذا  غا جتمتااااااات غل غااااااا ؤم. يتلز 

غالشاااااااااااااتهااااات القتالات المتتمقااااة باافاااااة روايع الموالد المتاااااحااااةك ا اااال: الأاواشك غالمواد الخااااامك  

 ق ق ص ى انفتة بأ ل ركمفة امانة.غالو تك غالتمل   ؤدف رحقا

21.  

القتالات  •

اس ت ادية:  

Economic 

Decisions 

الخااالات المي يتااذهاا الأفتاد قغ الحكوااات قغ الشاااااااااااااتهاات بشااااااااااااااأن لافااة اساااااااااااااتاادام الموالد  

 المتاحة لتحقاق ق ص ى انفتة امانة.



15 

22.  
النمو اس ت اد :  

Economic Growth 

( قغ الد ل القواي  Real GDPالزتادة المكاااااااتمتة في النارج ا حلي الإجمالي الحقاقي ) •

 للكغة اِّوتة سنوتة.GNIالإجمالي )
ا
نةك غتُقاس لادة  ( لمدغلة  وش فتضة ااناة اُتاَّ

 

23 .  

التنماة اس ت ادية :  

Economic 

Development 

هي لمماة شااااااامة  ؤدف إلى رحكاااااين جودة الحااة غالتفاهاة التااة لأفتاد ا جتمعك   •

 اسجتماعي. ات  وش إحداث اغايضات إي اباة غاكتدااة في الهاكل اس ت اد  غ

24.  
النظام اس ت اد :  

Economic System 

تحدد حقوق الممااة غتنظمك بناءا اكاااااااااااتاداه الدغلة غ هو الإ ال المأسااااااااااانااااااااااا ي غالقانوني الذ   

لمفؤاك ا جاش اس ت ااااااااد  لمم تمع ات حاث قنشاااااااطته غلو اره الدا ماةك لما يحدد  لاات  

را اااااااااااااُ الموالد غروايع الإنتاج غالد لك غالقوالد الحالمة سرااا القتالات اس ت ااااااااااااادية  

  وش فتضة ااناة اتانة.

م حاااة ا تمعٍ  قغ هو  
ّ
نظ

ُ
 ات التو ات اس ت اااااااااااااادية غالقاانونااة المي رحام غرديت غر

ٌ
ا مولة

ت هذا النظام في  غاتة التو ات المتغادلة بين ال شاااااااااااات  
ّ
 في اات اُتينك حاث يأث

ا
اا ا ت ااااااااااااااديا

 غااتمف الموالد غللى لقسها الموالد الطغاتاّة.

25.  

المواانة التااة  

 Publicلمدغلة: 

Budget 

ة ااناة   تة  وش اُدَّ
َّ
تو 

ُ
ة االاة ساااااااانوتة ريااااااااتها الحكواة لتحديد الإيتادات غالنفقات الم

َّ
ط
ُ
 

.)
ا
دة )سنة االاة لادة  اُحدَّ

26.  

النارج ا حلي  

 Grossالإجمالي: )

Domestic Product: 

GDP) 

هو القاماة الكاااااااااااااو ااة الإجماالااة لجماع الكااااااااااااامع غالخادااات ال ؤااعااة المنت اة دا ال حادغد بماد 

دة غلادة ااركون سنة غاحدة. ن  وش فتضة ااناة اُحدَّ  اُتيَّ

27.  

•الإنفاق الحكواي:  

Government 

Spending 

هو ا مو  النفقااااات المي رتحممهااااا الحكواااااة لتموتاااال الخااااداااااات التااااااااااةك غرحقاق الأهااااداف  

 اس ت ادية غاسجتمالاة لمدغلة

28.  

ركمفة الفتصة  

الغديمة 

(Opportunity 

Cost ) 

 ات  اااال   ت. عكااااااااااااااالااد هااذا  
ا
هي المنااافع المي يتم التالي ل ؤااا لنااد ا تاااال قحااد الغااداعاال باادس

المفهوم الأفتاد غالمأسااااااكااااااات للى ارااا  تالات ا ت ااااااادية غاالاة قلحض فتالاة غلفاءةك حاث  

ا لمقامة ا حتممة المي يُتالى ل ؤا نةا ة رفيااااااااااااال  اال   تَدُّ ركمفة الفتصااااااااااااة الغديمة اقااسااااااااااااا
ُ
ا

 ين للى   ت.ات

29.  

المشاااكمة اس ت اااادية: 

(Economic 

Problem) 

هي التحااد  النااارج لت ناادلة الموالد المتاااحااة اقااالنااة بااالحاااجااات غالت غااات ال شاااااااااااااتتااة المتتااددة 

غالواحدغدةك اما يفتض للى الأفتاد غا جتمع ارااا  تالات بشاااااااااااااأن لافاة را ااااااااااااااُ هذه  

 الموالد بافاءة.

 (   Scarcityالندلة: )  . 30
  
ا
ض لت احدغدية الموالد المتاحة اقالنة د جوهت المشااااااااكمة اس ت ااااااااادية  فاي اتبّ   

. افهوم ي كااااااااّ

 بالتزايد المكتمت لحاجات غل غات الأفتاد غا جتمتات اع التطول التانولوجي غنمو الككان.

 Productionالإنتاج   . 31
مّ ي احتااجات  ف بشااااااااايض المفهوم  

ُ
ي لمم اس ت ااااااااااد إلى لمماة رحوتل الموالدإلى سااااااااامع غ داات ر

 االأفتاد غا جتمع. في ق  ا ت ادك
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32 .  

لواال اسنتاج:  

(Factors of 

Production) 

هذه التواال هي الموالد المي عكتاداها الأفتاد غالمأسكات لإنتاج الكمع غالخداات المي رم ي 

م في رنماسؤا. كه 
ُ
 احتااجات ا جتمتات غا

       Land:  ض الأل   . 33
ل بشت ك ا ل: الألا  ي الزلالاةك  

كتاتَج ات الطغاتة دغن رد ُّ
ُ
جماع الموالد الطغاتاة المي ا

 غالمتادنك غالغاباتك غالمااه.

 الجهود ال شتتة المغذغلة في لمماة الإنتاج  سواء قهانت جكدية قم فاتتة.      Laborالتمل:  :   . 34

كتادَم في إنتاج الكمع غالخداات.        Capitalلقس الماش:    . 35
ُ
 جماع الأدغات غالمتدّات غالموالد المالاة المي ا

36 .  
الألااااااااااااااامااااااااااااااااش:   لتاااااااااااااااادة 

Entrepreneurship 

هي لمماااة ابتكااال فاتة جاادياادة قغ رطوتت اشاااااااااااااتغ   اااعم ات  وش اساااااااااااااة مااال الموالد المتاااحااةك 

غرحمل ا خا تك غرنظام الجهود  ؤدف رحقاق  امة اياافة ا ت اادية قغ اجتمالاة. غتقوم 

 ؤا شاااااخُ عُكااااامّى لاعد الألماش يمتملم لغح المغادلة غالقدلة للى ارااا القتال غحل المشااااااوت  

 صغا تنام الفت 

37 .  
اس ت اد الجزئي:  

(Microeconomics )    

هو فت  ات فتغ  لمم اس ت اد يدلس الكموك اس ت اد  للأفتاد غالشتهاتك غلافاة  

ز للى لافاة رحديد الأستال غالاماات  
ّ
اراااهم لمقتالات المتتمقة باسسسؤوك غالإنتاج. غتتل

 في الأسواقك غدغل  لاات التتض غالطمب في را اُ الموالد بافاءة دا ل اس ت اد.

38 .  

أ بالكموك  • التلغُّ

اس ت اد   

(Forecasting 

Economic 

Behavior:) 

اسااااااااتادام الغاانات اس ت ااااااااادية في لمماات التحمال غالتو ع لاافاة اساااااااات ابة المكااااااااسؤماين  

: اغيضات الأساااااااااااااتااااال ك اغيض الكاااااااااااااااااااسااااااااااااااااات    غالمنت ين لمتغيضات الحاااااصااااااااااااامااااة في الكاااااااااااااوقك ا اااال

 اس ت اديةك التغيض في الظتغف اس ت ادية التااة.

39 .  

لم )  • كسؤم 
ُ
سموك الم

Consumer 

Behavior ) 

ا إلى رفيااااااااااو ؤمك   : هو القتالات المي يتاذها الأفتاد لند شاااااااااتاء الكااااااااامع غالخدااتك اساااااااااةنادا

 غد مهمك غقستال الكمع.

40.  

  سموك المنتج:

(Producer 

Behavior  ) 

هو القتالات المي رتااذهاا الملشاااااااااااااأة اس ت اااااااااااااادياة المنت اة لتحادياد لمااات الإنتااج غالةكاااااااااااااتيض  

غروايع الموالد لمكامع غالخداات المنت ةك بناءا للى قهدافها اس ت ااديةك ا ل: رحقاق الألباحك  

ع في الكوق   غالتوسُّ

41.  

اس ت اد الالي.: 

(Macroeconomics

) 

 ات  
ا
ز للى دلاسااااااااااة الأداء التام لو ت اااااااااااد لكلك بدس

ّ
هو قحد فتغ  لمم اس ت اااااااااااد الذ  يتل

رحماال ساااااااااااااموك الوحادات اس ت ااااااااااااااادياة الفتدياة ا ال الأفتاد قغ الشاااااااااااااتهاات. غيؤتم هاذا الفت   

بتحماال الظواهت اس ت اااااااااااااادياة الواساااااااااااااتاة المي رأثت في اس ت ااااااااااااااد الو نيك ا ال الت اااااااااااااخمك  

حلي الإجماليك إضااافة إلى الكااااسااات المالاة غالنقدية المي روجه اللشااا   غالغطالةك غالنارج ا 

 اس ت اد .

42.  

اتدست الغطالة :   

Unemployment 

Rates 

اك غالاااذيت س   هو اللكاااااااااااااغاااة المِّوتاااة للأفتاد القاااادلتت غالتا غين في التمااال غالغااااح ين لناااه فتمااااا

 بُجمالي القوى التاامة اللشاااااااااااطة. بشاااااااااااكل لامك 
ا
عشاااااااااااغمون غرافة  وش فتضة القااسك اقالنة

 يُحكب اتدش الغطالة للكغة لدد التا مين لت التمل إلى إجمالي لدد القوى التاامة.

43 .  

اس ت اد المكتدام:  •

Sustainable 

Economy . 

هو نمواج ا ت ااااااد  يؤدف إلى رحقاق نموٍّ اكاااااتدام يمّ ي احتااجات الحاضااااات دغن المكااااااس  

بقااادلة الأجاااااش المقغماااةك اع الحفااااظ للى التواان بين المتطمغاااات اس ت اااااااااااااااادياااة غاسجتماااالااااة  
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غالغائاة. غتتراز هذا النمواج للى اسساااااااتادام الافأ لمموالد غالتطوتت التانولوجي بما عتزا 

ل التموث.
ّ
 الإنتاجاة غتقم

44.  

اس ت اد  

 Digitalالت مي

Economy 

هو نظام ا ت اااااد  عتتمد بشااااكل قساااااناااا ي للى التقناات الت ماة في إنتاج الكاااامع غالخداات  

غروايتها غاسااااااااسؤولها. غيشاااااااامل هافة الأنشااااااااطة اس ت ااااااااادية غالت التة غالمالاة غالخدااة المي  

ذ لبض الإنتضنت قغ بواساااااااااطة الأجهزة الذلاة غالمن اااااااااات الت ماة. غيكاااااااااعى هذا النمواج إلى  نفَّ
ُ
ر

اءة اكاااااااتدااة في اساااااااتادام الموالد ات  وش الأرمتةك غرحكاااااااين ردفق المتموااتك رحقاق لف

غاكااااااااهال المتااوتك اما عتزا الإنتاجاةك غتافث التكالافك غتدلم رحقاق نمو ا ت اااااااااد  

ا.  قلحض اتغنة غابتكالا

 
 
 
 
 

 التعريف  المصطلح الرقم 

45. 5
3 

 المحاسبة 
Accounting 

  وتبويبها   معين،   وقت   خلال  ما   شركة  في   حدثت  التي  المالية   العمليات   هي تسجيل
  الأطراف المستفيدة   وعرضها على  مترابطة، ثم تلخيصها  مجموعات   في  وترتيبها

 . القرارات   اتخاذ   عملية  في  والتفسير  وتفسيرها، والإفادة من التحليل  ثم تحليلها  منها،
 

46. 5
4 

 الدورة المحاسبية 
(Accounting 

cycle 

مجموعة من المراحل المُتسلسِلة منذ حدوث العملية المالية حتّى استخراج النتائج،  
ة زمنية مُعيَّنة.   وفيها تُوثَّق العمليات المالية للمؤسسة، وتُسجَّل، وتُحلَّل خلال مُدَّ
الاقتصادي   والأداء  المالية  الأنشطة  فهم  عليه  يُبْنى  الذي  الأساس  تُعَدُّ  وهي 

 للمؤسسات. 
 

47. 5
5 

 العملية المالية 
Financial 

transaction 

 المؤسسة المالي.  وضع في يُؤثِّر  نشاط أو حدث  والعملية المالية هي أيُّ 

48. 5
6 

المالية   القوائم 
(Financial 

Statements ) 

لشركة على مدى لقدم ملخصًا شاملًا عن الوضع المالي  تقارير محاسبية تُ   بأنها
 حددة،فترة زمنية م
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 التعريف  المصطلح الرقم 

49. 5
7 

 دفتر اليومية 
Journal 

هو سجل محاسبي يُستخدَم في توثيق جميع المعاملات المالية يوميًّا؛ إذ تُسجَّل 
فيه القيود المحاسبية وَفق تسلسل زمني، وتُذكَر فيه جميع التفاصيل، مثل: التاريخ،  
دِقَّة   لضمان  والوصف؛  والمبلغ،  الدائن،  الحساب  واسم  المدين،  الحساب  واسم 

 السجلّات المالية وشفافيتها.

50. 5
8 

المركز   قائمة 
 المالي 

Balance 
Sheet 

وتبين بشكل مفصل  فترة زمنية محددة،  تعرض الوضع المالي للمؤسسة في  قائمة  
بالإضافة التزامات،  من  عليها  وما  أصول،  من  المؤسسة  تملكه  حقوق  إلى    ما 

 .كهالّا مُ 

51. 5
9 

 لأصولا
Assets 

أو أيُّ شيء يمكنه   كل ما تملكه الشركة من موجودات، وأموال، وذي قيمة نقدية،
 توفير الخدمات أو المنافع للشركة مستقبلًا. 

52. 6
0 

 الالتزامات 
Liabilities 

حقوق الآخرين تجاه الشركة الواجبة الأداء، أو التزامات الشركة تجاه الآخرين    
 التي يمكن قياسها وفقًا للمبادئ المحاسبية المتعارف عليها

53. 6
1 

   الملكية حقوق 
Owners 
Equity 

تقرير مالي يُظهر التغيرات في حقوق ملكية المالكين أو المساهمين في  قائمة أو  
 . خلال فترة زمنية معينة المؤسسة

 

54. 6
2 

 قائمة الدخل
Income 

Statement 
 

 تبُيِّن وضع الشركة النهائي من حيث الربح والخسارة. قائمة
 

55. 6
3 

 ميزان المراجعة 
Trial Balance 

يُظهِ  دفتر الأستاذ مع أرصدتها  تقرير محاسبي  الموجودة في  الحسابات  ر جميع 
ساوي مجموع  يمجموع الأطراف المدينة    من أنَّ   حقُّقم للت المدينة والدائنة، ويُستخدَ 

 . الأطراف الدائنة
 

56. 6
4 

 دفتر الأستاذ 
Ledge 

لة في دفتر   سجل محاسبي يُستخدَم في التصنيف والتبويب للعمليات المالية المُسجَّ
اليومية، بما في ذلك فرز البيانات ذات الطبيعة المُتماثِلة التي تُعبِّر عن كل نشاط  
دة؛ ما يتيح معرفة رصيد كل حساب   بصورة مُنفصِلة، ثمَّ تجميعها في حسابات مُحدَّ

 وحده متى لزم ذلك.
 

57. 6
5 

 الترحيل 
Posting 

 

 نقل العمليات من دفتر اليومية إلى دفتر الأستاذ.
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 التعريف  المصطلح الرقم 

58. 6
6 

 الترصيد 
Balancing 

 

استخراج نتيجة العمليات المالية التي أثَّرت في الحساب، وذلك بإيجاد الفرق بين   
في   أثَّر  لما  تلخيصًا  يُمثِّل  ما  في  الحساب،  في  الدائن  والطرف  المدين  الطرف 

 الحساب.
 

 

59. 6
7 

 التحليل المالي 
Financial 
Analysis 

عملية تقييم الأداء المالي للمؤسسة عن طريق دراسة البيانات المالية )مثل: الميزانية  
العمومية، وقائمة الدخل، وقائمة التدفُّقات النقدية(، وتحليل العلاقات المالية بين  

 عناصرها المختلفة. 
. 

 

60. 6
9 

 نسبة التداول
Current ratio 

تُمثِّل عدد المرات التي يمكن فيها للأصول المتداولة أن تُغطي الالتزامات المتداولة، 
(، فهذا يعني أن الشركة قادرة على الوفاء بالتزاماتها  1وإذا كانت النسبة أعلى من ) 

(، فقد يشير ذلك إلى مشكلة في 1القصيرة الأجل، أما إذا كانت النسبة أقل من )
 .السيولة

 
 
 
 
 
 
 
 

 
 

 تنويه 
ساوي بين الجنسين، وفق أصول النحو والصرف، وبيان اللغة العربية، لذا تُ   تتبنى وزارة التربية والتعليم سياسةً 

مثل )موظف، مسؤول، مدير..( سواء    لغوياً   رة تذكيراً أيّ استخدام لألفاظ مذكّ بأن    يرجى الأخذ بعين الاعتبار
بصيغة المفرد أو المثنى أو الجمع وما يرتبط بها من حروف وضمائر متصلة، أو منفصلة، فهي جميعها  
أسماء )نوع( وليست أسماء )علم( أو )ذات(، وهي تدلّ على من ينطبق/ تنطبق عليه/ عليها الصفة المقصودة  

 .خرالآ ه على من كلا الجنسين، دون تفضيل جنس أو تقديم
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 اليوم التدريبي الأول: 
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 المقدمة  
الصففف التاسففع، بهدف تعميق فهم و الصففف السففابع،    يالمفاهيم الواردة في كتاب ل التدريب في اليوم الأول بعض تناو  •

المشففففففففففففففاركين لأهميفة المفال ودوره في تلبيفة الحفاجفات وتحقيق الرغبفات، وتنميفة وعي مفالي متوازن يمكّن المتعلّم من  
اتخاذ قرارات مالية مسفففؤولة تراعي القيم الأخلاقية والاجتماعية، وتُعزّز السفففلوك الرشفففيد في إدارة الموارد الشفففخصفففية  

 ، وكذلكتميز الأسس والمبادئ التي يقوم عليها الاستثمار الناجح، وتُمكّن الأفراد من والأسرية
كما يتناول التدريب   التمييز بين أنواع الاسفففففففففففتثمار المختلفة من حيث طبيعتها، ومسفففففففففففتوى المخاطرة والعائد.

مفهوم الاقتراض بوصففه إحدى الأدوات المالية التي يسفتخدمها الأفراد والمؤسفسفات لتلبية احتياجاتهم وتحقيق  
 أهدافهم.

وحيث إنّ الاقتصفففاد يُمثّل نبض الحياة الحديثة، ويشفففكّل الإطار الذي تتفاعل ضفففمنه الموارد والاحتياجات والقرارات 
المالية للأفراد والمجتمعات، فإن هذا التدريب يركّز على توضفففففففيح المفاهيم والمصفففففففطلحات الاقتصفففففففادية الرئيسفففففففة، 

في تحسففففففففففين جودة الحياة على المسففففففففففتويين الفردي  ويسففففففففففاعد المشففففففففففاركين على فهم كيفية عمل الاقتصففففففففففاد ودوره  
 والمجتمعي، بما يُسهم في بناء وعي اقتصادي قادر على تحليل الواقع واتخاذ قرارات اقتصادية رشيدة.

 :يوم الأولالنتاجات التفصيلية لل
 .إلى البرنامج التدريبي ونتاجاتهالتعرف  •
 تحليل وظائف واستخدامات المال في المجتمع لبناء سلوك مالي رشيد قائم على الوعي والمسؤولية •
 التميّز بين الحاجات والرغبات  •
 تثمين أهمية التوازن بين الحاجات والرغبات   •
 تعزيز القدرة على اتخاذ قرارات مالية مسؤولة تسهم في إدارة الموارد بوعي وحكمة. •
 تعرف تسلسل الحاجات الانسانية وفق هرم ماسلو للتفريق بين الحاجات الانسانية الضرورية والرغبات. •
 ترتّيب الحاجات وفق أولويتها وأهميتها في حياة الإنسان. •
 تحلّيل سلوكيات الأفراد في ضوء الحاجات التي يسعون لإشباعها. •
 الربط بين الحاجات الأساسية والرغبات الحديثة )مثل التكنولوجيا أو الترفيه(. •
 استنتاج تأثير إشباع أو حرمان الحاجات على الدافعية والتعلّم. •
تعزيز فهماً واعيًا ومتزنًا لمفهوم الاسفتثمار باعتباره أداة لإدارة المال يمكن للجميع ممارسفتها وفق قدراتهم   •

 وإمكاناتهم.
 تفسيّر أهمية البدء المبكر في الاستثمار وأثره على العائد في المدى الطويل. •
 تحليّل العلاقة بين مستوى المخاطرة والقدرة على تحمّل الخسارة في اتخاذ القرار الاستثماري. •
 استنتاج أن التخطيط والوعي المالي أهم من حجم رأس المال في نجاح الاستثمار. •
 .تميز الأسس والمبادئ التي يقوم عليها الاستثمار الناجح •
 .تطبيق اسس الاستثمار في تحليل القرارات المالية بصورة واعية ومتوازنة •
 التمييز بين أنواع الاستثمار المختلفة من حيث طبيعتها، ومستوى المخاطرة والعائد. •
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اختيفار الأنسففففففففففففففب من أنواع الاسففففففففففففففتثمفار بمفا يتوافق مع الأهفداف المفاليفة الفرديفة والقفدرات والإمكفانفات    •
 المتاحة.

 .الاقتراض المختلفة دوافع تعرف •
 المختلفة. تمييز أنواع القروض  •
 .تعرف أساسيات الاقتراض  •
 .استراتيجيات إدارة الديون الأساسية تعرف •
 القدرة على اختيار الاستراتيجية المناسبة لسداد الديون بناءً على الفائدة وحجم الدين وأولوياته. •
 القدرة على مقارنة مزايا وعيوب كل استراتيجية واتخاذ قرار مالي واقعي •
 توضيح المفاهيم والمصطلحات الاقتصادية الرئيسة. •
 تفسير العلاقة بين الناتج المحلي الإجمالي والإنفاق الحكومي ودورهما في تحسين جودة الحياة •
 تعرف عوامل الانتاج الرئيسة  •
 استنتاج أثر المشكلة الاقتصادية في اتخاذ القرارات الاقتصادية. •
 التمييز بين الاقتصاد الجزئي والاقتصاد الكلي من حيث نطاق الدراسة وأمثلة تطبيقية. •
 تمييز أبرز الاتجاهات الاقتصادية المعاصرة )الاقتصاد المستدام، الاقتصاد الرقمي( وعلاقتها بالتنمية •
تعزيز القيم المرتبطة بالعدالة الاجتماعية، الاستدامة، والمسؤولية الفردية والمجتم •
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 ى الأول  الجلسة التدريبيةأنشطة 
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 (: التعارف1-1)رقم نشاط ال

 
 
 
 
 
 

 إجراءات تنفيذ النشاط:
 يعرف كل مشارك بنفسه بففففففففففف: •

، والمجال الذي يمكن اختياره من عالم المال حدث له في مسففففففففففففيرته المهنية أمر واحد مميزذكر اسففففففففففففمه،  
 والاعمال لو أتيحت له فرصة لاعادة اختيار مساره المهني

 مثال: اسمي سامح، حصلت على جائزة الملكة رانيا للمعلم المتميز، مجال المصارف  
 نشاط بديل: •

 الاصطفاف بصفين متقابلين
ند اسففففتلام كرة الأسففففئلة من المدرب، ذكر الاسففففم والإجابة على السففففؤال الموجود تحت الإبهام مثل: الهواية ع

 المفضلة، الطعام المفضل، الحلم المهني، الكلمة التي تصفك، أمر مميز حدث لك.....
 تمرير الكرة لأحد المشاركين الآخرين

 
 
 
 
 

 المعلومات 

 

( 10الزمن المقترح للتنفيذ: )  ☐الثانية   ☒الأولى الجلسة:  الأول اليوم: 
 دقائق 

 : اتالنتاج
 
 تعرف المتدربين بعضهم بعضا.  • 
 ربط التعارف بموضوع التدريب )الثقافة المالية(   •
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 (: ميثاق النجاح2-1لنشاط رقم )ا

 المعلومات 

 

( 10الزمن المقترح للتنفيذ: )  ☐الثانية   ☒الأولى الجلسة:  الأول اليوم: 
 ائق دق

 :  اتالنتاج
الإيجابي،  • الانضباط  على  قائمة  جماعية  عمل  ثقافة  تكوين  من  المشاركين  تمكين 

والاحترام المتبادل، وروح التعاون، والالتزام في الوقت بما يسهم في خلق بيئة تدريبية  
 محفزة وفعّالة تدعم تحقيق أهداف الورشة." 

 التعرف إلى البرنامج التدريبي ونتاجاته  •
 إجراءات تنفيذ النشاط:

 قاعدة مهمة تحكم السلوك وتحافظ على وقت الجلسات التدريييةلاتقديم اقتراح من كل مجموعة  •
  والموجودة أمام  ميثاق النجاح لجلسفففففففففففاتنا التدريبيةكتابة تلك القاعدة على ورقة الفلب شفففففففففففارت المروسفففففففففففة   •

 المشاركين
 الإلتزام بتلك القواعد طوال الأيام التدريبية  •
 متابعة عرض الشرائح للتعرف على البرنامج التدريبي ومسوغاته. •

 
 

  



27 

 أهداف تدريس الثقافة المالية(:  3-1النشاط رقم )

 المعلومات 

 

( 20الزمن المقترح للتنفيذ: )  ☐الثانية   ☒الأولى الجلسة:  الأول اليوم: 
 دقيقة  

 : اتالنتاج
 تعرف أهداف الثقافة المالية  • 
تثمين أهمية أهداف الثقافة المالية في تمكين الأفراد من إدارة مواردهم المالية بوعي   •

 وبناء سلوكات مالية مسؤولة.
 إجراءات تنفيذ النشاط:

 كتابة أهم خمسة أهداف لتدريس الثقافة المالية من وجهة نظر كل مجموعة.  •
بعد انتهاء الوقت المحدد، تقييم كل مجموعة نفسها بمقارنة ما توصلوا إليه مع الأهداف الواردة   •
 الخاص لمبحث الثقافة المالية من العرض التقديمي للمدرب. لاطارإب
 مناقشة أهمية تدريس منهاج الثقافة المالية   •
 اقتراح أهداف أخرى لم ترد في الإطار الخاص لمبحث الثقافة المالية •

 
 البديل: إجراءات تنفيذ النشاط

 
كتابة كل مشففففارك فائدة سففففتعود على الطلبة وأسففففرهم بعد إتمام منهاج الثقافة المالية على قصففففاصففففة ورق  • •

 لاصقة خلال دقيقتين فقط.
 لاطار الخاص للمبحث.إالتوجه الى الزاوية المعلق عليها أهداف مبحث الثقافة المالية التي وردت في  • •
 الصاق القصاصة تحت الهدف الذي يعبر عن الفائدة التي تم كتابتها من قبل المشارك.  • •
منفاقشفففففففففففففففة جمفاعيفة حول أهميفة تفدريس منهفاج الثقفاففة المفاليفة ودوره في تنميفة الوعي المفالي لفدى الطلبفة  • •

 والمجتمع.
 اقتراح أهداف إضافية لم ترد ضمن الإطار الخاص لمبحث الثقافة المالية •
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 كيف نوازن بين ما نرغب وبين ما نحتاج؟(:  4-1النشاط رقم )

 المعلومات 

 

 ( دقيقة  30الزمن المقترح للتنفيذ:)  ☐الثانية   ☒الأولى الجلسة:  الأول اليوم: 
 : اتالنتاج

 التميّز بين الحاجات والرغبات 
 تثمين أهمية التوازن بين الحاجات والرغبات 

 تعزيز القدرة على اتخاذ قرارات مالية مسؤولة تسهم في إدارة الموارد بوعي وحكمة 
الانسانية  • الحاجات  بين  للتفريق  ماسلو  هرم  وفق  الانسانية  الحاجات  تسلسل  تعرف 

 الضرورية والرغبات.
 ترتّيب الحاجات وفق أولويتها وأهميتها في حياة الإنسان  •
 الربط بين الحاجات الأساسية والرغبات الحديثة )مثل التكنولوجيا(.  •

 إجراءات تنفيذ النشاط:
 (.Frayer Modelاستلام ورقة فليب شارت المقسّمة إلى أربعة أقسام، وفق نموذج فراير ) •
 : انجاز كل مجموعة للمهمة المخصصة لها •
 : تعريف الرغبات وأمثلتها.1المجموعة  •
 : خصائص الرغبات وأمثلة لا تعبّر عنها. 2المجموعة  •
 : تعريف الحاجات وأمثلتها.3المجموعة  •
 : خصائص الحاجات وأمثلة لا تعبّر عنها. 4المجموعة  •

 ( 4 -1هرم ماسلو للحاجات وتجيب على ورقة العمل ): تناقش  5المجموعة  •

 مجموعة أمام المجموعات الأخرى لمناقشة أوجه التشابه والاختلاف. لبعد الانتهاء، ستُعرض نتائج ك •
 تُختتم المهمة بنقاش جماعي يجيب فيه المشاركون عن الأسئلة الآتية:  •

 هل يختلف تصنيف الشيء من شخص لآخر؟ ولماذا؟ 
 كيف يساعدنا هذا الفهم في إدارة أموالنا واتخاذ قرارات مالية أكثر وعيًا. 

 إجراءات تنفيذ النشاط البديل:
سيقوم المدرب برسم خط أفقي طويل على السبورة أو على ورقة   فليب شارت ، ويكتب على أحد طرفيه   •

  حاجة أساسية  وعلى الطرف الاخر  رغبة كمالية   
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كل سلعة أو خدمة على الخط في   بكتابة اسموتقوم لتي سيطرحها المدرب، ا تُناقش كل مجموعة الأمثلة  •
 الموضع الذي تراه مناسبًا، وفقًا لمدى اعتبارها حاجة أو رغبة أو بينهما.

 توضح المجموعات ما المقصود بكل من الحاجات والرغبات من وجهة نظرها.  •
 تُبرّر المجموعات اختياراتها من خلال توضيح أسباب التصنيف والتأمل في وجهات النظر المختلفة.  •
 ليه.إالمجموعات ومناقشة ما توصلوا   من قبل( هرم ماسلو للحاجات 4-1ورقة العمل ) إجابة •
لا يمكننا أن نحذف الرغبات من حياتنا، لكننا نستطيع أن نتحكم فيها ونوازنها بما يتناسب مع حاجاتنا   •

 ودخلنا، فالتوازن بين الحاجات والرغبات هو مفتاح الذكاء المالي.
 تُختتم المهمة بنقاش جماعي يجيب فيه المشاركون عن الأسئلة الآتية:  •

 هل يختلف تصنيف الشيء من شخص لآخر؟ ولماذا؟ 
 ما العوامل التي قد تجعل الحاجة تتحول إلى رغبة أو العكس؟ 

 كيف يساعدنا هذا الفهم في إدارة أموالنا واتخاذ قرارات مالية أكثر وعيًا؟ 
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 هتم ااسو لاحاجات    4-1غل ة التمل )

 
 

 قجاب غقفتاد ا جمولة للى الأسِّمة الآراة: 

 اا   اعُ الحاجات في ضوء هتم ااسمو؟  •

 الت ا اش غاحد للى هل اكتوى في الهتم  •

 ق  ات اكتوتات الحاجات اتتقد قن الناس عكتون إلفؤا قلحض في غ تنا الحالي؟ ابضلا الإجابة  •

شغَع إحدى الحاجات الأساساة للإنكان؟   –بتقيلم  – اا الذ  يحدث  •
ُ
 إاا لم ا

 اا نو  الحاجات المي ردفع الناس نحو اسسة مال قغ اسد ال؟  •

•  .
ا
ا؟ قل  ا اس  هل رتى قن الت غات يمات قن رتتالض اع الحاجات قحاانا

ح رأيك. *  
  هل تعتقد أن التكنولوجيا الحديثة ساعدت في تلبية بعض حاجات هرم ماسلو أم خلقت رغبات جديدة فقط؟ وض 
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 ( موقفي من الاستثمار5-1النشاط رقم )

 المعلومات 

 

 ( دقيقة  20الزمن المقترح للتنفيذ:)  ☐الثانية   ☒الأولى الجلسة:  الأول اليوم: 
 :  اتالنتاج
تعزيز فهمفاً واعيفًا ومتزنفًا لمفهوم الاسففففففففففففففتثمفار بفاعتبفاره أداة لإدارة المفال يمكن للجميع   •

 ممارستها وفق قدراتهم وإمكاناتهم.
 تُفسيّر أهمية البدء المبكر في الاستثمار وأثره على العائد في المدى الطويل.  •
القرار  • اتخاذ  في  الخسارة  تحمّل  على  والقدرة  المخاطرة  مستوى  بين  العلاقة  تحليّل 

 الاستثماري. 
 استنتاج أن التخطيط والوعي المالي أهم من حجم رأس المال في نجاح الاستثمار  •

 
 إجراءات تنفيذ النشاط:

 حد جدران القاعة وهي:أالست التي يشير اليها المدرب والمعلقة على  البطاقات  التوجه الى •
)الاسففتثمار للأغنياء فقط، لا يمكن البدء بأي مشففروع اسففتثماري من دون وجود رأس مال كبير، اسففتثمر  
مبكرا فالاسففتثمار المبكر قد يؤتي ثماره على المدى الطويل، اسففتثمر فقط ما أسففتطيع تحمل خسففارته، لا  

العديد من التحديات  أحبذ الاسفففففتثمار في أي نوع من انواع الاسفففففتثمار خوفا من خسفففففارة مدخراتي، يوجد 
 (التي ثؤثر سلبا في مختلف أنواع الاستثمار وتؤدي إلى تقلصها ومنع انتشارها

 الاستثمار. رأيك الشخصي فيالبطاقة التي تعبر عن  إزاءوالوقوف   ءة البطاقات قرا •
 المناقشة مع الزملاء سبب الاختيار للبطاقة والاستماع الى وجهات النظر الأخرى  •
 ، وتأمل العبارات التي سيختتم بها المدرب النشاط، وهي:بعد الانتهاء من المناقشة العودة الى المقاعد  •

طبيعي، لأن الاسففففففففففففففتثمفار في جوهره قرارات تتفأثر    أمروجهفات نظر متنوعفة حول الاسففففففففففففففتثمفار إن وجود  
لكن ما نود أن نغادر به من هذا النشفففففففففففاط هو أن الاسفففففففففففتثمار ليس حكرًا  ، بالمعرفة والتجربة والمخاطرة

 على الأغنياء فقط، بل هو أسلوب إدارة مالية يمكن أن يبدأ بخطوات صغيرة ومدروسة.
 كما أن البدء المبكر، حتى بمبالغ بسيطة، يخلق فرصًا للنمو على المدى الطويل.

 أما رأس المال الكبير فليس شرطًا، بل الأهم هو التخطيط والوعي المالي.
 وعلينا دائمًا أن نتذكر أن الاستثمار الواعي هو ما نستطيع تحمّل خسارته دون أن نضرّ بحياتنا المالية. 
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 ( أسس الاستثمار 6-1النشاط رقم )

 المعلومات 

 

( 30الزمن المقترح للتنفيذ: )  ☐الثانية   ☒الأولى الجلسة:  الأول اليوم: 
 دقيقة  

 :  اتالنتاج
 تميز الأسس والمبادئ التي يقوم عليها الاستثمار الناجح. •
 تطبيق اسس الاستثمار في تحليل القرارات المالية بصورة واعية ومتوازنة •
 إجراءات تنفيذ النشاط:

 مناقشة دوافع الاستثمار  •
 (6-1قراءة قصة عثمان بن عفان وبئر رومة من ورقة العمل رقم ) •
 ع لاستثمار عثمان بن عفان رضي الله عنه في بئر الماء فثم استنتاج الدا •
 تقسيم المشاركين إلى فريقين. •
، الأول 3و 2و 1واعطفاء كفل واحفد منهم رقم    أشففففففففففففففخفاص  3فرق مكونفّة من ثم تكوين من كلا الفريقين  •

للعثور على قصاصات من الورق مدون عليها أسس والثالث سيقومون بالركض في أنحاء قاعة التدريب 
سيقوم بتدوين  حيث   سيطلق عليه لقب الكاتب   2صاحب الرقم أما الاستثمار المعلقة على جدران القاعة  

 .المعلومات التي سيحضرها الأول والثالث من فريقه
أما الفريق الثاني فيبحث عن القصفاصفات    4-1على الفريق الأول البحث عن القصفاصفات المرقمة من   •

 8-5المرقمة من 
عدم  قرائتها وحفظها )يجب بل عند إيجاد أي قصففففففففاصففففففففة ورقية يجب تركها على الجدار  من المهم جدا  •

( ومن ثم العودة الى الكاتب في فريقهم  الهواتفبكتابة أي ملاحظات أو التقاط صففففففففففور من خلال   القيام
 وتلاوة ما حفظوه للتو، ليقوم الكاتب بتدوين المعلومة على الورقة.

انتهاء الوقت المحدد، الطلب من كل فريق التوقف للحظة والتفكير لماذا هذه الأسفففففففففففففس مهمة للذين  بعد  •
الى الفريق الثاني وبالمقابل    4-1يرغبون في الاسففففففتثمار ثم يشففففففرح الفريق الاول اسففففففس الاسففففففتثمار من  

 .8-5يشرح الفريق الثاني اسس الاستثمار من 
برأيكم أي من أسس الاستثمار تعتقدون أنه الأهم لبناء قرار استثماري ناجح؟  تأمل وإجابة سؤال المدرب   •

 ولماذا؟
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 أسس الاستثمار(  6-1النشرة )

خارِّ نهجًا في الحياة -1 خارِ، وجعلَهُ عادةً مُستمِرَّةً.  اقتطِعْ جزءًا منْ دخلِكَ   : اعتمادُ الادِّ يةِ الادِّ يتطلَّبُ الاستثمارُ الوعيَ بأهمِّ
خِرْهُ قبلَ الشروعِ في إنفاقِ هذا الدخلِ.    وادَّ

 
دَ أهدافَهُ بوضوحٍ؛ سواءٌ    ة:التخطيطُ )تحديدُ الأهدافِّ الاستثماريةِّ، ووضعُ خُطَّةٍ استثماري -2 يتعيَّنُ على المُستثمِرِ أنْ يُحدِّ

 . أكانَتْ قصيرةَ المدى أمْ طويلةَ المدى

 

، والاستثمارُ في المعرفةِّ  -3 ينبغي للمُستثمِرِ قبلَ اتِّخاذِ أيِّ قراراتٍ استثماريةٍ أنْ يُثقِّفَ نفسَهُ بقراءةِ الكتبِ  :التعلُّمُ المُستمِّرُّ
راتِ الاقتصاديةِ العالميةِ  صةِ، وحضورِ الدوراتِ التدريبيةِ، ومتابعةِ الأخبارِ الماليةِ والتطوُّ  المُتخصِّ

 

، والمقارنةُ بينَها -4   :دراسةُ المخاطرِّ والعوائدِّ المُتوقَّعةِّ لكلِّّ خيارٍ استثماريٍّ

رباحِ  ينطوي كلُّ استثمارٍ على درجةٍ مُعيَّنةٍ منَ المخاطرةِ؛ وهيَ احتمالُ الإخفاقِ والفشلِ )الخسارةُ الماليةُ( بدلًا منْ تحقيقِ الأ 
دةً، مثلَ: الرسومِ الإداريةِ، والضرائبِ   .المُتوقَّعةِ. كذلكَ، فإنَّ لكلِّ استثمارٍ تكاليفَ مُحدَّ

 

، وفهمُ القوانينِّ  -5  :تحليلُ السوقِّ

مِ، وأسعارِ الفائدةِ(،  يتعيَّنُ على المُستثمِرِ متابعةُ أوضاعِ السوقِ والعواملِ المُؤثِّرةِ فيهِ، بما في ذلكَ العواملُ الاقتصاديةُ )مثلَ: التضخُّ
 والعواملُ السياسيةُ، إضافةً إلى الفهمِ الشاملِ للإطارِ القانونيِّ والتنظيميِّ الخاصِّ بالاستثمارِ.

  :التنويعُ  -6

 يتضمَّنُ ذلكَ توزيعَ الاستثماراتِ على قطاعاتٍ وأصولٍ مُتنوِّعةٍ وغيرِ مُترابِطةٍ، مثلَ: الأسهمِ، والسنداتِ، والعقاراتِ 

 :مراقبةُ الاستثماراتِّ  -7

مِ نحوَ تحقيقِ أهدافِهِ   . الماليةِ  يجبُ على المُستثمِرِ أنْ يُتابِعَ استثماراتِهِ بانتظامٍ، وذلكَ بمراجعةِ أدائِها، وتقييمِ مستوى التقدُّ

 

 السوقِ  في  اللحظيةِ  التغيُّراتِ  أوِ  المشاعرِ  وراءَ  الانسياقِ  وعدمَ  الصبرَ  الاستثمارُ  يتطلَّبُ : والانضباطِّ  بالصبرِّ  التحلّي -8
 

 الثاني عشر.( كتاب الثقافة المالية , الصف 2025المركز الوطني لتطوير المناهج .) 
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  استثمار مع الله:  (6-1) مرق ورقة العمل

 اطلاع أفراد المجموعة على القصة، ثم إجابة الأسئلة التي تليها:  

 قصة بئر عثمان بن عفان التي تثمر عبر القرون 

بعد الهجرة إلى المدينة زاد احتياج المسلمين للماء، وكان بئر رومة يملكه يهودي يبيع الماء بثمنٍ مرتفع. فعرض 
عثمان بن عفان رضي الله عنه شراء البئر، فرفض اليهودي، فاشترى منه نصفها ليومٍ له ويومٍ لليهودي. جعل 

الناس في يوم اليهودي، فاضطر لبيع نصفه الآخر، عثمان يومه صدقةً لله يشرب الناس فيه مجانًا، فقلّ طلب  
 فاشتراه عثمان وأوقفه للمسلمين.

نخلة، وأصبح ريعها يُقسم بين الأيتام والمساكين    1550ومع الزمن نمت نخيل كثيرة حول البئر حتى بلغت أكثر من  
ويُودع جزء منه في حساب بنكي باسم عثمان رضي الله عنه تشرف عليه وزارة الأوقاف. ومع نمو العائد تم شراء 

 مليون ريال( للصدقة الجارية.  50أرض قرب المسجد النبوي وبُني عليها فندق خيري يعود ريعه السنوي )قرابة  

نموذج   —وهكذا ظل استثمار عثمان في سبيل الله مستمرًا لأكثر من أربعة عشر قرنًا، يثمر أجرًا ونفعًا للناس  
 خالد لف الاستثمار الحقيقي في الإسلام. 

 الأسئلة:  

 أعطي عنوان للقصة يعبر عن الاستثمار في الاسلام  -1

 الداقع لاستثمار عثمان بن عفان رضي الله عنه في بئر الماءما  -2
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 ( أنواع الاستثمار7-1النشاط )

 المعلومات 

 

( 30الزمن المقترح للتنفيذ: )  ☐الثانية   ☒الأولى الجلسة:  الأول اليوم: 
 دقيقة  

 :  اتالنتاج
 التمييز بين أنواع الاستثمار المختلفة من حيث طبيعتها، ومستوى المخاطرة والعائد. •
اختيار الأنسففففففب من أنواع الاسففففففتثمار بما يتوافق مع الأهداف المالية الفردية والقدرات  •

 والإمكانات المتاحة.
 

 إجراءات تنفيذ النشاط
 بحيث تمثل كل محطة نوعًا من أنواع الاستثمار الآتية: تكوين مجموعات عمل خمس  •
 المحطة الأولى : الاستثمارات العقارية )الأراضي، المباني...(. .1
 الاستثمارات المادية )الذهب، السلع، المعادن...(. المحطة الثانية :  .2
 الاستثمارات المالية )الأسهم، السندات، صناديق الاستثمار(. المحطة الثالثة : .3
 المحطة الرابعة: الأصول غير الملموسة )الملكية الفكرية، العلامة التجارية، ..(. .4
 ريادة الأعمال...(. المحطة الخامسة: المشروعات الاقتصادية )المشروعات الصغيرة والمتوسطة، .5
نشرة رقم لكل مجموعة بالاستعانة بالالمخاطر، والعوائد، والمزايا المرتبطة بنوع الاستثمار المحدد  مناقشة   •

 (1-7). 
 ض أخرى.على ورقة فليب شارت أو باستخدام أي وسيلة عر تدوين أهم ما توصلت اليه المجموعة  •
 بعد انتهاء المناقشة: تتنقل المجموعات بين المحطات لتستمع إلى عروض المجموعات الأخرى. •
عرض مزايا نوع الاسففففففففتثمار الخاص بها بأسففففففففلوب إقناعي لتوضففففففففيح جاذبيته مقارنة  بكل مجموعة    قومت •

 .بالأنواع الأخرى 
 تأمل ومناقشة الأسئلة الختامية التي سيطرحها المدرب. •

 إجراءات تنفيذ النشاط البديل:  
 

من خمسفففة مشفففاركين حيث يطلق على  المكونة (  Home Groupsتشفففكيل مجموعات الأسفففاس )سفففيتم   •
 في المجموعات الأم. 5-1حصول كل مشارك على رقم من  هذه المجموعات اسم المجموعة الأم.

كل من يحمل الرقم نفسففه من المجموعات الأم سففيترك مجموعته الام ويكون مجموعة جديدة على سففبيل   •
المجموعفة الثفانيفة    2المجموعفة الأولى والمشففففففففففففففاركين الفذين يحملون الرقم    1الفذين يحملون الرقم  المثفال  

 وتسمى هذه المجموعات بالخبراء.  وهكذا دواليك.
 ( على النحو الآتي:7-1ستستلم كل مجموعة خبيرة بطاقة من النشرة ) •
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 مجموعة الاستثمارات العقارية. 1المجموعة الأولى بطاقة الخبير 
 الاستثمارات المادية )ذهب، معادن، سلع...(. 2المجموعة الثانية بطاقة الخبير 
 الاستثمارات المالية )أسهم، سندات، صناديق(. 3المجموعة الثالثة بطاقة الخبير 
 الأصول غير الملموسة )علامات تجارية، ابتكارات...(. 4المجموعة الرابعة بطاقة الخبير 

 المشروعات الاقتصادية )مشاريع صغيرة، ريادة أعمال...(. 5سة بطاقة الخبير مالمجموعة الخا
 مناقشة كل مجموعة للمفهوم، المخاطر، العوائد، المزايا والعيوب لنوع الاستثمار المحدد لها. •
 بعد انتهاء وقت المناقشة، العودة الى المجموعة الأم ليعرض كل خبير ما تعلمه في المجموعة الفرعية •
 مناقشة المعلومات ثم عرضها امام باقي المجموعات. •
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 ( أنواع الاستثمار 7- 1النشرة )

 :  المحطة الأولى )الاستثماراتُ العقاريةُ  - 1

 )مثلُ شراءِ الأراضي والمباني( بهدفِ تأجيرِها أوْ بيعِها لاحقًا لتحقيقِ الربحِ؛.  

 مزايا الاستثمارِ في العقارِ: 

  درجةُ الأمانِ المُرتفِعةُ: يُعَدُّ الاستثمارُ العقاريُّ واحدًا منَ الاستثماراتِ الآمنةِ الطويلةِ الأجلِ؛ إذْ تميلُ فيهِ قيمةُ   - 1
 العقاراتِ إلى الارتفاعِ بمرورِ الوقتِ. 

مِ: تُعَدُّ العقاراتُ وسيلةً فعّالةً للحفاظِ على قوَّةِ المُستثمِرِ الشرائيةِ؛ فهيَ تحتفظُ بقيمتِها عن -2 دَ عدمُ التأثُّرِ بالتضخُّ
مِ، بلْ قدْ تزدادُ هذهِ القيمةُ.   ارتفاعِ مُعدَّلاتِ التضخُّ

: يُعَدُّ الاستثمارُ في العقاراتِ مصدرًا للدخلِ؛ فهوَ يُحقِّقُ تدفُّقًا نقديًّا مُنتظَمًا منَ الإيجاراتِ   -3  .توفيرُ دخلٍ مُستقِرٍّ

 مخاطرُ الاستثمارِ في العقارِ:              

السيولةِ   -1 إلى  يحتاجُ  لمَنْ  مناسبٍ  استثمارًا غيرَ  يجعلُها  ما  وقتًا طويلًا؛  العقاراتِ  بيعُ  يستغرقُ  السيولةِ:  قِلَّةُ 
 السريعةِ.

تكاليفُ الصيانةِ والإدارةِ: يتطلَّبُ العقارُ تخصيصَ مبالغَ ونفقاتٍ دوريةٍ للصيانةِ وإدارةِ الممتلكاتِ؛ ما قدْ  - 2
 يُؤثِّرُ في صافي الأرباحِ.

 

  المحطة الثانية الاستثماراتُ الماديةُ -ب 

يشملُ هذا النوعُ الاستثمارَ في السلعِ، مثلَ: المواردِ الطبيعيةِ التي تُستخدَمُ في مجالِ التعدينِ، وتلكَ التي تُستخرَجُ 
. كذلكَ يشملُ السلعَ الزراعيةَ، مثلَ: القهوةِ،  منْ باطنِ الأرضِ، مثلَ: الذهبِ، والنفطِ، والنحاسِ، والغازِ الطبيعيِّ

 ةً إلى السلعِ والمُنتَجاتِ الحيوانيةِ، مثلَ: اللحومِ، والجلودِ. والقمحِ، والقطنِ، إضاف

، لكنَّها تتطلَّبُ دفعَ نفقاتِ النقلِ والتخزينِ وما شابهَ.    تعملُ هذهِ الاستثماراتُ على زيادةِ الدخلِ القوميِّ

 

 المحطة الثالثة: الاستثمارات المالية 

 يوجدُ العديدُ منْ أنواعِ الاستثماراتِ الماليةِ، ويُمكِنُ إجمالُ أبرزِها فيما يأتي:
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( هيَ أوراقٌ ماليةٌ تُمثِّلُ حَقَّ الملكيةِ لمُشتريها. فمثلًا، إذا اشترى مُستثمِرٌ بعضَ الأسهمِ، Stocksالأسهمُ :)  -أ
ةً صغيرةً في شركةٍ ما، وأنَّ لهُ نصيبًا منْ أرباحِها في حالِ أحرزَتِ الشركةُ نجاحًا  فهذا يعني أنَّهُ الماشترى حِصَّ

مًا في أعمالِها؛ إذْ ترتفعُ قيمةُ أسهمِ  ها عندئذٍ، ومنْ ثَمَّ يحصلُ المُستثمِرُ على جزءٍ منَ الأرباحِ. أمّا إذا واجهَتِ وتقدُّ
الشركةُ صعوباتٍ فقدْ تنخفضُ قيمةُ هذهِ الأسهمِ، ورُبَّما يخسرُ المُستثمِرُ الأموالَ التي استثمرَها في أسهمِ الشركةِ. 

 يضًا بعواملَ أُخرى، مثلَ: العرضِ والطلبِ، وأسعارِ الفائدةِ، والاقتصادِ، وغيرِ ذلكَ. يُذكَرُ أنَّ أسعارَ الأسهمِ تتأثَّرُ أ

 تُصنَّفُ الأسهمُ بحسبِ الحقوقِ والامتيازاتِ المستحقةِ لأصحابِها إلى نوعينِ رئيسينِ، هما:

الأسهمُ العاديةُ: هيَ أسهمٌ يحقُّ لحاملِها التصويتُ في اجتماعاتِ الجمعيةِ العموميةِ للشركةِ؛ ما يمنحُهُ دورًا في  -
اتِّخاذِ القراراتِ المُهِمَّةِ، مثلَ: تعيينِ مجلسِ الإدارةِ، والموافقةِ على خُطَطِ الشركةِ. كذلكَ يحصلُ حاملُ هذهِ الأسهمِ 

ركةِ بناءً على أدائِها، لكنَّ توزيعَ الأرباحِ ليسَ مضمونًا في جميعِ الأحوالِ؛ إذْ إنَّهُ يأتي في آخرِ على أرباحٍ منَ الش
سُلَّمِ الأولوياتِ. فبعدَ الوفاءِ بجميعِ التزاماتِ الشركةِ، يحصلُ حاملُ الأسهمِ على ما تبقّى منْ أصولِ الشركةِ؛ إذْ 

ءُ بالتزاماتِ حملةِ الأسهمِ الممتازةِ، ثمَّ قدْ تتوافرُ فرصةٌ لتحقيقِ عوائدَ أعلى على يتعيَّنُ أوَّلًا سدادُ الديونِ، والوفا
 المدى الطويلِ. غيرَ أنَّ حجمَ المخاطرِ يزدادُ بسببِ تقلُّبِ الأسعارِ، وعدمِ ضمانِ الأرباحِ. 

الأسهمُ الممتازةُ: يحصلُ حاملُ هذهِ الأسهمِ على أرباحٍ ثابتةٍ تُدفَعُ بصورةٍ دوريةٍ، ويُعطى أولويةً في التوزيعِ قبلَ   -
مُ على حاملِ الأسهمِ    حملةِ الأسهمِ العاديةِ. صحيحٌ أنَّ حاملَ الأسهمِ الممتازةِ لا يُمنَحُ عادةً حَقَّ التصويتِ، لكنَّهُ يُقدَّ

 ي توزيعِ الأرباحِ، واستردادِ رأسِ المالِ عندَ تصفيةِ الشركةِ.العاديةِ ف

بوجهٍ عامٍّ، يمتازُ هذا النوعُ منَ الأسهمِ بإمكانيةِ تحقيقِ عائداتٍ مُرتفِعةٍ على المدى الطويلِ، والسهولةِ في عملياتِ 
 التداولِ والبيعِ والشراءِ. أمّا أبرزُ مخاطرِها فتتمثَّلُ في تقلُّباتِ السوقِ الشديدةِ، وفقدانِ رأسِ المالِ.

(: هيَ وسيلةٌ تُستخدَمُ لإقراضِ الحكومةِ والشركاتِ المالَ اللازمَ لتمويلِ مشروعاتِها لقاءَ الحصولِ Bondsالسنداتُ )
ا. على فوائدَ دوريةٍ ثابتةٍ. وفيها تلتزمُ الشركةُ بدفعِ قيمةِ السندِ عندَ الاستحقاقِ، إضافةً إلى دفعِ الفوائدِ المُتَّفَقِ عليْه 

 رُ دخلٍ ثابتٌ ومُنتظَمٌ، وأنَّها تُعَدُّ استثمارًا أقلَّ مخاطرةً منَ الأسهمِ. منْ مزايا السنداتِ أنَّها مصد 

مُ؛ إذْ قدْ تفقدُ قيمتَها بمرورِ الوقتِ، والتعثُّرُ؛ أيْ عدمُ قدرةِ المُقترِضِ على سدادِ  أمّا أبرزُ مخاطرِها فهيَ: التضخُّ
 . مُ عوائدَ مُحتمَلةً أقلَّ يْنِ. صحيحٌ أنَّها تُعَدُّ أقلَّ خطورةً منَ الأسهمِ، لكنَّها تُقدِّ  الدَّ

( يُقصَدُ بذلكَ تجميعُ الأموالِ منْ بعضِ المُستثمِرينَ، ثمَّ Mutual Funds and ETFsصناديقُ الاستثمارِ:) -ج
استثمارُها في مجموعةٍ مُتنوِّعةٍ منَ الأصولِ، مثلَ: الأسهمِ، والسنداتِ، والعقاراتِ. ومنْ ثَمَّ، فإنَّ عمليةَ الشراءِ في 

 الصناديقِ تعني شراءَ استثماراتٍ جاهزةٍ. 
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منَ   العديدَ  الصناديقُ  وتتضمَّنُ  المُستثمِرِ.  نيابةً عنِ  الاستثمارِ  في  صٌ  مُتخصِّ الصناديقِ شخصٌ  بعضَ  يديرُ 
 الاستثماراتِ المختلفةِ بدلًا منْ حصرِها في استثمارٍ واحدٍ فقطْ؛ لذا أخذَ كثيرٌ منَ الناسِ يستثمرونَ في هذهِ الصناديقِ. 

تمتازُ صناديقُ الاستثمارِ بأنَّها قليلةُ المخاطرِ؛ نظرًا إلى الاستثمارِ في مجموعةٍ مُتنوِّعةٍ منَ الأصولِ، وتولّي خبراءَ 
ماليينَ إدارتَها، إضافةً إلى السهولةِ في عملياتِ التداولِ والبيعِ والشراءِ. أمّا أبرزُ مخاطرِها فتتمثَّلُ في فرضِ رسومِ 

 ليْها، فضلًا عنْ مخاطرِ السوقِ؛ أيْ تقلُّباتِ قيمةِ استثماراتِها.  إدارةٍ سنويةٍ ع

 

 الأصولُ غيرُ الملموسةِّ:      المحطة الرابعة: -

 مثلَ: البحثِ، والتطويرِ، والتقنياتِ، والبرمجياتِ، والعلاماتِ التجاريةِ، والملكيةِ الفكريةِ. 

 أبرزُ مزايا الاستثمارِ في الأصولِ غيرِ الملموسةِ: 

القابليةُ للنموِّ السريعِ: تَتَّصِفُ الأصولُ غيرُ الملموسةِ )مثلُ: التكنولوجيا، والبرمجياتِ( بإمكانياتٍ كبيرةٍ للنموِّ    -أ
 السريعِ؛ ما يتيحُ للمُستثمِرينَ تحقيقَ عوائدَ مُرتفِعةٍ في وقتٍ قصيرٍ.

انخفاضُ التكاليفِ الماديةِ: لا يتطلَّبُ الاستثمارُ في الأصولِ غيرِ الملموسةِ غالبًا وجودَ منشآتٍ كبيرةٍ أوْ   -ب 
 معدّاتٍ ماديةٍ؛ ما يُقلِّلُ منَ التكاليفِ المُرتبِطةِ بعملياتِ التصنيعِ والصيانةِ. 

زُ   -ج زيادةُ الميزةِ التنافسيةِ: تساعدُ العلاماتُ التجاريةُ والملكيةُ الفكريةُ الشركاتِ على التميُّزِ عنْ مُنافِسيها؛ ما يُعزِّ
تِها السوقيةِ، ويزيدُ منْ قدرتِها على جذبِ العملاءِ.  منْ حِصَّ

البرمجياتِ،   -د  )مثلُ:  بسهولةٍ  الملموسةِ  غيرِ  الأصولِ  استخدامِ  مجالِ  توسيعُ  يُمكِنُ  عِ:  التوسُّ وسهولةُ  المرونةُ 
والمِنصّاتِ الرقميةِ(؛ إمّا بالعملِ في أسواقٍ مختلفةٍ، وإمّا بزيادةِ عددِ المُستخدِمينَ، منْ دونِ حاجةٍ إلى استثماراتٍ 

 كبيرةٍ إضافيةٍ.

دخلًا   -ه التجاريةِ(  والعلاماتِ  الاختراعِ،  براءاتِ  )مثلُ:  الملموسةِ  غيرُ  الأصولُ  تُوفِّرُ  الأجلِ:  الطويلةُ  العوائدُ 
ةً طويلةً منَ الزمنِ.  مستدامًا مُدَّ

التأثيرُ الأقلُّ للتقلُّباتِ الاقتصاديةِ: تمتازُ بعضُ الأصولِ غيرِ الملموسةِ )مثلُ حقوقِ الملكيةِ الفكريةِ( بأنَّها أقلُّ   -و
 عُرْضةً للتأثُّرِ بالتقلُّباتِ الاقتصاديةِ مقارنةً بالأصولِ الماديةِ.
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 أمّا أبرزُ مخاطرِ الاستثمارِ في الأصولِ غيرِ الملموسةِ فهيَ:

التقييمُ غيرُ الدقيقِ: يصعبُ تحديدُ القيمةِ السوقيةِ الدقيقةِ للأصولِ غيرِ الملموسةِ؛ إذْ يعتمدُ ذلكَ على توقُّعاتِ  -أ
يَّةٍ؛ ما قدْ يؤدّي إلى تقييمٍ مُفرِطٍ، أوْ تقييمٍ أقلَّ منَ اللازمِ. ، ولا يعتمدُ على أيِّ معاييرَ حِسِّ  الأداءِ المستقبليِّ

رِ   -ب  تقادمُ الأصولِ: قدْ تفقدُ الأصولُ غيرُ الملموسةِ )مثلُ: التقنياتِ، والبرمجياتِ( قيمتَها بسرعةٍ نتيجةَ التطوُّ
 التكنولوجيِّ السريعِ، وظهورِ ابتكاراتٍ جديدةٍ.

التبعيةُ الكبيرةُ للسوقِ: تعتمدُ قيمةُ الأصولِ غيرِ الملموسةِ اعتمادًا كبيرًا على تفاعلِ السوقِ معَ العلامةِ التجاريةِ   -ج
 أوِ المُنتَجِ؛ ما يعني أنَّ أيَّ تغييرٍ في أذواقِ المُستهلِكينَ قدْ يُؤثِّرُ في قيمتِها. 

ياتٍ قانونيةٍ، وبخاصةٍ في الأسواقِ   -د  ضعفُ الحمايةِ القانونيةِ: قدْ تتعرَّضُ الملكيةُ الفكريةُ لانتهاكاتٍ عديدةٍ أوْ تحدِّ
 التي تفتقرُ إلى قوانينِ الحمايةِ الفعّالةِ.

ضعفُ السيولةِ: لا يُمكِنُ تحويلُ الأصولِ غيرِ الملموسةِ إلى نقدٍ بصورةٍ سريعةٍ مقارنةً بالأصولِ الملموسةِ   -ه
 مثلِ العقاراتِ. 

المخاطرُ الأخلاقيةُ: يُمكِنُ للعلامةِ التجاريةِ والمُنتَجِ المُرتبِطِ بالأصلِ غيرِ الملموسِ أنْ يتعرَّضا لأيِّ ضررٍ   -و
 يَمسُّ السمعةَ؛ ما يؤدّي إلى انخفاضٍ كبيرٍ في القيمةِ. 

 

 :  المحطة الخامسة المشروعاتُ الاقتصاديةُ 

تمتازُ المشروعاتُ الاقتصاديةُ بتنوُّعِ أنشطتِها، مثلَ: الأنشطةِ التجاريةِ، والأنشطةِ الصناعيةِ، والأنشطةِ الزراعيةِ، 
والأنشطةِ الخدميةِ؛ لذا يُعَدُّ الاستثمارُ في المشروعاتِ الاقتصاديةِ إحدى أهمِّ أدواتِ التنميةِ الاقتصاديةِ والاجتماعيةِ، 

لًا للعديدِ منَ المُستثمِرينَ. فهوَ يُفْضي إلى تحقيقِ عوائدَ لا سيَّما أنَّهُ   دُ بكثيرٍ منَ المزايا؛ ما يجعلُهُ خيارًا مُفضَّ يتفرَّ
إلى  المَعيشةِ، إضافةً  البطالةِ، وتحسينِ مستوى  مُعدَّلاتِ  العملِ، وخفضِ  مُرتفِعةٍ، وتوفيرِ عددٍ منْ فرصِ  ماليةٍ 

ةِ. أمّا أبرزُ مخاطرِ هذا الاستثمارِ فهيَ: فقدانُ رأسِ المالِ، وعدمُ إمكانيةِ استعادةِ المساهمةِ في التنميةِ الاقتصادي
 رأسِ المالِ، والإخفاقُ في تسويقِ مُنتَجاتِ المشروعاتِ.

    
 الثاني عشر.( كتاب الثقافة المالية , الصف 2025المركز الوطني لتطوير المناهج .)    
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 بطاقات الخبراء / انواع الاستثمار   7- 1( بديل النشاط 2- 7- 1النشرة )
 الاستثماراتُ العقارية:    1المجموعة الأولى بطاقة الخبير  

 )مثلُ شراءِ الأراضي والمباني( بهدفِ تأجيرِها أوْ بيعِها لاحقًا لتحقيقِ الربحِ.  
 مزايا الاستثمارِ في العقارِ: 

  درجةُ الأمانِ المُرتفِعةُ: يُعَدُّ الاستثمارُ العقاريُّ واحدًا منَ الاستثماراتِ الآمنةِ الطويلةِ الأجلِ؛ إذْ تميلُ فيهِ قيمةُ   - 1
 العقاراتِ إلى الارتفاعِ بمرورِ الوقتِ. 

مِ: تُعَدُّ العقاراتُ وسيلةً فعّالةً للحفاظِ على قوَّةِ المُستثمِرِ الشرائيةِ؛ فهيَ تحتفظُ بقيمتِها عن -2 دَ عدمُ التأثُّرِ بالتضخُّ
مِ، بلْ قدْ تزدادُ هذهِ القيمةُ.   ارتفاعِ مُعدَّلاتِ التضخُّ

: يُعَدُّ الاستثمارُ في العقاراتِ مصدرًا للدخلِ؛ فهوَ يُحقِّقُ تدفُّقًا نقديًّا مُنتظَمًا منَ الإيجاراتِ   -3  .توفيرُ دخلٍ مُستقِرٍّ
 مخاطرُ الاستثمارِ في العقارِ:              

 العقاراتِ وقتًا طويلًا؛ ما يجعلُها استثمارًا غيرَ مناسبٍ لمَنْ يحتاجُ إلى السيولةِ السريعةِ.يحتاج قِلَّةُ السيولةِ:   -1
 تكاليفُ الصيانةِ والإدارةِ: يتطلَّبُ العقارُ نفقاتٍ دوريةٍ للصيانةِ وإدارةِ الممتلكاتِ؛ يُؤثِّرُ في صافي الأرباحِ. - 1

 الاستثماراتُ الماديةُ   2المجموعة الثانية  بطاقة الخبير 
يشملُ هذا النوعُ الاستثمارَ في السلعِ، مثلَ: المواردِ الطبيعيةِ التي تُستخدَمُ في مجالِ التعدينِ، وتلكَ التي تُستخرَجُ 
. كذلكَ يشملُ السلعَ الزراعيةَ، مثلَ: القهوةِ،  منْ باطنِ الأرضِ، مثلَ: الذهبِ، والنفطِ، والنحاسِ، والغازِ الطبيعيِّ

 ةً إلى السلعِ والمُنتَجاتِ الحيوانيةِ، مثلَ: اللحومِ، والجلودِ. والقمحِ، والقطنِ، إضاف
، لكنَّها تتطلَّبُ دفعَ نفقاتِ النقلِ والتخزينِ وما شابهَ.    تعملُ هذهِ الاستثماراتُ على زيادةِ الدخلِ القوميِّ

 : الاستثمارات المالية  3المجموعة الثالثة  بطاقة الخبير  
 يوجدُ العديدُ منْ أنواعِ الاستثماراتِ الماليةِ، ويُمكِنُ إجمالُ أبرزِها في ما يأتي: 

( هيَ أوراقٌ ماليةٌ تُمثِّلُ حَقَّ الملكيةِ لمُشتريها. فمثلًا، إذا اشترى مُستثمِرٌ بعضَ الأسهمِ، Stocksالأسهمُ :)  -أ
ةً صغيرةً في شركةٍ ما، وأنَّ لهُ نصيبًا منْ أرباحِها في حالِ أحرزَتِ الشركةُ نجاحًا  فهذا يعني أنَّهُ الماشترى حِصَّ

مًا في أعمالِها؛ إذْ ترتفعُ قيمةُ أسهمِ  ها عندئذٍ، ومنْ ثَمَّ يحصلُ المُستثمِرُ على جزءٍ منَ الأرباحِ. أمّا إذا واجهَتِ وتقدُّ
الشركةُ صعوباتٍ فقدْ تنخفضُ قيمةُ هذهِ الأسهمِ، ورُبَّما يخسرُ المُستثمِرُ الأموالَ التي استثمرَها في أسهمِ الشركةِ. 

 مثلَ: العرضِ والطلبِ، وأسعارِ الفائدةِ، والاقتصادِ، وغيرِ ذلكَ. يُذكَرُ أنَّ أسعارَ الأسهمِ تتأثَّرُ أيضًا بعواملَ أُخرى،  
 تُصنَّفُ الأسهمُ بحسبِ الحقوقِ والامتيازاتِ المستحقةِ لأصحابِها إلى نوعينِ رئيسينِ، هما:

الأسهمُ العاديةُ: هيَ أسهمٌ يحقُّ لحاملِها التصويتُ في اجتماعاتِ الجمعيةِ العموميةِ للشركةِ؛ ما يمنحُهُ دورًا في  -
اتِّخاذِ القراراتِ المُهِمَّةِ، مثلَ: تعيينِ مجلسِ الإدارةِ، والموافقةِ على خُطَطِ الشركةِ. كذلكَ يحصلُ حاملُ هذهِ الأسهمِ 

ركةِ بناءً على أدائِها، لكنَّ توزيعَ الأرباحِ ليسَ مضمونًا في جميعِ الأحوالِ؛ إذْ إنَّهُ يأتي في آخرِ على أرباحٍ منَ الش
سُلَّمِ الأولوياتِ. فبعدَ الوفاءِ بجميعِ التزاماتِ الشركةِ، يحصلُ حاملُ الأسهمِ على ما تبقّى منْ أصولِ الشركةِ؛ إذْ 

ءُ بالتزاماتِ حملةِ الأسهمِ الممتازةِ، ثمَّ قدْ تتوافرُ فرصةٌ لتحقيقِ عوائدَ أعلى على يتعيَّنُ أوَّلًا سدادُ الديونِ، والوفا
 المدى الطويلِ. غيرَ أنَّ حجمَ المخاطرِ يزدادُ بسببِ تقلُّبِ الأسعارِ، وعدمِ ضمانِ الأرباحِ. 
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الأسهمُ الممتازةُ: يحصلُ حاملُ هذهِ الأسهمِ على أرباحٍ ثابتةٍ تُدفَعُ بصورةٍ دوريةٍ، ويُعطى أولويةً في التوزيعِ قبلَ   -
مُ على حاملِ الأسهمِ    حملةِ الأسهمِ العاديةِ. صحيحٌ أنَّ حاملَ الأسهمِ الممتازةِ لا يُمنَحُ عادةً حَقَّ التصويتِ، لكنَّهُ يُقدَّ

 ي توزيعِ الأرباحِ، واستردادِ رأسِ المالِ عندَ تصفيةِ الشركةِ.العاديةِ ف
بوجهٍ عامٍّ، يمتازُ هذا النوعُ منَ الأسهمِ بإمكانيةِ تحقيقِ عائداتٍ مُرتفِعةٍ على المدى الطويلِ، والسهولةِ في عملياتِ 

 التداولِ والبيعِ والشراءِ. أمّا أبرزُ مخاطرِها فتتمثَّلُ في تقلُّباتِ السوقِ الشديدةِ، وفقدانِ رأسِ المالِ.
الحصولِ على فوائدَ   السندات: هيَ وسيلةٌ تُستخدَمُ لإقراضِ الحكومةِ والشركاتِ المالَ اللازمَ لتمويلِ مشروعاتِها لقاءَ 

ا دوريةٍ ثابتةٍ. وفيها تلتزمُ الشركةُ بدفعِ قيمةِ السندِ عندَ الاستحقاقِ، إضافةً إلى دفعِ الفوائدِ المُتَّفَقِ عليْها. منْ مزاي
 السنداتِ أنَّها مصدرُ دخلٍ ثابتٌ ومُنتظَمٌ، وأنَّها تُعَدُّ استثمارًا أقلَّ مخاطرةً منَ الأسهمِ. 

مُ؛ إذْ قدْ تفقدُ قيمتَها بمرورِ الوقتِ، والتعثُّرُ؛ أيْ عدمُ قدرةِ المُقترِضِ على سدادِ  أمّا أبرزُ مخاطرِها فهيَ: التضخُّ
 . مُ عوائدَ مُحتمَلةً أقلَّ يْنِ. صحيحٌ أنَّها تُعَدُّ أقلَّ خطورةً منَ الأسهمِ، لكنَّها تُقدِّ  الدَّ

صناديقُ الاستثمارِ: يُقصَدُ بذلكَ تجميعُ الأموالِ منْ بعضِ المُستثمِرينَ، ثمَّ استثمارُها في مجموعةٍ مُتنوِّعةٍ منَ    -ج
الأصولِ، مثلَ: الأسهمِ، والسنداتِ، والعقاراتِ. ومنْ ثَمَّ، فإنَّ عمليةَ الشراءِ في الصناديقِ تعني شراءَ استثماراتٍ 

 جاهزةٍ. 
صٌ في الاستثمارِ نيابةً عنِ المُستثمِرِ.     يديرُ بعضَ الصناديقِ شخصٌ مُتخصِّ

تمتازُ صناديقُ الاستثمارِ بأنَّها قليلةُ المخاطرِ؛ نظرًا إلى الاستثمارِ في مجموعةٍ مُتنوِّعةٍ منَ الأصولِ، وتولّي خبراءَ 
ماليينَ إدارتَها، إضافةً إلى السهولةِ في عملياتِ التداولِ والبيعِ والشراءِ. أمّا أبرزُ مخاطرِها فتتمثَّلُ في فرضِ رسومِ 

 ليْها، فضلًا عنْ مخاطرِ السوقِ؛ أيْ تقلُّباتِ قيمةِ استثماراتِها.  إدارةٍ سنويةٍ ع
     الأصولُ غيرُ الملموسةِّ: 4المجموعة  الرابعة  بطاقة الخبير 

 مثلَ: البحثِ، والتطويرِ، والتقنياتِ، والبرمجياتِ، والعلاماتِ التجاريةِ، والملكيةِ الفكريةِ. 
 أبرزُ مزايا الاستثمارِ في الأصولِ غيرِ الملموسةِ: 

القابليةُ للنموِّ السريعِ: تَتَّصِفُ الأصولُ غيرُ الملموسةِ )مثلُ: التكنولوجيا، والبرمجياتِ( بإمكانياتٍ كبيرةٍ للنموِّ    -أ
 السريعِ؛ ما يتيحُ للمُستثمِرينَ تحقيقَ عوائدَ مُرتفِعةٍ في وقتٍ قصيرٍ.

انخفاضُ التكاليفِ الماديةِ: لا يتطلَّبُ الاستثمارُ في الأصولِ غيرِ الملموسةِ غالبًا وجودَ منشآتٍ كبيرةٍ أوْ   -ب 
 معدّاتٍ ماديةٍ؛ ما يُقلِّلُ منَ التكاليفِ المُرتبِطةِ بعملياتِ التصنيعِ والصيانةِ. 

زُ   -ج زيادةُ الميزةِ التنافسيةِ: تساعدُ العلاماتُ التجاريةُ والملكيةُ الفكريةُ الشركاتِ على التميُّزِ عنْ مُنافِسيها؛ ما يُعزِّ
تِها السوقيةِ، ويزيدُ منْ قدرتِها على جذبِ العملاءِ.  منْ حِصَّ

البرمجياتِ،   -د  )مثلُ:  بسهولةٍ  الملموسةِ  غيرِ  الأصولِ  استخدامِ  مجالِ  توسيعُ  يُمكِنُ  عِ:  التوسُّ وسهولةُ  المرونةُ 
والمِنصّاتِ الرقميةِ(؛ إمّا بالعملِ في أسواقٍ مختلفةٍ، وإمّا بزيادةِ عددِ المُستخدِمينَ، منْ دونِ حاجةٍ إلى استثماراتٍ 

 كبيرةٍ إضافيةٍ.
دخلًا   -ه التجاريةِ(  والعلاماتِ  الاختراعِ،  براءاتِ  )مثلُ:  الملموسةِ  غيرُ  الأصولُ  تُوفِّرُ  الأجلِ:  الطويلةُ  العوائدُ 

ةً طويلةً منَ الزمنِ.  مستدامًا مُدَّ
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التأثيرُ الأقلُّ للتقلُّباتِ الاقتصاديةِ: تمتازُ بعضُ الأصولِ غيرِ الملموسةِ )مثلُ حقوقِ الملكيةِ الفكريةِ( بأنَّها أقلُّ   -و
 عُرْضةً للتأثُّرِ بالتقلُّباتِ الاقتصاديةِ مقارنةً بالأصولِ الماديةِ.

 أمّا أبرزُ مخاطرِ الاستثمارِ في الأصولِ غيرِ الملموسةِ فهيَ:
التقييمُ غيرُ الدقيقِ: يصعبُ تحديدُ القيمةِ السوقيةِ الدقيقةِ للأصولِ غيرِ الملموسةِ؛ إذْ يعتمدُ ذلكَ على توقُّعاتِ  -أ

يَّةٍ؛ ما قدْ يؤدّي إلى تقييمٍ مُفرِطٍ، أوْ تقييمٍ أقلَّ منَ اللازمِ. ، ولا يعتمدُ على أيِّ معاييرَ حِسِّ  الأداءِ المستقبليِّ
رِ   -ب  تقادمُ الأصولِ: قدْ تفقدُ الأصولُ غيرُ الملموسةِ )مثلُ: التقنياتِ، والبرمجياتِ( قيمتَها بسرعةٍ نتيجةَ التطوُّ

 التكنولوجيِّ السريعِ، وظهورِ ابتكاراتٍ جديدةٍ.
التبعيةُ الكبيرةُ للسوقِ: تعتمدُ قيمةُ الأصولِ غيرِ الملموسةِ اعتمادًا كبيرًا على تفاعلِ السوقِ معَ العلامةِ التجاريةِ   -ج

 أوِ المُنتَجِ؛ ما يعني أنَّ أيَّ تغييرٍ في أذواقِ المُستهلِكينَ قدْ يُؤثِّرُ في قيمتِها. 
ياتٍ قانونيةٍ، وبخاصةٍ في الأسواقِ   -د  ضعفُ الحمايةِ القانونيةِ: قدْ تتعرَّضُ الملكيةُ الفكريةُ لانتهاكاتٍ عديدةٍ أوْ تحدِّ

 التي تفتقرُ إلى قوانينِ الحمايةِ الفعّالةِ.
ضعفُ السيولةِ: لا يُمكِنُ تحويلُ الأصولِ غيرِ الملموسةِ إلى نقدٍ بصورةٍ سريعةٍ مقارنةً بالأصولِ الملموسةِ   -ه

 مثلِ العقاراتِ. 
المخاطرُ الأخلاقيةُ: يُمكِنُ للعلامةِ التجاريةِ والمُنتَجِ المُرتبِطِ بالأصلِ غيرِ الملموسِ أنْ يتعرَّضا لأيِّ ضررٍ   -و

 يَمسُّ السمعةَ؛ ما يؤدّي إلى انخفاضٍ كبيرٍ في القيمةِ. 
 المشروعاتُ الاقتصاديةُ:  5المجموعة الخامسة  بطاقة الخبير 

تمتازُ المشروعاتُ الاقتصاديةُ بتنوُّعِ أنشطتِها، مثلَ: الأنشطةِ التجاريةِ، والأنشطةِ الصناعيةِ، والأنشطةِ الزراعيةِ، 
والأنشطةِ الخدميةِ؛ لذا يُعَدُّ الاستثمارُ في المشروعاتِ الاقتصاديةِ إحدى أهمِّ أدواتِ التنميةِ الاقتصاديةِ والاجتماعيةِ، 

لًا للعديدِ منَ المُستثمِرينَ. فهوَ يُفْضي إلى تحقيقِ عوائدَ لا سيَّما أنَّهُ   دُ بكثيرٍ منَ المزايا؛ ما يجعلُهُ خيارًا مُفضَّ يتفرَّ
إلى  المَعيشةِ، إضافةً  البطالةِ، وتحسينِ مستوى  مُعدَّلاتِ  العملِ، وخفضِ  مُرتفِعةٍ، وتوفيرِ عددٍ منْ فرصِ  ماليةٍ 

ةِ. أمّا أبرزُ مخاطرِ هذا الاستثمارِ فهيَ: فقدانُ رأسِ المالِ، وعدمُ إمكانيةِ استعادةِ المساهمةِ في التنميةِ الاقتصادي
 رأسِ المالِ، والإخفاقُ في تسويقِ مُنتَجاتِ المشروعاتِ.

 الثاني عشر.( كتاب الثقافة المالية , الصف 2025المركز الوطني لتطوير المناهج .) 
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 وأنواعهالاقتراض  دوافع (:  8-1النشاط رقم)
  معلومات 
 النشاط 

 

 الجلسة  اليوم 

 ( دقيقة.  30الزمن المقترح للتنفيذ: )  
 ☐الثانية  ☒الأولى  الثاني  

 

 :  اتالنتاج •
 تعرف  دوافع  الاقتراض المختلفة,

 تمييز بين أنواع القروض بحسب مدة القرض وسعر الفائدةال

  إرشادات لتنفيذ النشاط
 . مجموعات صغيرة  اجلس وزملاؤك في

o على  الطاولات، كل ورقة بعنوان محدد الورق القلاب المدرب  سيضع: 
 :  أنواع القروض بحسب الضمان) القرض من دون ضمان، قرض الضامن1ورقة 
 : أنواع القروض بحسب مدة القرض) القصيرة الأجل، المتوسطة الأجل، الطويلة الأجل( 2ورقة 
 : أنواع القروض بحسب سعر الفائدة ) القرض ذو سعر الفائدة الثابت 3ورقة 
 : أنواع القروض بحسب سعر الفائدة ) القرض ذو سعر الفائدة المتغير 4ورقة 
 : القروض الرقمية وخدمات الاقتراض عبر شبكة الانترنت 5ورقة 

o ما تعرفه أو تفكر فيه حول الموضوع المحدد لمدة    واكتب عند إحدى المحطات،    ابدأ ومجموعتك
 .دقائق 3

o   ،اقرأ ما كتبته المجموعة السابقة ثم اكتب    .إلى الورقة التالية  توجه ومجموعتكبعد انتهاء الوقت
 دقائق أيضا.  3أنت ومجموعتك ما تعرفه حول الموضوع المحدد ولمدة 

o يستمر الدوران حتى تعود كل مجموعة إلى الورقة التي بدأت منها. 
o   ،ويتم    يطلب المدرب من كل مجموعة قراءة ما كتبته والمجموعات الأخرى سيبعد انتهاء الدوران

 لتوضيح أي مفاهيم خاطئة أو لتوسيع الشرح بالمعلومات الصحيحة.  مناقشته
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 :الجلسة التدريبية الثانية
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 ثانية أنشطة الجلسة التدريبية ال 
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  ( : استراتيجيات إدارة الديون 9-1النشاط رقم ) 

  معلومات 
 النشاط 

 

 الجلسة  اليوم 

 ( دقيقة.  25الزمن المقترح للتنفيذ: )  
 ☒الثانية  ☐الأولى  الأول  

 ج: النتا •
o  ساسيات الاقتراض أتعرف 
o .تعرف على استراتيجيات إدارة الديون الأساسية 
o  القدرة على  اختيار الاستتتراتيجية المناستتسة لستتداد الديون سنا ا على ال ا دة

 وحجم الدين وأولوياته.
o   القتدرة على مقتارنتة ماايتا وعيو  ستر استتتتتتراتيجيتة واتختا  قرار متال

 واقع .
o  

 
  

  

  

  إرشادات لتنفيذ النشاط
 مجموعات. 5تقسيم المشاركين إلى  .1
 المجموعة الأولى: تجمع معلومات عن مخاطر الديون  .2

لإ الثلج  كرة  استراتيجية  عن  معلومات  تجمع  الثانية:  لشرح  د المجموعة  تطبيقي  مثال  مع  الديون،  ارة 
 الاستراتيجية 

مع مثال تطبيقي لشرح    المجموعة الثالثة: تجمع معلومات عن استراتيجية الانهيار الجليدي لإدارة الديون 
 الاستراتيجية 

 مع مثال تطبيقي لشرح الاستراتيجية   المجموعة الرابعة: تجمع معلومات عن استراتيجية الدمج لإدارة الديون 
الديون   لإدارة  التسوية  استراتيجية  عن  معلومات  تجمع  الخامسة  لشرح  المجموعة  تطبيقي  مثال  مع 

 الاستراتيجية 
 مع تحليل مزايا وعيوب كل استراتيجية. 

ثم يليهففففا المجموعففففات الاربعففففة على التوالي تعرض     • الففففديون،  ببيففففان مخففففاطر  تبففففدأ المجموعففففة الأولى 
 أمام بقية المجموعات المحددة لها الاستراتيجية 
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 (: مفاهيم اقتصادية)الاقتصاد في حياتنا: من المفاهيم إلى جودة الحياة( 10-1النشاط رقم )

 المعلومات 

 

( 25الزمن المقترح للتنفيذ: )  ☒الثانية   ☐الأولى الجلسة:  الأول اليوم: 
 دقيقة  

 النتاجات: 
العامة  • الموازنة  الاقتصاد،  )علم  الدرس  في  الواردة  الأساسية  الاقتصادية  المفاهيم  تعرف 

 للدولة، الحاجة، الموارد، القرارات الاقتصادية(. بلغة بسيطة ومفهومة. 
 توضيح  أهداف علم الاقتصاد وعلاقته بالحياة اليومية.  •
 ربط المفاهيم الاقتصادية في مواقف حياتية واقعية  •
الناتج المحلي الإجمالي والإنفاق الحكومي ودورهما في تحسين جودة  • تفسير العلاقة بين 

 الحياة.
 التفريق بين مفهومي النمو الاقتصادي والتنمية الاقتصادية.  •

 إجراءات تنفيذ النشاط:
  ................................................................................ kwlتستخدم استراتيجية  

ملء العمود الأول )ما نعرفه عن   ،عبئة العمود الاول والثاني  من اللوحةت تعرض لوحة الاستراتيجية ل 
 الاقتصاد والمفاهيم الاقتصادية ( والثاني )ما نودّ معرفته(. عمل مجموعات صغيرة 

 مفاهيم وتكتب تعريفها بلغة بسيطة مع مثال من الحياة الواقعية. 3•كل مجموعة تختار  
 تُعلّق الأوراق على الحائط أو السبورة. 

 دقائق لكل مجموعة(  3–2•عرض ومناقشة قصيرة ) 
 •تناقش المجموعات الفرق بين بعض المفاهيم  

 (: من المفاهيم إلى الواقع الاقتصادي 2المرحلة )
 الذي يوضّح مقارنة بين الإنفاق الحكومي والناتج المحلي الإجمالي. (   5- 1من نشرة )( 1)يُعرض جدول 

 وتحليل العلاقة بين الناتج المحلي ومؤشرات جودة الحياة.    
 أسئلة نقاش قصيرة: 

 ما علاقة زيادة الإنتاج والدخل بتحسن مستوى المعيشة؟ 
 هل يكفي النمو الاقتصادي دون توفير خدمات جيدة )تعليم/صحة/وظائف(؟ 

 التمييز بين النمو والتنمية  —(: تحدّي المجموعات 3المرحلة )
 كل مجموعة تكتب على بطاقات:

   فروقات واضحة بين النمو الاقتصادي والتنمية الاقتصادية 3
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 ( 5- 1( نشرة ) 2استكمال العمل في مجموعات لتحديد الفروقات بين النمو والتنمية الاقتصادية. جدول )
 تقديم نتائج المجموعة أمام الزملاء ومناقشة أوجه الاختلاف.

 المشاركة في النقاش الختامي حول أثر الإنفاق الحكومي على النمو والتنمية 
 

  ............................................................... .يتم استكمال العمود الثالث  )ما تعلّمناه(. 
 .......................................................................................................  

أين  إلى إذا كان لديك قرار اقتصادي واحد لتحسين حياة الناس في مجتمعك، الاجابة على السؤال الختامي: 
 ستوجّه الإنفاق الحكومي؟ ولماذا؟ ,ربط بالإبداع في تحديد الأولويات الاقتصادية.

 
 اجراءات تنفيذ النشاط البديل

مجموعات صغيرة، ويُوزَّع على كل مجموعة بطاقات تحتوي على تعريفات أو أمثلة لمفاهيم اقتصادية،   العمل ضمن  
 بينما تتُرك بطاقة المفهوم نفسه فارغة )مفقودة(.

يقرأ المدرب مجموعة من التعريفات أو الأمثلة الواقعية )مثل:  هو علم يبحث في كيفية استخدام الموارد المحدودة 
 الجواب: علم الاقتصاد(  –لتلبية الحاجات  

 تتسابق المجموعات لتخمين المفهوم المفقود ورفعه بسرعة.
 تقديم مثال من الحياة اليومية على المفهوم الذي اختارته. ب المجموعة  تقوم بعد كل إجابة صحيحة،  

 تُسجَّل النقاط على اللوحة لتشجيع روح المنافسة والتفاعل.
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 مفاهيم اقتصادية (    4-1  نشرة)

 (  :  10-1 اصة ياللشا  )

: اا 
ا
 ؟ هو علم الاقتصادقغس

ز هذا التمم للى  
ّ
هو التمم الذ  يغحث في لافاة استادام الموالد ا حدغدة لتمغاة احتااجات الأفتاد غا جتمتات غل غا ؤم. يتل

روضاح لافاة ارااا الأفتاد غالحكواات غالشتهات القتالات المتتمقة بتوايع الموالد المتاحة ا ل: الأاواشك غالمواد الخامك غالو تك  

 قاق ق ص ى انفتة امانة بأ ل ركمفة. غالتمل   ؤدف رح 

ا: ا طاحات غافاهام ا ت ادية   ثاناا

: الخاالات المي يتاذها الأفتاد قغ الحكواات قغ الشتهات بشأن لافاة استادام الموالد المتاحة  القرارات الاقتصادية1بطاقة •

 لتحقاق ق ص ى انفتة امانة. 

المنفتة: اقدال الإشغا  قغ الفاعدة المي يح ل لمفؤا الفتد لند اسسؤوك سمتة قغ  داة. )ا اش: الشتول بالشغع بتد  2•بطا ة 

 الأهل(.

الدغلة غتحدد حقوق الممااة غتنظمك بناءا لمفؤاك    :  النظام الاقتصادي  3بطا ة الذ   اكتاداه  هو الإ ال المأسن ي غالقانوني 

ا جاش اس ت اد  لمم تمع ات حاث قنشطته غلو اره الدا ماة ك لما يحدد  لاات را اُ الموالد غروايع الإنتاج غالد لك  

 اة اتانة. غالقوالد الحالمة سرااا القتالات اس ت ادية  وش فتضة اان

ت  
ّ
 في اات اُتينك حاث يأث

ا
م حااة ا تمعٍ اا ا ت اديا

ّ
نظ

ُ
 ات التو ات اس ت ادية غالقانوناة المي رحام غرديت غر

ٌ
قغ هو  ا مولة

 هذا النظام في  غاتة التو ات المتغادلة بين ال شت غااتمف الموالد غللى لقسها الموالد الطغاتاّة.. 

:  طة االاة سنوتة ريتها الحكواة لتحديد الإيتادات غالنفقات المتو تة  وش سنة االاة  الموازنة العامة للدولة 4•بطا ة 

 احددة.

 

ا: قهداف لمم اس ت اد
ا
 ثال 

 الافاءة اس ت ادية: رحقاق قفيل استادام امات لمموالد المتاحة. .1

 التدالة في التوايع: رقمال الف وة بين فِّات ا جتمع.  .2

 لفع اكتوى المتيشة: ات  وش اتادة الإنتاج غرحكين الخداات.  .3

 اسستقتال اس ت اد : لبض ر نّب الت خم غالغطالة غالحد ات رقمغات الأستال.  .4

 

 رابعًا: مفاهيم اقتصادية أساسية

 •الحاجة : اا يتطمغه الإنكان لاتيش غتأد  نشا هك غ د ركون قساساة قغ لمالاة . 

 ا اش :الحاجة إلى الطتام غالمم و غالتتمام.      

 : هل اا عُكتادم لإنتاج الكمع غالخداات لتمغاة الحاجات.    •الموالد 

 الألضك التملك لقس الماشك التانولوجاا. ا ل :       

 : لمماة رحوتل الموالد إلى سمع غ داات افادة.   •الإنتاج 

 صنالة الخبز ات الد اق غالتمالة. ا ل:        

 •اسسسؤوك : استادام الكمع غالخداات لإشغا  الحاجات. 

 رناغش الطتامك استادام الهارف. ا اش:     
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 غضع جزء ات التارب في الغنلم.  •اسد ال: اسحتفاظ ب زء ات الد ل دغن إنفا ه.     ا اش: 

 

 •اسسة مال: روراف الأاواش في اشاليع لتحقاق قلباح اكتقغماة. 

 شتاء قسهم قغ فتح اشتغ  صغيض. ا اش:       

 •المواانة التااة لمدغلة :  طة االاة رحدد الإيتادات غالنفقات الحكوااة  وش سنة. 

 اتادة الإنفاق للى التتمام قغ الصحة. ا اش :       

  •القتالات اس ت ادية : اس تاالات المي يقوم  ؤا الأفتاد قغ الدغلة لتحديد لافاة استادام الموالد. 

 ات شتاء ساالة.            
ا
 ا اش : ا تاال فتح اشتغ  بدس

 خامسًا: العلاقة بين المفاهيم 

كة متك غرنتاو هذه القتالات في المواانة التااة لمدغلةك  
ُ
كسؤملم قغ ا

ُ
كتادم الموالد في الإنتاج لتمغاة الحاجاتك غنتاعج الإنتاج ا

ُ
ا

 غهي جوهت لمم اس ت اد الذ  يؤدف إلى رحقاق الافاءة غالتدالة غاسستقتال. 

ا: رأال غرطغاق   سادسا

ا فق ك غرتتد شتاء لتام دلان ي )يكمف  50لديلم   دينال(. 50دينال( غهارف جديد )يكمف  50دينالا

 اااا راتال؟ غلمااا؟ 

 الخاال ق: شتاء الاتام الدلان ي. الخاال م: شتاء الهارف الجديد. 

ت في: اا هي المنفتة ات هل  اال؟ غاا هي ركمفة الفتصة الغديمة لاخاال الذ  سةتاذه؟ 
ّ
 فا

ت
ّ
ا: رذل  سابتا

ا فحكبك بل قسموم رفايض عكالدنا للى ارااا  تالات قفيل في حاارنا الاوااة  في الإنفاقك غاسد الك   — اس ت اد ليو قل ااا

 غالتملك غحمى في إدالة الو ت 
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 ( الناتج المحلي والانفاق الحكومي5-1نشرة  ) 

 في نكاااااااااااااغاة نمو الناارج ا حلي الإجماالي الحقاقي لمت ع الأغش ات لاام 
ا
 2025رهتت نتااعج رقاديتات داعتة الإح ااااااااااااااءات التااااة الرفاالاا

بالمِّة. غبحكاااب نتاعج التقديتاتك فُن   2.2بالمِّةك اقالنة اع الفتضة اا ؤا ات التام الما ااا ي غالمي بمغت ففؤا نكاااغة النمو   2.7بلكاااغة  

  وش الت ع الأغش ات التام الحالي."  الغاة القطالات
ا
 ااحورا

ا
 اس ت ادية في الممماة حققت نموا

غتاأاي هاذا الأداء في إ اال رتغف إ مامااة صاااااااااااااتغاةك غتمات قن عكاااااااااااااااهم النمو اس ت اااااااااااااااد  في اتاادة القادلة للى رموتال القطاالاات 

ا إلى رحكااات في جودة غ    .لالحاوتة ا ل التتمام غالصاااحة للى المدى المتوسااا  غالطوت اع اللمك ليو هل نمو ا ت ااااد  يأد  رمقاعاا

الحااةك إا عتتمد اللم للى روايع الد ل غلدالة الإنفاق الحكواي ,فُاا هان النمو يتضلز في فِّة صاااااااااااغيضة ات الكاااااااااااكانك قغ س يُتضجم  

 إلى فتص لمل غرحكين  دااتك فقد س عشتت الموا نون بتحكت فتلي في حاا ؤم.

ا بمفتده. ه النمو   إن نمو النارج ا حلي الإجمالي شت  ضتغل  لمتنماةك لانه ليو هافاا لتحقاق جودة حااة اترفتةك ي ب قن يُوجَّ

 نحو رحكين الخداات التااةك غرقمال الفقتك غضمان التدالة في روايع الحضغة.

 

 ( اقالنة بين اسنفاق الحكواي غالنارج ا حلي اسجمالي 1جدغش )

 ( GDPالنارج ا حلي الإجمالي ) اسنفاق الحكواي  غجه المقالنة 

المغالو المالاة المي رنفقها الحكواة للى الخداات   المفهوم 

التااة ا ل الصحةك التتمامك الدفا ك غالغلاة  

 التحتاة. 

القامة النقدية لجماع الكمع غالخداات  

ال ؤاعاة المنت ة دا ل حدغد الدغلة  وش  

 سنة(. 
ا
 فتضة ااناة احددة )لادة

يُقاس بم مو  النفقات الحكوااة الكنوتة )في  المأشت التعيو

الميزاناة( قغ للكغة اِّوتة ات النارج ا حلي  

 الإجمالي.

يقاس بالقامة النقدية الإجمالاة لمكمع 

اك غيُتبض   غالخداات ال ؤاعاة المنت ة سنوتا

لنه بالقامة اسسماة قغ بالحقاقاة )بتد 

ا اا يُتابع ات   اسةغتاد الت خم(ك غ الغا

  وش اتدش النمو الكنو . 

روفيض الخداات التااةك غرحقاق اسستقتال   الورافة/الهدف 

اس ت اد  غاسجتماعيك غرحفيز اللشا   

 اس ت اد  غ اصة  وش فتضات التهود

 ااس حجم اس ت اد غاتدش نموه  

عتاو اكتوى اللشا  اس ت اد  

 غاكتوى المتيشة في الدغلة بشكل لام. 

قداة لكااسة االاة يما ؤا رحفيز النمو ات  وش   التأثيض في اس ت اد 

اتادة الطمب الالي غاسسة مال في الغلاة التحتاة.  

لما  د رأد  اتادره المفت ة إلى ر خم قغ عجز  

 في الميزاناة. 

اأشت قداء ا ت اد  لعين ي  الرفاله  

عشيض إلى نمو ا ت اد ك غانافاضه لفتات  

 اتتالاة عشيض إلى لهود. 

عُتد قحد اكونات النارج ا حلي    التو ة با ؤما

الإجمالي )ضمت لن ت الإنفاق الحكواي ( غتأثت 

 بشكل اغاشت في اكتواه. 

بتأثت بشكل لغيض بمكتوى الإنفاق  

الحكوايك إلى جانب اسسسؤوك الخاصك  

  -اسسة مالك غصافي ال ادلات )ال ادلات 

 الوالدات(. 
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 ( اقالنة بين النمو اس ت اد  غالتنماة اس ت ادية2جدغش )

 التنماة اس ت ادية   النمو اس ت اد   غجه المقالنة 

هو الزتادة في النارج ا حلي الإجمالي لمدغلة  وش فتضة  المفهوم 

 ااناة اتانةك ق  الرفا  لماة الكمع غالخداات المنت ة. 

هي لمماة شاامة لتحكين اكتوى اتيشة الأفتاد  

اشمل النمو اس ت اد  إلى جانب رحكين التتمامك  

 غالصحةك غالغلاة التحتاةك غالتدالة اسجتمالاة 

 با اتدش نمو النارج ا حلي الإجمالي ) المأشت التعيو
ا
قاس ات  وش اأشتات التنماة ال شتتة ) (.GDPيُقاس لادة

ُ
(  HDIر

المي اشمل الد لك غالتتمامك غاتوس  التمت  

 المتو عك غ يضها. 

  يض قغ اتوس  المدىك يمات قن يحدث  وش سنوات   المدى الزاني 

  مامة. 

 وتل الأادك يتطمب اغايضات هاكماة غاكتمتة في 

 اس ت اد غا جتمع. 

يتلز للى الجانب النوعي )رحكين نولاة الحااة   يتلز للى الجانب الامي )اتادة الإنتاج غالد ل(.  التضليز 

 غاكتوى التفاه 

التأثيض في 

 ا جتمع 

 د يأد  إلى اتادة الد ل دغن قن يتافقه رحكت في  

 روايع الحضغة قغ الخداات اسجتمالاة.

يأد  إلى رحكت شاال في نولاة الحااةك غروايع لادش  

 لمموالدك غرقمال الفقت غالغطالة. 

ا لتحقاق التنماةك لانه  يض هافٍ   التو ة با ؤما ا ضتغلتا
ا
عُتد شت 

 غحده.

اشمل النمو اس ت اد  ل زء ات لمماة التطول  

 الشاال. 

 Gross Domestic Product ::( GDP)النارج ا حلي الإجمالي 

 هو القامة الإجمالاة لكل الكمع غالخداات المي رلت ها الدغلة  وش سنة غاحدة. 

 غيُكتادم لمأشت لمتتفة حجم اس ت اد غاتدش نموه. 

 .%10اماالك فهذا عتني قن اس ت اد نما بلكغة  44اماال إلى  40ا اش: إاا الرفع النارج ا حلي الإجمالي ات 

 Human Development Index :: (HDI)اأشت التنماة ال شتتة 

هو اقااس  وله بتنااج الأام المتحدة الإنمائي لتقاام اكتوى التنماة في الدغشك ات  وش ثوث اكونات لعيكة: اكتوى التتمام  

)نكغة المتتممين غاتوس  سنوات الدلاسة(.اتوس  التمت المتو ع لند الوسدة )الصحة(.اكتوى الد ل الفتد  )التفاه  

 اس ت اد (. 

 التنماة ال شتتة اترفتة. →  1: إاا ا تضبت ات   1غ  0القامة: رتضاغح بين 

 التنماة ال شتتة انافية.  →  0غإاا ا تضبت ات 

. لمّان:  2025(. المأشتات اس ت ادية التعيكة: اتدش النمو اس ت اد  الحقاقي لمت ع الأغش  2025الغنلم المتلز  الألدني. ) •

https://www.cbj.gov.jo/en/Pages/Main  econmic  indicators 

 لمّان. . لشت الحاد   ال ف:  المالاة  ال قافة لتام(. 2025. )المناهج  لتطوتت الو ني  المتلز •

 .التت ي  الفات دال : لمّان. اس ت اد  اغادئ(. 2018. )د. م الحكتك •

 .غالتوايع لملشت المكيضة  دال: لمّان. اس ت اد لمم إلى  اد ل(. 2019. )خ هانيك •

 https://www.mof.gov.joلمّان :. الألدناة  المالاة  غاالة او ع(. ت.د. )الألدناة  المالاة  غاالة •

 

 

https://www.cbj.gov.jo/en/Pages/Main
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 تكلفة الفرصة البديلة والمشكلة الاقتصادية(: 11-1النشاط رقم )

 المعلومات

 

 ( دقيقة 15الزمن المقترح للتنفيذ: )  ☒الثانية  ☐الأولى الجلسة:  الثاني اليوم: 
 النتاجات:  

 توضيح العلاقة بين الموارد المحدودة والحاجات والرغبات غير المحدودة.  • 
 تفسير مفهومي الندرة و المشكلة الاقتصادية من خلال نشاط تطبيقي.  • 
 استنتاج  المقصود بتكلفة الفرصة البديلة من خلال مقارنة الخيارات. • 
 تطبيق مفهوم تكلفة الفرصة البديلة في مواقف حياتية واقعية • 

 إجراءات تنفيذ النشاط:
 تأمل الموقف الآتي: 

 لديك ساعتان من وقت الفراغ بعد المدرسة أو الجامعة، ويمكنك الاختيار بين: 
 العمل الجزئي لكسب بعض المال 

 الذهاب في نزهة ترفيهية  الأصدقاء. 
 تكلفة الفرصة البديلة: المتعة والراحة التي كنت ستحصل عليها من النزهة  مع الأصدقاء. فإن  اخترت العمل الجزئي لكسب المال.  إذا

 نناقش 

 هل يمكننا تلبية جميع رغباتنا بالموارد المتاحة؟ لماذا؟ 

 : تنفيذ النشاط 2الخطوة 

 ( مشاركين. 5–3العمل ضمن مجموعة من )

 نستلم بطاقات تتضمن: 

 موارد محدودة )المال، الوقت، العمل، المواد الخام...(. 

 حاجات ورغبات )الصحة، التعليم، الترفيه، شراء منزل، السفر...(.

 نصمم معًا خطة لتوزيع الموارد على الحاجات والرغبات بحيث تحقق أكبر منفعة ممكنة. 

 نحدد تكلفة الفرصة البديلة في خطتكم: ما هو الخيار الأفضل الذي تخلّيتم عنه لتحقيق هدفكم؟ 

 نشارك الخطط مع بقية المجموعات ووضّحوا قراركم والبديل الذي تم التضحية به. 

 : مناقشة النتائج 3الخطوة 

 بعد عرض المجموعات:

 ( 6-1نشرة )نناقش العلاقة بين الموارد المحدودة والرغبات غير المحدودة.

 نستنتج من خلال التجربة أن:

 المشكلة الاقتصادية هي الفجوة بين الموارد المحدودة والحاجات غير المحدودة. 

 تكلفة الفرصة البديلة هي قيمة أفضل بديل تم التخلي عنه عند اتخاذ القرار.

 تطبيق واقعي: 

 اختر موقفًا من حياتك اليومية )مثل اختيار تخصص جامعي، أو شراء سلعة، أو قضاء وقت الفراغ( واذكر:

 القرار الذي اتخذته.

 البديل الذي تخلّيت عنه. 

 ما تكلفة الفرصة البديلة في هذا الموقف؟ 
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 اجراءات تنفيذ النشاط البديل :
 وحدة(. 50تمنح كل مجموعة مبلغًا محددًا من الموارد الافتراضية )مثل 

عليها، كل فرصة لها منفعة    الموارد الافتراضية مجموعة من “الفرص” التي يمكن إنفاق  يتم عرض 
 محددة وقيمة مضافة.

 كل مجموعة تختار توزيع مواردها بين هذه الفرص.
بعد الاختيار، يطلب المدرب من كل مجموعة تحديد الخيار الأفضل الذي ضحّوا به )تكلفة الفرصة  

 البديلة(.
ما الذي تم التخلي عنه ولماذا؟ هل تم تلبية جميع الحاجات؟ ما الاستراتيجيات الأفضل لإدارة الموارد  

 المحدودة؟ 
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 المشكلة الاقتصادية وتكلفة الفرصة البديلة( (6-1)نشرة )
 ( المشكلة الاقتصادية وتكلفة الفرصة البديلة11  -  1نشاط )

 ما  المقصود بالمشكلة الاقتصادية؟  .1
المشكلة الاقتصادية هي الفجوة بين الموارد المحدودة والحاجات والرغبات غير المحدودة. وتحدث هذه المشكلة نتيجة الندرة، 
أي أن الموارد المتاحة محدودة )مثل المال، الوقت، المواد الخام، والعمالة(، بينما الحاجات والرغبات البشرية لا حدود لها  

 .ة، الترفيه، والسكن()مثل الغذاء، التعليم، الصح
بسبب هذه الندرة، يصبح من الضروري اتخاذ قرارات حول كيفية استخدام الموارد المحدودة بأفضل طريقة لتلبية الحاجات 

 .والرغبات 
 كيف نربط الندرة بتكلفة الفرصة البديلة؟  .2

 .الندرة تجعل الموارد محدودة، والموارد المحدودة تجبرنا على اختيار أحد البدائل على حساب الآخر
هنا يأتي دور تكلفة الفرصة البديلة، وهي قيمة أفضل خيار آخر نتخلى عنه عند اتخاذ قرار معين. بمعنى آخر، كلما 

 .اتخذنا قرارًا باستخدام مورد محدود، فإننا نتخلى عن بديل آخر قد يكون ذا قيمة
 .البطاقات : بطاقات الموارد المحدودة )المال، الوقت، العمل، المواد الخام(

 بطاقات الحاجات والرغبات )الصحة، التعليم، الترفيه، شراء منزل، السفر...(.
 السؤال الرئيسي في الاقتصاد: كيف نستخدم مواردنا المحدودة لتلبية حاجاتنا ورغباتنا بأفضل طريقة؟ 

بمعنى    .. ما هي تكلفة الفرصة البديلة؟ تكلفة الفرصة البديلة هي قيمة أفضل خيار آخر تخلّينا عنه عند اتخاذ قرار معين2
 .آخر: عندما تختار شيئًا، فإنك تتخلى عن شيء آخر كان ممكنًا أن تختاره

 كيف يرتبط المفهومان ببعضهما؟ 
 تكلفة الفرصة البديلة  المشكلة الاقتصادية 

الحاجات   كل  لتلبية  تكفي  ولا  محدودة  الموارد 
  والرغبات 

عليك   المحدودة،  الموارد  باستخدام  قرار  أي  اتخاذ  عند 
 التخلي عن أفضل بديل ممكن 

 
 الحاجة إلى الاختيار بين البدائل المختلفة 

تكلفة الفرصة البديلة هي وسيلة لقياس “ماذا فقدت” عند 
 اختيار أحد البدائل 

                                                                                                                 دينار، وتريد شراء كتاب أو الاشتراك في دورة تدريبية  100مثال عملي: لديك    
 إذا اخترت الدورة، تكلفة الفرصة البديلة = قيمة الكتاب الذي لم تشتره 

 لديك وقت فراغ ساعتين: مشاهدة فيلم أو قراءة كتاب؟  :أمثلة من الحياة اليومية .4
 .تكلفة الفرصة البديلة = متعة الفيلم الذي لم تشاهده →اخترت القراءة 

 لديك ميزانية محدودة: الاستثمار في التعليم أو شراء هاتف جديد؟
 .تكلفة الفرصة البديلة = الهاتف الذي لم تشتريه  →اخترت التعليم 
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تكلفة الفرصة البديلة تساعدنا على تقييم    الخلاصة: المشكلة الاقتصادية تظهر لأن الموارد محدودة والحاجات كثيرة
كل قرار اقتصادي ينطوي على مقايضة بين البدائل، وفهم التكلفة يساعد    الخيارات واتخاذ القرارات الاقتصادية بوعي

 .على الاستخدام الأمثل للموارد 
 .تظهر الأمثلة أن كل قرار اقتصادي ينطوي على مقايضة بين البدائل

 .توضح العلاقة بين الموارد المحدودة )الوقت( وتكلفة الفرصة البديلة
 مما يساعدعلى فهم أن تكلفة الفرصة البديلة ليست دائمًا مالية، بل تشمل الوقت، المتعة، أو أي فائدة أخرى. 

 
 المراجع:
 (. مبادئ الاقتصاد. دار الفكر العربي.2018الحسن، م. د. )

(. كتاب الثقافة المالية، الصف الحادي عشر. عمان: المركز الوطني 2025المركز الوطني لتطوير المناهج. ) 
 لتطوير المناهج. 

 (. مدخل إلى علم الاقتصاد. دار المسيرة للنشر والتوزيع. 2019هاني، خ. )
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 عوامل الإنتاج  (: 12-1النشاط رقم )

 المعلومات 

 

( 20الزمن المقترح للتنفيذ: )  ☒الثانية   ☐الأولى الجلسة:  الثانياليوم: 
 دقيقة  

 النتاج: 
 تعرف عوامل الإنتاج الأربعة: )الأرض، العمل، رأس المال، ريادة الأعمال(.  •
 توظيف عوامل الإنتاج عمليًا من خلال تصميم مشروع صغير.  •
 توضيح دور كل عامل إنتاج في المشروع العملي. •
 تطبيق مفهوم توزيع عوامل الإنتاج على مشروع محدد. •
تقدير أهمية التعاون والعمل المشترك بين الأطراف التي تمتلك عوامل الإنتاج   •

 المختلفة. 
 إجراءات تنفيذ النشاط:

م المشاركون إلى مجموعات تمثل كل عامل من عوامل الإنتاج )يمكن دمج الأدوار عند قلة العدد(.   يُقسَّ
 مجموعة تمثل الأرض , مجموعة تمثل العمل , مجموعة تمثل رأس المال. ومجموعة تمثل ريادة الأعمال. 

 تحديد المشروع:
 تختار المجموعات مشروعًا صغيرًا )مثل: مقهى، متجر إلكتروني، مشروع زراعي أو خدماتي(.

 التخطيط والعرض:
 تحديد فكرة مشروع صغير )مثل: مقهى، متجر إلكتروني، مشروع خدماتي أو إنتاجي(.

 تعمل كل مجموعة على توضيح دورها في نجاح المشروع، وتعد مخططًا بصريًا يوضح مساهمتها. 
 ه .مساهمتها في نجاح  و تقدم كل مجموعة عرضًا قصيرًا  يوضح دورها في المشروع

 بعد العروض، يناقش المدرب مع المشاركين كيف تعاونت عوامل الإنتاج لتحقيق النجاح. 
 خطة أو مخططًا بصريًا يُبرز مساهمتها. يمكن تصميم 

 التأمل والنقاش: 
 كيف يمكن تكييف النشاط مع طلابك؟  ما الذي تعلمته من خلال تمثيل الدور؟ ناقش مع زملائك:

 ما التحديات التي قد تواجهها أثناء تطبيقه في الصف؟ 
 اجراءات تنفيذ النشاط البديل :

 تصميم ورشة مصغّرة: 
عوامل الإنتاج الأربعة   نحدد باختيار مشروع من واقع مدرسي )مثل: مقصف مدرسي أو مبادرة بيئية(، ثم  نقوم  

 اللازمة لتنفيذه، مع تقديم خطة مختصرة لتوزيع الأدوار.
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 ( لواال الإنتاج 7 - 1نشتة )

 ( لواال الإنتاج 12-1 اصة باللشا  )

كتادم لإنتاج الكمع غالخداات في ق  ا ت ادك غاشكل الأساس 
ُ
افهوم لواال الإنتاج :لواال الإنتاج هي الموالد الأساساة المي ا

 الذ  يقوم لماه اللشا  اس ت اد .

 قنوا  لواال الإنتاج الأل تة

 الدغل في التمماة الإنتاجاة       قا مة                التتتتف           التاال 

كتادم في الإنتاج.  الألض 
ُ
الألا  ي الزلالاةك المااهك   هل اا رقداه الطغاتة ات اوالد ا

المتادنك النف ك المو ع  

 الجغتافي 

روفت المواد الخام غاو ع  

 المشتغ . 

الجهد ال شت  الذهني قغ الغدني الذ  يُغذش في  التمل 

 التمماة الإنتاجاة. 

التماشك المهندسونك  

 المدلسونك الأ غاء. 

رحوتل الموالد إلى انت ات قغ  

  داات.

الم انعك الآستك   الأدغات غالمتدات غالأاواش المكتاداة في الإنتاج. لقس الماش 

 التانولوجااك التموتل 

اتادة لفاءة الإنتاج غرحكين  

 نولاته.

هي لمماة ابتكال فاتة جديدة قغ رطوتت اشتغ   اعم   لتادة الألماش 

ات  وش اسة مال الموالد المتاحةك غرحمل ا خا تك  

غرنظام الجهود  ؤدف رحقاق  امة ايافة  

ا ت ادية قغ اجتمالاة. غتقوم  ؤا شخُ عُكمّى  

لاعد الألماش يمتملم لغح المغادلة غالقدلة للى ارااا  

 صالقتال غحل المشاوت غا تنام الفت 

لغاد الألماشك المديتغنك  

 ا خططون. 

رنظام لواال الإنتاج غإدالة  

 .المشتغ  لتحقاق الن اح

 

 قهماة لواال الإنتاج :  

 رم ل التليزة الأساساة لأ  نشا  ا ت اد .  •

 اكالد للى رحقاق الافاءة غالإنتاجاة التالاة. •

 اشجع للى اسبتكال غالتطوتت ات  وش التلكاق بين الموالد ا ختمفة. •

 اكهم في رحقاق النمو اس ت اد  غ مق فتص لمل جديدة.  •

 التو ة بين لواال الإنتاج : ن اح ق  اشتغ  عتتمد للى التكاال غالتتاغن بين هذه التواال الأل تة.

 فالألض روفت الموالدك غالتمل يحولها إلى انت اتك غلقس الماش يدلمها بالأدغاتك غلتادة الألماش روحّد الجهود نحو الن اح. 

 ا اش رطغاقي  في اشتغ  ااتغة :  

 الألض: او ع الماتغة  غالمكان. التمل: التاامون  

 لقس الماش: المتدات غالديكول غلقس الماش المالي.   

 لتادة الألماش: إدالة المشتغ  غاكوتقه غرنظام التمل. 

 

 المراجع:  

 (. مبادئ الاقتصاد. دار الفكر العربي.2018الحسن، م. د. ) 
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 ( كتاب الثقافة المالية , الصف الحادي عشر. 2025المركز الوطني لتطوير المناهج .) 

 (. مدخل إلى علم الاقتصاد. دار المسيرة للنشر والتوزيع. 2019هاني، خ. ) 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 

 :  أهمية دراسة الاقتصاد الجزئي والاقتصاد الكلي (13-1النشاط رقم )

 المعلومات 

 

 ( دقيقة  15: )الزمن المقترح للتنفيذ  ☒الثانية   ☐الأولى الجلسة:  الإول اليوم: 
 روضاح التو ة بين التتض غالطمب غدغلهما في رحديد الأستال في الكوق.: النتاج •

التمايز بين القياايا المي يدلساها اس ت ااد الجزئي )ا ل الأساتالك غالإنتاجك غاسساسؤوك( غالقياايا  •

ز لمفؤا اس ت اد الالي )ا ل النمو اس ت اد ك غالت خمك غالغطالة(.
ّ
 المي يتل

التمايز بين اكااااتوى التحمال في اس ت اااااد الجزئي )سااااموك الأفتاد غالملشاااايت( غاكااااتوى التحمال في  •

 اس ت اد الالي )قداء اس ت اد الو ني لكل(.

الأفتاد غالمأساااكاااات في ركوتت ار اهات اس ت ااااد الالي )ا ل الرفا  الأساااتال قغ   رحمال قثت  تالات •

  التهود(.
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 إجراءات تنفيذ النشاط:
 تقسيم المشاركين إلى مجموعتين:

 مجموعة  المستهلكين : يتخذون قرارات الشراء وفق ميزانية محددة. -
 مجموعة  المنتجين : يحددون كمية المعروض وسعر البيع لكل وحدة من المنتج. - 

 إجراء المحاكاة )اللعبة السوقية(:
 فاكهة تفاح, زيت الزيتون(.–تحديد منتج محدد )مثل نوع من الخضار، كوب قهوة  - 
دينار(. تنفيذ   1تحديد سعر وكمية ابتدائية)كتابة اسم المنتج على السبورة مع السعر الابتدائي المقترح )مثلًا:    - 

 عدة جولات يتم فيها تعديل الأسعار حسب العرض والطلب.
 الجولة الأولى من البيع والشراء : يقرر المنتجون الكمية التي سيبيعونها والسعر الذي يعرضونه. 

 دنانير لكل مستهلك(.  5يقرر المستهلكون الكمية التي يشترونها وفق ميزانية محددة )مثلًا 
 تسجل النتائج )عدد المبيعات، السعر الأكثر تداولًا، عدد المنتجات المتبقية(.

 تعديل الأسعار )الجولة الثانية والثالثة( 
 . الأسعار يرفعون  المنتجون  →إذا زاد الطلب )السلع نفدت بسرعة(  

 .الأسعار يخفضون  المنتجون  →إذا قل الطلب )السلع لم تُبع( 
 تكرر العملية لجولتين أو ثلاث لتظهر التغيرات في السوق.

 تسجيل التغيرات في الأسعار والكميات في كل جولة. - 
• تُناقَش في الختام أهمية دراسة الاقتصاد الجزئي والكلي في تحليل المشكلات الاقتصادية واتخاذ القرارات 

 الاقتصاد الجزئي والاقتصاد الكلي( 7-   1.)نشرة  وتوزع  الرشيدة
 

 اجراءات تنفيذ النشاط البديل 
 الاقتصاد الجزئي والكلي في حياتنا اليومية    –تحليل مواقف اقتصادية  

 : الاصغاء لسؤال المدرب ومناقشته 
  هل تتأثر قراراتك اليومية بالتغيرات في الأسعار أو الرواتب أو البطالة؟ كيف؟   

أن بعض القضايا تخص الأفراد والشركات )اقتصاد جزئي( وأخرى تخص الدولة  يتم عرض توضيح من المدرب 
 ككل )اقتصاد كلي(.

 توزيع بطاقات أو أوراق تتضمن مواقف اقتصادية مختلفة مثل:
 . الدولة في البطالة معدل ارتفاع -. محلية شركة إنتاج زيادة - ارتفاع أسعار الوقود.  - 
 وغيرها ......فتح متجر جديد في الحي. - 

 أفراد(، كل مجموعة تصنّف المواقف إلى:  5– 3تقسيم المشاركين إلى مجموعات صغيرة ) 
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 .الكلي الاقتصاد   تخص  قضايا       قضايا تخص الاقتصاد الجزئي، 
  تحليل كل موقف:

ما أطراف المشكلة؟ ما القرارات التي يمكن اتخاذها؟ كيف يمكن أن تؤثر على الاقتصاد ككل أو على   -
 الأفراد؟عرض النتائج ومناقشتها جماعيًا وبيان الترابط بينهما

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 ( 13-1( الاقتصاد الجزئي والاقتصاد الكلي خاصة بالنشاط )8- 1نشرة  )
 الاقتصاد الجزئي والاقتصاد الكلي: صورتان متكاملتان للاقتصاد 

 (Microeconomicsأولًا: الاقتصاد الجزئي ) 
هو فرع من فروع علم الاقتصاد يدرس السلوك الاقتصادي للأفراد والشركات، وكيفية اتخاذهم للقرارات المتعلقة  
بالاستهلاك والإنتاج. ويركّز على كيفية تحديد الأسعار والكميات في الأسواق، ودور آليات العرض والطلب في 

 تخصيص الموارد بكفاءة داخل الاقتصاد. 
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 يركّز على: 
 تحديد الأسعار في السوق.  •
 قرارات المستهلكين )ماذا يشترون؟ وبأي كمية؟(.  •
 قرارات المنتجين )كم ينتجون؟ وبأي سعر يبيعون؟(.  •
 تحقيق التوازن بين العرض والطلب.  •

 مثال: ارتفاع سعر القهوة في مقهى معيّن بسبب زيادة الطلب أو نقص المعروض.
 (Macroeconomicsثانيًا: الاقتصاد الكلي )

هو أحد فروع علم الاقتصاد الذي يركّز على دراسة الأداء العام للاقتصاد ككل، بدلًا من تحليل سلوك الوحدات 
الاقتصادية الفردية مثل الأفراد أو الشركات. ويهتم هذا الفرع بتحليل الظواهر الاقتصادية الواسعة التي تؤثر في  

محلي الإجمالي، إضافة إلى السياسات المالية والنقدية التي الاقتصاد الوطني، مثل التضخم، والبطالة، والناتج ال
 توجه النشاط الاقتصادي.

 يركّز على: 
 النمو الاقتصادي. •
 التضخم )ارتفاع عام في الأسعار(. •
 البطالة. •
 الناتج المحلي الإجمالي. •
 السياسات المالية والنقدية للدولة. •

وهي قضية أساسية يدرسها   –مثال: عندما ترتفع الأسعار في معظم القطاعات الاقتصادية، فهذه ظاهرة تضخّم  
 الاقتصاد الكلي.

 العلاقة بين الاقتصاد الجزئي والكلي:
يدرس الاقتصاد الجزئي  الأشجار  )الوحدات الفردية والنشاط الاقتصادي الصغير(، بينما يدرس الاقتصاد الكلي 
 الغابة  )الصورة الشاملة للاقتصاد(. وكلاهما يتكاملان لتوفير فهم شامل للمشكلات الاقتصادية واتخاذ القرارات 

هلكين والمنتجين، لكنه لا يكتمل إلا بفهم انعكاس هذه الرشيدة.إن تحليل السوق يبدأ من ملاحظة تصرفات المست
   التصرفات على الاقتصاد الوطني بأكمله.

 أن فهم  الجزئي يساعد على تحليل  
 
 
 
 
 

 

 الاقتصاد الجا  
 سلوك المستهلك والشرسة

 قرارات المستهلك: ماذا يشتري؟
 قرارات المنتج: كم يُنتج وبأي سعر؟

 تفاعل العرض والطلب في السوق 
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 (. مبادئ الاقتصاد. دار الفكر العربي.2018الحسن، م. د. ) 
 (. مبادئ الاقتصاد الكلي والجزئي. دار وائل للنشر.2020رؤوف، أ. ف. ) 

 ( كتاب الثقافة المالية , الصف الحادي عشر.2025المركز الوطني لتطوير المناهج .) 
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 الاقتصاد المستدام والاقتصاد الرقمي (: 14-1النشاط رقم )

 المعلومات 

 

 ( دقيقة 20الزمن المقترح للتنفيذ: )  ☒الثانية   ☐الأولى الجلسة:  الأول اليوم: 
 النتاجات 

 توضيح مفهومي الاقتصاد المستدام والاقتصاد الرقمي ومجالات تطبيق كلٍّ منهما. •
 تصميم فكرة نشاط أو مبادرة صفّية تربط المفهومين  •

 في المشاريع الاقتصادية   توضيح كيفية دمج الاستدامة والرقمنة 
 إجراءات تنفيذ النشاط:

م المشاركون إلى مجموعتين رئيسيتين:المجموعة )أ(: الاقتصاد المستدام   يُقسَّ
 تناقش الأسئلة:ما المقصود بالاقتصاد المستدام؟ ما أمثلة تطبيقاته في الأردن؟ 

 كيف يمكن غرس قيم الاستدامة الاقتصادية في المناهج التعليمية أو الأنشطة المدرسية؟ 
 المجموعة )ب(: الاقتصاد الرقمي تناقش الأسئلة: ما المقصود بالاقتصاد الرقمي؟

كيف غيّر هذا الاقتصاد أساليب العمل والتعلم؟ ما دور التعليم في إعداد جيل قادر على المنافسة في الاقتصاد 
 الرقمي؟

 كل مجموعة تُلخّص أفكارها في ملصق أو عرض بصري قصير.تعرض المجموعتان نتائج عملهما. 
 يرسم المدرب جدول مقارنة على لوحة أو شاشة:  

 الاقتصاد الرقمي   الاقتصاد المستدام  البعد 
 ...  ...  المفهوم 

 ...  ...  الأهداف
 ...  ...  الأدوات

 ...  ...  الأثر على التعليم 
  كيف يمكن أن نربط الاقتصادين في مشروع تربوي أو نشاط مدرسي؟ 

 يُطلب من كل مجموعة ابتكار فكرة صغيرة تجمع بين المفهومين، وتدوين مراحله على شكل بطاقات نشرة 
 مثل:مدرسة خضراء رقمية ,منصة طلابية لإعادة التدوير ,تطبيق تعليمي لتقليل الهدر”  (9- 1) 

غي نهاية النشاط يتم تلخيص النقاط الرئيسة حول الاقتصاد المستدام والاقتصاد الرقمي ودورهما في تحسين  
 المجتمع وتطوير المشاريع المستقبلية. 
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 اجراءات تنفيذ النشاط البديل 
 اسبتكال اس ت اد  غحل المشاوت ا جتمتاة 

 حفيزية لت ابتكالات ا ت ادية بكاطةك ا ل: الت ا مة اسصغاء للأ 

 رطغاق اهي لإلادة استادام الاتب المدلساة. 

 فاتة ر ماع اامفات الولق غإلادة ردغتتها دا ل المدلسة.

 حممة رولاة ل ماة لدلم انتج احلي.

 :اسضغاء لمكأاش الموجه ات المدلم :

 لاف يماننا قن نكون اغتاتتت في إي اد حموش ا ت ادية بكاطة لمشاوت ا تمتنا قغ ادلسةنا؟ 

 قلياء(.  5–3ا مولات صغيضة ) التمل ضمت  

 ياتال هل فتتق اشكمة ا ت ادية قغ اجتمالاة احماة )ا ل الهدلك الغطالةك ضتف الةكوتق ا حلي...(.

 غراطاطها للى الولق بحاث ييتيمت المشتغ  دا ا بين اس ت اد المكتدام غاس ت اد الت مي . 

 
 
 

 الاقتصاد المستدام والرقمي ( 9- 1نشرة ) 
 ( الاقتصاد المستدام والرقمي: مستقبل مشرق لمشاريعنا 14- 1نشاط) 

 أولًا: ما هو الاقتصاد المستدام؟ 
 هو نظام اقتصادي يهدف إلى تحقيق التوازن بين النمو الاقتصادي والحفاظ على البيئة ورفاهية المجتمع. 

 مبادئه الأساسية:
 الاستخدام المسؤول والفعال للموارد الطبيعية  •
 الحفاظ على البيئة لضمان استدامتها للأجيال القادمة  •
 تنمية المشاريع التي تحقق أرباحاً مع تقليل الأضرار البيئية •

 أمثلة على مشاريع مستدامة:
 إعادة تدوير النفايات وتحويلها إلى منتجات جديدة •
 استخدام الطاقة المتجددة )الشمسية، الرياح(  •
 الزراعة الحضرية بتقنيات موفرة للماء والطاقة •

 ثانيًا: ما هو الاقتصاد الرقمي؟ 
 هو اقتصاد يعتمد على التكنولوجيا الرقمية في إدارة الأنشطة الاقتصادية وتطوير الأعمال والخدمات.

 أبرز مجالاته: 
 التجارة الإلكترونية والتسويق عبر الإنترنت  •
 تحسين كفاءة وإنتاجية المشاريع  •
 ابتكار حلول رقمية تلبي احتياجات المجتمع  •
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 أمثلة على مشاريع رقمية: 
 إنشاء حملة تسويقية إلكترونية لمنتج محلي  •
 تطوير تطبيق ذكي يخدم المدرسة أو المجتمع  •
 العمل عبر منصات التجارة الإلكترونية  •
 
 

 ثالثًا: دمج الاستدامة والرقمنة
 مثال تطبيقي: 

تتبع الكميات المجمعة ومنح مكافآت   تطبيق رقمي يشجع الطلاب على إعادة التدوير في المدرسة، من خلال 
 رمزية.

 فوائد الدمج: 
 زيادة كفاءة المشروع وسهولة إدارته •
 الوصول إلى شريحة أكبر من المستفيدين  •
 تعزيز الابتكار والمسؤولية البيئية  •
 

 رابعًا: الدور المجتمعي والمدرسي
 في المدرسة: 

 تنمية مهارات الابتكار والتفكير التقني  •
 تحسين البيئة المدرسية بمبادرات خضراء رقمية  •
 تطوير قدرات المعلمين في مجال التقنيات الحديثة  •

 في المجتمع: 
 تعزيز ثقافة الاستخدام الذكي للموارد •
 توفير فرص عمل ومشاريع ريادية للشباب  •
 بناء مجتمع واعٍ بيئياً ومتقدم تقنياً  •
•  

 مثال عملي:المشروع: حملة إعادة التدوير في المدرسة
 جمع النفايات القابلة لإعادة التدوير من الصفوف والفناء.  الفكرة – 1بطاقة  
 صناديق إعادة التدوير، أكياس، ملصقات تعريفية، متطوعون من الطلاب.  الموارد  – 2بطاقة  
 الخطوات: – 3بطاقة  

. جمع النفايات أسبوعيًا. تحويل النفايات إلى  3. تعليم الطلاب كيفية الفرز    2. تحديد مواقع الصناديق  1 
 منتجات جديدة )مثل  إعادة تدوير الورق(.
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تدويرها في مشاريع ر  الأث  –  4بطاقة   المعاد  المواد  البيئي بين الطلاب، استخدام  الوعي  النفايات، زيادة  تقليل 
 مدرسية أخرى. 

 
 (. الاقتصاد الرقمي: المفاهيم والتطبيقات. عمّان: دار الحامد.2022البغدادي، محمد. )  •
 (. الاقتصاد الأخضر والتنمية المستدامة. عمّان: دار المسيرة.2020السرحان، عبد الرحمن، وداود، محمد. ) •
 (. التحول الرقمي وإدارة الابتكار. عمّان: دار المسيرة.2021العتوم، علي. )  •

  (. كتاب الثقافة المالية، الصف الحادي عشر. 2025المركز الوطني لتطوير المناهج. ) 
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 نشاط الغلق الختامي

لتدريبي، مضفففففمنًا فيها، أهم المعارف ايكتب  كل مشفففففارك تأملاته بعد مروره في خبرات وتطبيقات اليوم   •
 التي اكتسبها.أهم المهارات التي أصبح يمتلكها.

وعلقهفا على جفدار   بفالتعفاون مع مجموعتفك لخصففففففففففففففوا نقفاط التعلم لهفذا اليوم التفدريبي على خريطفة ذهنيفة •
 القاعة.
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 الثاني ليوم التدريبي ا

 الدورة المحاسبية
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 المقداة  

كهم في ا جال المتااوت المالاةك  
ُ
تد الدغلة ا حاس اة حجت الأساس في فهم التمماات المالاة دا ل المأسكاتك فاي ا

ُ
ا

اسهتمام   ااكا   الكمامة. غاع  القتالات  ارااا  في  المي اكالد  المالاة  التقالتت  إلداد  إلى   
ا
غر لافهاك غراخا هاك غصوس

اليتغل    ات  قصغح  ك  المالاة  لمماة  بال قافة  بأسالاب  لمطمغة  المفاهام  هذه  ر كا   للى  القدلة  المتممون  يمتملم  قن 

 غغا تاة اكالدهم للى الةكام اهالات االاة حااراة. 

سلكتتتض الاوم قبتا اتاحل الدغلة ا حاس اةك غقهم المفاهام المترغطة  ؤاك ات حاث لافاة رحمال التمماات المالاة  

المي رحدث دا ل المشتغ ك غا جامها  لقاود احاس اة في دفتض الاوااة غلمماات التضحال غالتضصاد في دفتض الأستااك  

ق غاا جتى رح امهك بالإضافة إلى إلداد القاعم المالاة )الد لك    غإلداد ايزان المتاجتة الذ  يافل التواان بين نف 
ُ
اا ق

 غحقوق الممااةك غالمتلز المالي(ك  لاة ا جال  اود الإ فاش. 
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 ال انيالنتاجات التف اماة لماوم 

 اتاحمها. قهماسؤا غ روضاح  افهوم الدغلة ا حاس اة غ   -

 التماين  ات رحمال التمماات المالاة. -

 اتتف  دفتض الاوااة.   -

 التماين ات ا جال التمماات المالاة لقاود احاس اة في دفتض الاوااة.   -

 اتتّف هل ات المفاهام الآراة : دفتض الأستااك التضحالك التضصاد.  -

 التماين  ات رتحال القاود ا حاس اة غرتصاد الحكابات في دفتض اسستاا   -

 التماين  ات إلداد ايزان المتاجتة. -

 التماين  ات إلداد القواعم المالاة)الد لك حقوق الممااةك غالمتلز المالي(. -

  اود الإ فاش. إلدادالتماين ات  -

 روضاح افهوم التحمال المالي غقهماته غاستاداااره.   -

 التماين ات إجتاء لمماات التحمال لحكام المأشتات المالاة غاقالنسؤا.  -
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 قنشطة الجمكة التدلت اّة الأغلى 
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 (: كره وسؤال  1-2النشاط رقم ) 

معلومات 

 النشاط 

 

 الثانياليوم 
 الجلسة 

 ( دقائق10الزمن المقترح للتنفيذ: )  
 ☐ال اناة  ☒الأغلى 

 النتاج:   •

o  اسفتتاح غالتمهاد غ مق جو ات التالف بين المشاللين . 

•  

 

 إجراءات تنفيذ النشاط:
ا حوش ا حاسغة غالدغلة ا حاس اة. )هل انت ااتُ بأ  اادة ات   يحيت  •  غتفيل قن يكون اتماماا

ا
هل اشالك سأاس

اواد الألماش؟ اا اسم المديت  دلملم غرتك لديلم ب مة غس رزاش رذلته؟االت او ف ح ل اتلم غجتملم اشتت 

 مماة؟.....(بالفات في لمملم؟ اا المهالة المي رتمنى لو اتممسؤا في بداية حاارلم الت

•  .
ا
 يتاي المدلم الاتة لمشالك غيكأله سأاس

 ات يمكلم بالاته ي اب للى الكأاش  بكتلة .  •

 بتد ان ي اب يتافؤا إلى شخُ ق ت اع سأاش  غهاذا ....  •

ا اجتماعيًا.  •
ً
 التأمل لكل شخص تجربة مختلفة وهذا يجعل التعلم نشاط
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 (: الدغلة ا حاس اة  2-2اللشا  ل م )

معلومات 

 النشاط 

 

 الثانياليوم 
 الجلسة 

 ( دقيقة 20الزمن المقترح للتنفيذ: )  
 ☐ال اناة  ☒الأغلى 

 النتاج:   •

o روضاح  افهوم الدغلة ا حاس اة غاتاحمها . 

 

 إجراءات تنفيذ النشاط:
 هل اشالك يفات غحده في افهوم الدغلة ا حاس اة غقهماسؤا غاتاحمها. - 

 شالك  ااامه فاما يتوصل إلاه.الم ينا ش  - 

 هل ثنائي قن عشالها ااوءهم  في ا جمولة في اا يتوصون إلاهك غرتفق ا جمولة للى إجابة غاحدة.    - 

 . (: الدغلة ا حاس اة1-2اللشتة ل م) لألماش  غاس و  للى  انا شة  نتاعج - 

 بديلالنشاط الإجراءات تنفيذ 
قصفففففففففففففففاصفففففففففففففففات الاوراق المبعثرة في ارجفاء القفاعفة التفدريبيفة ومن ثم تجميعهفا  الأولى    مجموعفة  التجمع   -

 للحصول على مفهوم مترابط للدورة المحاسبية.
قصففففففففففففففاصففففففففففففففات الاوراق المبعثرة في ارجفاء القفاعفة التفدريبيفة ومن ثم تجميعهفا  الثفانيفة :    مجموعفة التجمع  -

 لدورة المحاسبية.أهمية اللحصول على 
قصففففففففففففففاصففففففففففففففات الاوراق المبعثرة في ارجفاء القفاعفة التفدريبيفة ومن ثم تجميعهفا  الثفالثفة:     مجموعفة التجمعف -

 لدورة المحاسبية.مراحل اللحصول على 
 (: الدورة المحاسبية 1- 2النشرة رقم)  لأعمال  والاطلاع على   مناقشة  نتائج
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 (: الدغلة ا حاس اة 1-2اللشتة ل م )

تد الدغلة ا حاس اة ات التهاعز الأساساة في ق  اأسكةك فاي الأداة المي ريمت ا جال غروثاق جماع التمماات المالاة بد ة  
ُ
ا

 غرنظام.

ق 
َّ
وث
ُ
ر غففؤا  النتاعجك  استاتاج  حمّى  المالاة  التمماة  حدغث  انذ  مة  ةكمك 

ُ
الم المتاحل  ات  ا مولة  ؤا  بأََّّ ا حاس اة  الدغلة  تتَّف 

ُ
ا

تَدُّ الأساس الذ  يُغْنى لماه فهم الأنشطة الما
ُ
نة. غهي ا ة ااناة اُتاَّ ل  وش اُدَّ

َّ
حم
ُ
لك غر  جَّ

ُ
داء  لاة غالأ التمماات المالاة لممأسكةك غا

 اس ت اد  لممأسكات.

 قهماة الدغلة ا حاس اة 

ات  وش هذه الدغلةك يمات رةغع حتلة الأاواش دا ل المأسكة انذ لحظة حدغث التمماة غحمى إلداد القواعم المالاة ال ؤاعاةك ك  

ا في ا جال التمماات المالاة بد ة غرنظامها بطتتقة ريمت غضوح المتمواات المالاة غسهولة الوصوش إلفؤاك   ا احولتا حاث رمتب دغلا

  حاس اة فاما يلي: غربضا قهماة الدغلة ا 

للإدالة    -1  ت  يُما  اوثو ة  االاة  رقالتت  إلداد  للى  عكالد  اا  صحاحة   ب ولة  غرنظامها  المالاةك  التمماات  ا جال  في  ة 
َّ
الدّ  

تتت اسلتماد لمفؤا.  كة م 
ُ
 غالم

ااا  تالات استضارا اة رتراز للى باانات د اقة -2  
ّ
م في رقاام الأداء الماليك غار ع جماع التمماات المالاة غرحمامها  اا عُكه 

 .رةغُّ

ق اع القوانين ا حماة غالقوانين الدغلاة -3 ف 
تَّ
َ
غات القانوناة غاليتت اة لت  تتق رقديم رقالتت االاة ر

َّ
تطم

ُ
 .الوفاء بالم

غرحديد    -4 الماليك  التاطا   ا ل:  ادلغسةك  االاة  ااا  تالات   
ّ
ار للى  الإدالة  عكالد  اا  غحدي ة   د اقة  االاة  باانات  روفيض 

 .استضارا اات التموتل

غالتد اق   -5 المتاجتة  لمماة  غالخالجاين  الدا ماين  قين   
ّ
د 
ُ
الم للى  ل  كهّ 

ُ
ا ب ولة  غالمكةندات  المالاة  المتااوت   رنظام 

 إا عُتد  اللم حجت الأساس في إلداد القواعم المالاة 

 مراحل الدورة المحاسبية 

 . رحمال التمماات المالاة يتم ففؤا رحديد المتااوت المي رأثت للى الحكابات المالاة. 1

 غنوار ها اكةندات االاة )فواريضك قغاات صتفك إي است(

 رحوتل التمماات إلى  اود احاس اة في دفتض الاوااة. دفتض الاوااة التااة  . ا جال القاود الاوااة 2

 . التضحال إلى دفتض الأستاا  نقل القاود ات الاوااة إلى الحكابات ا خت ة في دفتض الأستاا.فتض الأستاا التام3

 ايزان اتاجتة قغلي  . إلداد ايزان المتاجتة التحقق ات رواان إجمالي المديت غالداعت.4

  إلداد  اعمة الد ل غالميزاناة التموااة غالتدفقات النقدية.  . إلداد القواعم المالاة 5

ا لمفتضة الجديدة. 6  . إ فاش الحكابات  فل الحكابات المأ تة )الإيتادات غالم تغفات( استتدادا

 

 

 . دال المكيضة لملشت غالتوايع غالطغالة قصوش ا حاسغة المالاة(. 2016لغد الناصتك نول. )
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 النشاط الابديل(   قصاصات الاوراق)

   اصات المفهوم

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

   اصات الأهماة 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 
 

مة   ةكمك 
ُ
الم المتاحل  ات  ا مولة 

حمّى  المالاة  التمماة  حدغث  انذ 

 استاتاج النتاعج  

 

التمماات  ق 
َّ
وث
ُ
ر غففؤا 

  المالاة لممأسكةك

 

ل  وش .  
َّ
حم
ُ
غر لك   جَّ

ُ
غا

نة  ة ااناة اُتاَّ  اُدَّ

 

التمماات  ا جال  في  ة 
َّ
الدّ  

ب ولة   غرنظامها  المالاةك 

 صحاحة 

المالاة   التمماات  جماع  ع  رةغُّ

 غرحمامها
-   

 

القانوناة  غات 
َّ
تطم

ُ
بالم الوفاء   .

 غاليتت اة 
 

د اقة  االاة  باانات  روفيض 

 غحدي ة 

غالمكةندات   المالاة  المتااوت  رنظام 

الدا ماين  قين   
ّ
د 
ُ
الم للى  ل  كهّ 

ُ
ا ب ولة 

 لمماة المتاجتة غالتد اق  غالخالجاين
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 قصاصات  المراحل

 

 

 
 
 
 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 رحمال التمماات المالاة
 

  

ا جال القاود الاوااة 

رحوتل التمماات إلى  اود  

 احاس اة في دفتض الاوااة. 
 

 

التضحال إلى دفتض الأستاا  نقل القاود  

ا خت ة   الحكابات  إلى  الاوااة  ات 

 في دفتض الأستاا. 
 

لداد ايزان المتاجتة التحقق ات إ 

  رواان إجمالي المديت غالداعت. 

 

 

إلداد  اعمة  إلداد القواعم المالاة 

الد ل غالميزاناة التموااة  

 غالتدفقات النقدية. 
6  . 

 

 . إ فاش الحكابات 
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 والتسجيل في دفتر اليومية (: تحليل العمليات المالية3-2النشاط رقم ) 

معلومات 

 النشاط 

 

 الثانياليوم 
 الجلسة 

 ( دقيقة 60الزمن المقترح للتنفيذ: )  
 ☐ال اناة  ☒الأغلى 

 : اتالنتاج •
o المشارسين من تحلير العمليات المالية  تمسين. 
o .تعرف  دفتر اليومية 
o  .التمسين من تسجير العمليات المالية سقيود محاسسية ف  دفتر اليومية 

•  

 اجراءات تنفيذ النشاط: 

نظتتة القاد   (:2-2اللشتة )ب باسستتانة افهوم التمماة المالاة غ طوات رحمامها غ انا شة  طوات رحمال التمماة المالاة  -

 المزدغج غالتمماات المالاة. 

 (: التمماات المالاة.1-2غل ة التمل) باستادام ا مولات.   التمل في   -

 ا جمولة الأغلى : رحمل التمماة الأغلى غال اناة. 

 ا جمولة ال اناة:  رحمل التمماة ال ال ة غالتابتة. 

 ا جمولة ال ال ة: رحمل التمماة الخااكة غالكادسة. 

 ا جمولة التابتة: رحمل التمماة الكابتة غال اانة. 

 غل ة التمل غحل المطموم. رنا ش فاما با ؤا هل ا مولة  -

 هل ا مولة نةا ة اا روصمت إلاه.  اتتض  -

 (: رحمال التمماات المالاة. 2-2غل ة التمل )اس و  للى  -

 (: دفتض الاوااة  روضاح افهوم دفتض الاوااة غشكمه غقهم الغاانات الوالدة فاه3-2اللشتة )اس و  للى    -

 التمماة المالاة الآراة:  لمماة ا جال القاود ا حاس اة بالمي يقوم  ؤا المدلم لة جال  اد  اتابتة  -

 دينار بشيك.   2000م لمكاتبها بقيمة 20/6/2024قامت شركة ما  بشراء أجهزة حاسوب  بتاريخ  

 انا شة اكونات القاد ا حاس ي الكابق غ لاة ا جامه في دفتض الاوااة.  -

غلدت في غل ة  رم رحمامها  لما  متمماات المالاة المي لنمواج دفتض الاوااة غاتغئته بالقاود ا حاس اة   رتسم هل ا مولة   -

 (.1-2التمل )

اتتض ا مولة  غاحدة اا روصمت إلاه ثم  انا شة الحموش اع ا جمولات اغينا لهم الحل الصحاح اكتضشدا بول ة التمل   -

 (  ا جال التمماات المالاة. 2-3)
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 نظرية القيد المزدوج والعمليات المالية   (:2-2النشرة ) 

ُُّ للى قنَّ   تد نطتتة القاد المزدغج ات المغادئ الأساساة في ا حاسغةك غرقوم نظتتة القاد المزدغج للى فاتةٍ سهمة غ كاطةك غرن
ُ
ا

 اديت غ تف داعتك  
ٌ
لكل لمماة اات قثت االي  تفين ي ب قنْ يةكاغتا في القامةك ق  قنَّ هلّ لمماّة االاّة رتكوّن ات  تفينك  تف

 لو  متَ 
ا
اك   10 بأ ذ فم و اك غاااملم عتتبض داعنا  دنانيض ات اااملمك فأنت ر غح ادينا

ت في غضع المأسكة الماليك غتتمُّ بين  تفينك هما: المأسكةك غ تف   ت )شخُك قغ    
ّ
غالتمماة المالاة هي ق ُّ حدث قغ نشا  يُأث

ا.  ت  ااس هذا الحدث قغ اللشا  االاًّ  شتلةك قغ جهة حكوااة(ك غتُما 

 رحمال التمماة المالاة: 

ة الة جال 
َّ
غا  الخطوات المنهجاة الآراة المي ريمت د    

ّ
 :ي ب القاام بتحمال هذه التمماات  غل ا جامهاك بار

ا.  تحديد نوع العملية المالية: -1 اك قغ دفتا ك قغ باتا  ي ب فهم  غاتة التمماة المالاةك غرمايز إاا هانت شتاءا

تة بالتمماة المالاةك ا ل: الأصوشك غاسلتزاااتك غالإيتاداتك   تعرُّف أنواع الحسابات: -2  
ّ
تأث
ُ
ي ب رحديد الحكابات الم

ه سجل اكتقل لكل لن ت ات لناصت التمماة المالاةك غهو عُكتادَم في ر لاف   .غالم تغفات عُتتَّف الحكام بأنَّ

 التمماات المالاة غرغوتبؤا. غهناك قنوا  لاحكابات غهي )الأصوشك اسلتزاااتك حقوق الممااةك الإيتاداتك الم تغفات(.

ا )اتادة الأصوش قغ  تحديد حسابات المدين وحسابات الدائن:  -3 ل بوصفها ادينا  جَّ
ُ
ي ب رحديد الحكابات المي سة

ا )اتادة اسلتزااات قغ الإيتادات( بناءا للى نو  التمماة المالاة.  ل بوصفها داعنا  جَّ
ُ
 الم تغفات(ك غالحكابات المي سة

 تى  تحليل الأثر المالي: -4
ُ
ت التمماة المالاة في الميزاناة التموااة غالقواعم المالاة الأ  

ّ
 .ي ب فهم لاف ستُأث

بتد رحديد حكابات المديت غحكابات الداعتك ي ب صاا ة القاود ا حاس اة المناسغة   إعداد قيود اليومية: -5

 .لة جال المتاامة ب ولة د اقة

ك غالطتف  المدينالطتف    :لغالة لت رتجمةٍ لأيّة لمماّة االاّة للى شكل  تفين اةكاغتين في القامةكهما  ااخُ قنّ القاد

 ك غحمى نتمات ات رحمال قية لمماة االاة إلى  تففؤا المديت غالداعت فُننا نقوم بالآاي: الدائن

 ر لاف الحكابات المترغطة بالتمماة المالاة إلى قصوش غالتزااات.  .1

 .دائنة امسؤا فَُّؤا اتتبض  نقصتقاا إاا  مدينة فَُّؤا اتتبض  الأصول  امة حكابات  زادتإاا  .2

 . مدينة امسؤا فَُّؤا اتتبض  نقصتقاا إاا  دائنةفَُّؤا اتتبض  الالتزامات امة حكابات  زادتإاا  .3

 هذا غتمات قن روضح اللم ب ولة ا كطة لمطالب ات  وش الآاي:

 .المدينغهو الطتف   أخذالطتف الأغش: عشكل الطتف الذ  

   .الدائنغهو الطتف  أعطىالطتف ال اني: عشكل الطتف الذ  

 

 

 . دال المكيضة لملشت غالتوايع غالطغالة قصوش ا حاسغة المالاة(. 2016لغد الناصتك نول. )

 ( لتام ال قافة المالاة , ال ف ال اني لشت. 2025المتلز الو ني لتطوتت المناهج .)
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 (: العمليات المالية1-2ورقة العمل رقم) 

ل التمماات المالاة الآراة اتااوت شتلة ال دا ة فير  
ّ
 م.2024 ات لامرموا  شهت م 

 المطموم :

دَة.  • ل كل عملية مالية على ح   
 
 حل

ل قيدها المحاسبي في دفتر اليومية  •  
 سج 

غد   المغمو   100,000بدقت شتلة ال دا ة لمدلاية غالإلون قلمالها  بتقس ااش  دله   1/7/2024بتالتخ  .1
ُ
دينال غ د ق

 في الغنلم. 
ا
 هااو

ا لهاك غ د بمغت  امة   13/7/2024بتالتخ  .2 استأجتت الشتلة اكارب ات شتلة إحدى الشتهات التقالتة  لتكون اقتًّ

تت بشالم..  6000الإي ال  اك دُف   دينال سنوتًّ

ب اغمو  14/7/2024بتالتخ  .3 غد   في ال ندغق.   20000سُح 
ُ
 دينال ات الغنلمك ثم ق

ا لمكاربؤا بمغمو  15/7/2024بتالتخ  .4
ا
ا.  1000اشتضت الشتلة قثاث تت نقدا  دينال دُف 

ع بشالم. دينال ات شتلة الكوال الت التة  15000اشتضت الشتلة اتدات بمغمو  21/7/2024بتالتخ  - 5  دُف 

ع دينال 12000بمغمو  دلاية لشتلة القممالشتلة لممت  28/7/2024بتالتخ  - 6 ا.   دُف   نقدا

ا لغارب لممورفين.  1500دفتت الشتلة  اغمو  29/7/2024بتالتخ  - 7  دينال نقدا

 غالغاقي للى   2500دينال دفتت  5000اشتضت الشتلة ساالة صغيضة لةكايض قلمالها بمغمو  30/7/2024بتالتخ  - 8
ا
نقدا

 الحكام. 
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 (.1-2( تحليل العمليات المالية/ حل السؤال الأول من ورقة العمل رقم: ) 2-2ورقة العمل رقم:) 

 العملية الأولى: 

 (. مدين(  فهو )أخذالذ  عُتَدُّ ات الأصوشك غالذ  اادت  امته )  البنكالطتف الأغش هو 

 (.دائن(  فهو )أعطىالذ  عُتَدُّ ات حقوق الممااةك غالذ  اادت  امته )   رأس المالالطتف ال اني هو 

 العملية الثانية: 

 (. مدين(  فهو )أخذالذ  عُتَدُّ ات الم تغفاتك غالذ  اادت  امته ) مصروف الإيجارالطتف الأغش هو 

 (. دائن(  فهو )أعطىالذ  عُتَدُّ ات الأصوشك غالذ  نق ت  امته )   البنكالطتف ال اني هو 

 العملية الثالثة: 

 (. مدين(  فهو )أخذالذ  عُتَدُّ ات الأصوشك غالذ  اادت  امته )   الصندوق الطتف الأغش هو 

 (. دائن(  فهو )أعطىالذ  عُتَدُّ ات الأصوش ك غالذ  نق ت  امته )   البنكالطتف ال اني هو 

 العملية الرابعة: 

 (.مدين(  فهو )أخذالذ  عُتَدُّ ات الأصوشك غالذ  اادت  امته )أثاث  الطتف الأغش هو  

 (. دائن(  فهو )أعطىالذ  عُتَدُّ ات الأصوشك غالذ  نق ت  امته ) الصندوق الطتف ال اني هو 

 العملية الخامسة: 

 (.مدين (  فهو )أخذالذ  عُتَدُّ ات الأصوشك غالذ  اادت  امته )  أجهزة ومعداتالطتف الأغش هو  

 (. دائن(  فهو )أعطىالذ  عُتَدُّ ات الأصوشك غالذ  نق ت  امته )   البنكالطتف ال اني هو 

 العملية السادسة: 

 (. مدين(  فهو )أخذالذ  عُتَدُّ ات الأصوشك غالذ  اادت  امته )   الصندوق الطتف الأغش هو 

 (.دائن(  فهو )أعطى)  ا امسؤ اادتك غالذ  اسيتاداتالذ  عُتَدُّ ات   الايرادات الطتف ال اني هو 

 العملية السابعة: 

 (. مدين(  فهو )أخذالذ  عُتَدُّ ات الم تغفاتك غالذ  اادت  امته )  مصروف الرواتبالطتف الأغش هو 

 (. دائن(  فهو )أعطىالذ  عُتَدُّ ات الأصوشك غالذ  نق ت  امته ) الصندوق الطتف ال اني هو 

 العملية الثامنة: 

 (. مدين(  فهو )أخذالذ  عُتَدُّ ات الأصوشك غالذ  اادت  امته )  السياراتالطتف الأغش هو 

)دائن(، أما الذمم    فهو)أعطى(    غالذ  عتد ات الأصوشك غالذ  نق ت  امتهالصندوق  الطتف ال اني اكون ات حكابين هما هو  

 ( قييا. دائن(  فاي )أعطى امسؤما )  اادتغالمي اتد ات اسلتزاااتك غالمي  الدائنة 
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 (: دفتر اليومية 3-2النشرة ) 

   دفتر اليومية: 

ت  
َ
ذل

ُ
ل فاه القاود ا حاس اة غَفق اكمكل اانيك غر  جَّ

ُ
ا  إا ا هو سجل احاس ي عُكتادَم في روثاق جماع المتااوت المالاة يوااًّ

ت  
ّ
ة ال جو

َّ
فاه جماع التفاصالك ا ل: التالتخك غاسم الحكام المديتك غاسم الحكام الداعتك غالمغموك غالوصف  ليمان د  

 المالاة غشفافاسؤا. 

 غالجدغش التالي يوضح شكل دفتض الوااة. 

المبالغ  

 المدينة 

المبالغ  

 الدائنة 
 رقم القيد  البيان 

صفحة  

 الأستاذ
 التاريخ 

 

 
     

ا لنظتتة القاد المزدغج.    القيود المحاسبية:  د غَفقا م غاُحدَّ
َّ
 هي ا جال التمماات المالاة في الدفارت ا حاس اة لممأسكة للى نحوٍ اُنظ

ا ات النظام ا حاس يك غتوجد في هل  اد ا ؤا  تفان  قحدهما  تَدُّ القاود ا حاس اة جزءا
ُ
المديتك غالآ ت الداعتك غتكون ا مو      ا

ا مة في الطتفين اةكاغتا  جَّ
ُ
اَم الم  .الق 

ا قنّ القاد لغالة لت رتجمةٍ لأيّة لمماّة االاّة للى شكل  تفين اةكاغتين في القامةكهما
ا
 الطتف المديتك غالطتف الداعت.  :إا

 أنواع وللقيود المحاسبية  

كمّى القاد  -1
ُ
ؤا ا ت فق  حكابين )حكام اديتك غحكام داعت(ك فََُّّ  .  البسيط. فُاا هانت التمماة المالاة رتيمَّ

كمّى القاد 
ُ
ؤا ا ت قلحض ات حكام )اديت قغ داعت(ك فََُّّ بقاّا إاا هانت رتيمَّ

َّ
رك
ُ
 . الم
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 ( .1-2العمل رقم )  ورقة ( تسجيل العمليات المالية/ حل السؤال الثاني من 3-2ورقة العمل رقم: ) 

 البيان  المبالغ الدائنة  المبالغ المدينة 
رقم  

 القيد 

 التاريخ 

 01/7/2024 1 من حـ/ البنك     100000

 إلى حـ/ رأس المال         100000  

 13/7/2024 2 من حـ/ مصروف الإيجار   6000

 إلى حـ/ البنك        6000 

 14/7/2024 3 من حـ/ الصندوق                    20000

 إلى حـ/  البنك                             20000 

 15/7/2024 4 من حـ/ أثاث    1000

 إلى حـ/ الصندوق                    1000 

 21/7/2024 5 من حـ/ الأجهزة والمعدات              15000

 إلى حـ/ البنك                   15000 

 28/7/2024 6 من حـ/ الصندوق             12000

 إلى حـ/ الايرادات                   12000 

 29/7/2024 7 من حـ/ مصروف الرواتب              1500

 إلى حـ/ الصندوق                           1500 

 30/7/2024 8 من حـ/ السيارات                    5000

 إلى مذكورين        

 حـ/ الصندوق                         2500 

 حـ/ الذمم الدائنة                   2500 
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 (: التضحال غالتضصاد في دفتض الأستاا. 4-2اللشا  ل م )

معلومات 

 النشاط 

 

 الثانياليوم 

 الجلسة 

 ( دقيقة 60الزمن المقترح للتنفيذ: )  
 ☐ال اناة  ☒الأغلى 

 النتاجات:   •

o  .اتتّف هل ات المفاهام الآراة : دفتض الأستااك التضحالك التضصاد 

o  . رماين المشاللين ات رتحال القاود ا حاس اة غرتصاد الحكابات في دفتض اسستاا 

•  

 

 

 جتاءات رنفاذ اللشا : ا

 ' رابع المدلم لند شتح افهوم دفتض الأستاا غالتضحال غالتضصاد. 

 '  رابع المدلم لند روضاح لمممي التضحال غالتضصاد. 

 'ستتمل ضمت ا مولة. 

 (: دفتض الأستااك غحل المطموم . 4-3'اتاغن اع ا مولتلم في انا شة  غل ة التمل ل م )

 'اتتض هل ا مولة اا روصمت إلاه.

 'رنا ش ا جمولة حمها اع المدلم. 

 (.4-3( غاللشتة )5-3'رطمع هل ا مولة للى غل ة التمل )
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 (: دفتر الأستاذ 4-2النشرة رقم ) 

الذ     دفتر الأستاذ جماع حتهات دفتض الاوااة سجل جديد عكمى    نقل  لمتتفة لصاد هل حكام غحده امى لزم الأاتك فُنه يتم  

مة في دفتض الاوااةك بما في اللم فتا الغاانات   جَّ
ُ
ه سجل احاس ي عُكتادَم في الت لاف غالتغوتب لمتمماات المالاة الم عُتتف بأنَّ

دة  اا يةاح اتتفة لصاد هل حكام   مةك ثمَّ ر ماتها في حكابات اُحدَّ ض لت هل نشا  ب ولة اُنف   تبّ 
ُ
مة المي ا تماث 

ُ
اات الطغاتة الم

 امى لزم اللم.  غحده

جماع   ا جال  بتد  حكام  لكل  ال ؤائي  التصاد  فاه  د  غتُحدَّ غالداعتك  المديت  لحكابات   
ا
مة اُنف   ا  الأستاا  اودا دفتض  ت  يتيمَّ

 التمماات المالاة. 

 مَع هل التمماات الخاصة بحكام اتين )الطتف المديتك غالطتف الداعت( في صفحة غاحدة قغ قلحضك  
ُ
في دفتض الأستااك ر

ق للى لمماة نقل التمماات ات دفتض الاوااة إلى دفتض الأستاا اسم 
َ
 .  الترحيلغتُطم

ة خطوات متسلسلة  : تمرُّ عملية الترحيل بعدَّ

 رحديد  اد الاوااة المتاد رتحامه إلى دفتض الأستاا. -1

 را اُ صفحة في دفتض الأستاا لكل حكام ات الحكابات الوالدة في  اد الاوااة.  -2

 رتحال الطتف المديت ات القاد إلى الطتف المديت لاحكام نفكه في دفتض الأستاا.  -3

 رتحال المغمو الوالد في الطتف المديت ب فحة الحكام المديتك غردغتنه في المغمو بدفتض الأستاا.  -4

 ا جال الطتف الآ ت ات القاد )الداعت( في  انة الغاان.   -5

ُ لذللم.  -6 خ َّ
ُ
ن في دفتض الاوااة( في المكان ا  دغَّ

ُ
 ردغتت رالتخ القاد )التالتخ نفكه الم

ل ففؤا الطتف المديت. -7  رتحال الطتف الداعت بالطتتقة نفكها المي لُحّ 

 الجدغش التالي يغين  صفحة ات دفتض الأستاا 

 منه                                                   ح /........                                                له                           

رقم قيد   التاريخ   

 اليومية

رقم قيد   التاريخ    المبلغ    البيان   

 اليومية

 المبلغ  البيان   

                

الحكامالترصيد في  تت 
َّ
قث المي  المالاة  التمماات  نةا ة  استاتاج  غاللم:  في   ك  الداعت  غالطتف  المديت  الطتف  بين  الفتق  بُي اد 

ت في الحكام. 
َّ
ا لما قث ل راخا ا  

ّ
 الحكامك في اا يُم 

غا  الخطوات الآراة  
ّ
 :  لإرمام لمماة التضصادك ي ب ار

 جمع  تفي الحكامك ثم رحديد الطتف ا  ا جمو  الألبض.  .1

 لتابة ا جمو  الألبض في  انة ا جمو  لطتفي الحكام.  .2

 استاتاج الفتق بين الطتفين )لصاد الحكام(ك ثم لتابة التصاد في الجانب الأصغت.  .3
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 . دال المكيضة لملشت غالتوايع غالطغالة قصوش ا حاسغة المالاة(. 2016لغد الناصتك نول. )

 ( لتام ال قافة المالاة , ال ف ال اني لشت. 2025المتلز الو ني لتطوتت المناهج .)

 

 

 

 

 

 

 

 ( دفتر الأستاذ.4-2ورقة العمل رقم: ) 

الأستاا   دفتض  في  الخاصة  ؤا  الحكابات  إلى صفحات  ا حاس اة  القاود  ل  لحّ  الآراةك  الاوااة  دفتض  ب فحة  ا  اُكتتانا

 غلصدها:  

 البيان  المبالغ الدائنة  المبالغ المدينة 
رقم  

 القيد 

 التاريخ 

 01/07/2024 1 من حـ/ البنك     100000

 إلى حـ/ رأس المال         100000  

 13/7/2024 2 من حـ/ مصروف الإيجار   6000

 إلى حـ/ البنك        6000 

 14/7/2024 3 من حـ/ الصندوق                    20000

 إلى حـ/  البنك                             20000 

 15/7/2024 4 من حـ/ أثاث    1000

 إلى حـ/ الصندوق                    1000 

 21/7/2024 5 من حـ/ الأجهزة والمعدات              15000

 إلى حـ/ البنك                   15000 

 28/7/2024 6 من حـ/ الصندوق             12000

 إلى حـ/ الإيرادات                   12000 

 29/7/2024 7 من حـ/ مصروف الرواتب              1500

 إلى حـ/ الصندوق                           1500 

 2024/ 30/07 8 من حـ/ السيارات                    5000

 إلى مذكورين        

 حـ/ الصندوق                         2500 

 حـ/ الذمم الدائنة                   2500 
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 (: الترحيل والترصيد في دفتر الأستاذ5-2ورقة العمل رقم ) 

 

 دفتر الأستاذ 

 دائن  حـ/ البنك  مدين 

 الغاان  المغمو
 ل م  اد 

 الاوااة 
 الغاان  المغمو التالتخ 

 ل م  اد 

 الاوااة 
 التالتخ 

 1 إلى حا/ لقس الماش  100.000
01/07/202

4 
6000 

ا تغف   حا/  ات 

 الإي ال 
2 13/7/2024 

 14/7/2024 3 ات حا/ ال ندغق                   20000    

 21/7/2024 5 ات حا/ قجهزة غاتدات  15000    

 31/7/2024  لصاد اتحل  59000    

   ا جمو   100.000   ا جمو   100.000

     1/8/2024  لصاد ادغل  59000

  

 

 دفتر الأستاذ 

 دائن  حـ/ الايرادات  مدين 

 الغاان  المغمو
 ل م  اد 

 الاوااة 
 الغاان  المغمو التالتخ 

ل م  

  اد

 الاوااة 

 التالتخ 

 28/7/2024 6 ات حا/ ال ندغق  12000  31/7/2024 لصاد اتحل  12000

   ا جمو   12000   ا جمو   12000

 1/8/2024  لصاد ادغل  12000    

 

 

 

 

 دفتر الأستاذ 



89 

 دائن  حـ/ رأس المال  مدين 

 الغاان  المغمو

ل م  

  اد

 الاوااة 

 الغاان  المغمو التالتخ 
 ل م  اد 

 الاوااة 
 التالتخ 

 01/07/2024 1 ات حا/ الغنلم  100.000 31/7/2024  لصاد اتحل  100.000

   ا جمو   100.000   ا جمو   100.000

  1/8/2024 لصاد ادغل  100.000    
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 دفتر الأستاذ 

 

 دائن  حـ/ الصندوق  مدين 

 الغاان  المغمو
 ل م  اد 

 الاوااة 
 الغاان  المغمو التالتخ 

ل م  

  اد

 الاوااة 

 التالتخ 

 15/7/2024 4 ات حا/ قثاث   1000 14/7/2024 3 إلى حا/  الغنلم                            20000

 29/7/2024 7 ات حا/ ا تغف التغارب              1500 28/7/2024 6 إلى حا/ اسيتادات                  12000

 30/7/2024 8 ات حا/ الكاالات                   2500    

 31/7/2024  لصاد اتحل  27000    

   ا جمو   32000   ا جمو   32000

     1/8/2024  لصاد ادغل  27000

 دفتر الأستاذ 

 دائن  حـ/ الأجهزة والمعدات  مدين 

 الغاان  المغمو

ل م  

  اد

 الاوااة 

 الغاان  المغمو التالتخ 

ل م  

  اد

 الاوااة 

 التالتخ 

 31/7/2024  لصاد اتحل  15000 21/7/2024 5 إلى حا/ الغنلم  15000

   ا جمو   15000   ا جمو   15000

     1/8/2024  لصاد ادغل  15000

 

 دفتر الأستاذ 

 مدين                                 حـ/ مصروف الإيجار                            دائن

 الغاان  المغمو

ل م  

  اد

 الاوااة 

 الغاان  المغمو التالتخ 

ل م  

  اد

 الاوااة 

 التالتخ 

 31/7/2024  لصاد اتحل  6000 13/7/2024 2 إلى حا/ الغنلم  6000

   ا جمو   6000   ا جمو   6000

     1/8/2024  لصاد ادغل  6000
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 دفتر الأستاذ 

 مدين                                 حـ/ أثاث                                      دائن 

 الغاان  المغمو

ل م  

  اد

 الاوااة 

 الغاان  المغمو التالتخ 

ل م  

  اد

 الاوااة 

 التالتخ 

 31/7/2024  لصاد اتحل  1000 15/7/2024 4 إلى حا/ ال ندغق  1000

   ا جمو   1000   ا جمو   1000

     1/8/2024  لصاد ادغل  1000

 دفتر الأستاذ 

 مدين                                 حـ/ مصروف الرواتب                            دائن

 الغاان  المغمو
 ل م  اد 

 الاوااة 
 الغاان  المغمو التالتخ 

ل م  

  اد

 الاوااة 

 التالتخ 

 31/7/2024  لصاد اتحل  1500 29/7/2024 7 إلى حا/ ال ندغق  1500

   ا جمو   1500   ا جمو   1500

1500 

 
     1/8/2024  لصاد ادغل 

 دفتر الأستاذ 

 مدين                                 حـ/ الذمم الدائنة                            دائن 

 الغاان  المغمو

ل م  

  اد

 الاوااة 

 الغاان  المغمو التالتخ 

ل م  

  اد

 الاوااة 

 التالتخ 

 30/7/2024 8 ات حا/ الكاالات  2500 31/7/2024  لصاد اتحل  2500

   ا جمو   2500   ا جمو   2500

 1/8/2024  لصاد ادغل  2500    
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 (: ايزان المتاجتة.5-2اللشا  ل م )

 دفتر الأستاذ 

 مدين                                 حـ/ السيارات                            دائن 

 الغاان  المغمو

ل م  

  اد

 الاوااة 

 الغاان  المغمو التالتخ 

ل م  

  اد

 الاوااة 

 التالتخ 

 31/7/2024  لصاد اتحل  5000 30/7/2024 8 إلى اذهولتت  5000

   ا جمو   5000   ا جمو   5000

     1/8/2024  لصاد ادغل  5000
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معلومات 

 النشاط 

 

 الثانياليوم 

 الجلسة 

           ☒الأغلى  ( دقيقة 30الزمن المقترح للتنفيذ: )  

 ☐ال اناة 

 النتاج:   •

 . رماين المشاللين ات إلداد ايزان المتاجتة -

•  

  

 اجتاءات رنفاذ اللشا  

 (: ايزان المتاجتة  5-2اللشتة ل م )ب اسستتانه انا شة افهوم ايزان المتاجتة غقهدافة   - 

 (:ايزان المتاجتة   غالطمب ا ؤم حمها .  6-2غل ة التمل ل م ) غاسستفادة ات  ا مولات     التمل في   - 

 تتغئته بالألصدة الموجودة بول ة التمل  غفقا لطغاتسؤا المدينة غالداعنة. غرقوم  ب نمواج ايزان المتاجتة  هل ا مولة رتسم  - 

 (: إلداد ايزان المتاجتة. 7-2انا شة الحموش غالنتاعج ال ؤاعاة اكتضشدا بالحل بول ة التمل )  - 
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 (: ميزان المراجعة5-2النشرة رقم) 

ق ات سواة لمماة الة جال في دفتض الاوااة غدفتض الأستااك اكتادم   اعمة قغ لشف يحو  جماع حكابات الشتلة في   لمتحقُّ

ت جماع الحكابات الموجودة في دفتض الأستاا اع قلصد ؤا المدينة   ف بميزان المتاجتة غهو رقتتت احاس ي يُظه 
دفتض الأستااك فاما عُتتَّ

ق ات قنَّ ا مو  الأ تاف المدينة عكاغ  ا مو  الأ تاف الداعنة.   غالداعنةك غيُكتادَم لمتحقُّ

ت استاتاجه في قّ   غ ت بحكب  غ  ه يُما 
ة المالاة )سنة غاحدة قغ ق ل(.  يض قنَّ دَّ

ُ
اتة  بوجه لامك عُكتاتَج ايزان المتاجتة في َّؤاية الم

تك غنقطة الغداية سستاتاج القواعم المالاةك يوجد نولان 
ّ
لمل المشتغ  غحتلة حكابارهك غهو عُتَدُّ نقطة ال ؤاية لمدفارت غال جو

 يزان المتاجتةك هما: ات ا 

غفاه يحتو  الطتف المديت للى الألصدة المدينة لاحكابات جماتهاك غتحتو  الطتف الداعت للى  ميزان المراجعة بالأرصدة:  -

اع ا مو    لاحكابات جماتهاةكاغ  ا مو  قلصدة المغالو المدينة الألصدة الداعنة لاحكابات جماتها. يمتاا هذا الميزان ب

 قلصدة المغالو الداعنة. 

غفاه يحتو  الطتف المديت للى ا مو  المغالو المدينة لكل حكامك غتحتو  الطتف الداعت للى  ميزان المراجعة بالمجاميع:  -

اع ا مو  المغالو   لاحكابات جماتها ةكاغ  ا مو  المغالو المدينة يمتاا هذا الميزان با مو  المغالو الداعنة لكل حكام. 

 الداعنة.  

 :أهداف إعداد ميزان المراجعة

 الحكابات في دفتض الأستاا اُتواا نة   .1
د قنَّ

ُّ
ق المغدئي ات رواان الحكابات: عكالد ايزان المتاجتة للى التأل التحقُّ

سؤا حَّ  .للى نحوٍ ييمت سواة التمماات ا حاس اة غص 

ا في رواان الحكابات  اا يةاح    .2 ت سمغا  
ّ
أث
ُ
م ايزان المتاجتة في رحديد الأ طاء المي ر الةشاف الأ طاء غرصحاحها: عُكه 

 .رصحاحها  غل إلداد القواعم المالاة

التمهاد لإلداد القواعم المالاة: عُتَدُّ ايزان المتاجتة  طوة قساساة رمهادية لاجتد غإلداد القواعم المالاة ب ولة    .3

 .د اقة

مة في دفتض الأستاا  اا يةاح اتاجتسؤا   .4  جَّ
ُ
ا لجماع الحكابات الم راخاُ الحكابات: عُتَدُّ ايزان المتاجتة اُاخَّ ا

 بكهولة.

 

 . دال المكيضة لملشت غالتوايع غالطغالة قصوش ا حاسغة المالاة(. 2016لغد الناصتك نول. )

 ( لتام ال قافة المالاة , ال ف ال اني لشت. 2025المتلز الو ني لتطوتت المناهج .)
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 (: ايزان المتاجتة . 6-2غل ة التمل ل م )

 : 31/12/2024في اا يأاي بتث الألصدة المكتاتجة ات دفارت شتلة الأصد اء للألماش الت التة لت الكنة المنسؤاة في 

 دينال.  1000اثاث:  -

 دينال.  1500لغارب المورفين:  - 

 دينال. 100000لقس الماش:  - 

 دينال.  27000ال ندغق:  - 

 دينال. 12000ايتادات:  - 

 دينال.  2500:  داعنةاام   - 

 دينال. 15000قجهزة غاتدات:-

 دينال. 6000ا تغف اي ال:  -

 دينال.  5000ساالات:  -

 دينال. 59000بنلم:  -

 المطموم: 

 م. 31/12/2024إلداد ايزان اتاجتة بالألصدة لما يظهت في 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



96 

 (: إعداد ميزان المراجعة  7-2ورقة العمل رقم ) 

 ميزان المراجعة بالأرصدة 

 

 البيان 

 

 الأرصدة المدينة  الأرصدة الدائنة 

  100000 لقس الماش 

 59000  الغنلم 

 27000  ال ندغق 

 6000  ا تغف إي ال  

 1000  قثاث  

 15000  قجهزة غاتدات 

  2500 الذام الداعنة/ المولدغن 

  12000 اسيتادات 

 5000  الكاالات

 1500  ا تغف التغارب 

 114500               114500 المجموع 

       

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



97 

ة الثانية   أنشطة الجلسة التدريبي 
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 (: القواعم المالاة.6-2اللشا  ل م )

معلومات 

 النشاط 

 

 الثانياليوم 

 الجلسة 

 ( دقيقة 30الزمن المقترح للتنفيذ: )  
 ☒ال اناة  ☐الأغلى 

 النتاج:   •

 . (الد لك حقوق الممااةك غالمتلز الماليرماين المشاللين ات إلداد القواعم المالاة) 

 

 اجتاءات رنفاذ اللشا  

 (: القواعم المالاةك  6-2اللشتة ل م )  غاس و  للى  انا شة افهوم القواعم المالاة غقنوالها   - 

 (: القواعم المالاة.8-2غل ة التمل) غاسستفادة ات   ا مولات.  التمل في  - 

 حل المطموم هالآاي:رغل ة التمل غ  رنا شهل ا مولة   - 

 . 31/12/2024المجموعة الأولى : إعداد قائمة الدخل في 

 .31/12/2024المجموعة الثانية:  إعداد قائمة حقوق الملكية  في 

 .31/12/2024المجموعة الثالثة: إعداد قائمة المركز المالي في 

 هل ا مولة نةا ة اا روصمت إلاه.  اتتض - 

 (: إلداد القواعم المالاة. 9- 2بول ة التمل )  باسستتانة ا جمولات بالنتاعج ال ؤاعاة  رنا ش - 
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 القوائم المالية  (:2-6) 

 إلى ايزان اتواانك فُن الخطوة التالاة  هي إلداد ايزان اتاجتة لتحديد اا  شَ إلاه  
ا
بتد اسنسؤاء ات إلداد ايزان المتاجتةك غصوس

 نشا  الشتلة غاتلزها المالي.

ت إلى القواعم المالاة بوصفها ا ختج ال ؤائي لمنظام ا حاس يك غالوسامة الفالمة لتوصال المتمواات إلى الجهات اات التو ة 
َ
يُنظ

تنى بتقاام قداء الشتلةك غارااا القتالات المالاة
ُ
 .المي ا

نقَل قلصدة حكابات الم تغفات غالإ 
ُ
نة في ايزان المتاجتة. فغتد إلداد الميزانك ر دغَّ

ُ
تَدُّ القواعم المالاة بناءا للى الألصدة الم

ُ
يتادات ا

نقَل  وصة )نةا ة(  اعمة الد ل 
ُ
نقَل قلصدة الأصوش غاسلتزااات غحقوق الممااة إلى  اعمة المتلز الماليك غر

ُ
إلى  اعمة الد لك غر

 ات لبح قغ  كالة إلى  اعمة المتلز المالي رحت بند حقوق الممااة. 

 لت الوضع المالي لممأسكة للى ادى فتضة ااناة احددةك غاكالد للى رقاام  
ا
ا شااو قدم ااخ ا

ُ
القواعم المالاة: رقالتت احاس اة ر

 اعمة الد لك غ اعمة حقوق الممااةك   الأداء المالي غرحديد اوا ت القوة غاليتف لممأسكةك غاشمل القواعم المالاة التعيكاة:

 غ اعمة المتلز المالي )الميزاناة التموااة(.

ل قلصدة حكابات  تحَّ
ُ
ا إلى الألصدة الم جمة في ايزان المتاجتة. فغتد إلداد ايزان المتاجتةك ر غتتم إلداد القواعم المالاة اسةنادا

نقل نةا ة  اعمة الد ل )التبح قغ الخكالة( إلى  اعمة 
ُ
الم تغفات غالإيتادات إلى  اعمة الد ل لتحديد صافي التبح قغ الخكالة. ثم ر

دلج قلصدة الأصوشك غاسلتزاااتك غحقوق الممااة اغاشتة في  اعمة المتلز الماليك  المتلز الم
ُ
الي ضمت بند حقوق الممااة. غ تد اللمك ر

ظهت هذه التمماة المنهجاة لاف رترغ  القواعم المالاة بغتيها الغتثك حاث اتتمد هل  اعمة للى ااتجات الأ تىك اما يةاح  
ُ
غر

 ضع المالي غقداء المأسكة  وش الفتضة المالاة. رقديم صولة د اقة غشاامة لمو 

 (: Income Statementقائمة الدخل ) 

ة ن غضع الشتلة ال ؤائي ات حاث التبح  غالخكالةك غاللم بمقابمة الإيتادات بالم تغفات المترغطة  ؤا  وش الكنة قغ المدَّ غيّ 
ُ
  اعمة ر

 ا حاس اة )اغدق اقابمة الإيتادات بالم تغفات(. 

ن  اعمة الد ل ات جزقيت لعيكينك هما: اسيتادات  غالنفقات  رتكوَّ

 ( Statement of Equityثانيا: قائمة حقوق الملكية ) 

تتف  
ُ
ا ات القواعم المالاة الأساساةك غاكالد في رقاام  دلة الشتلة للى رحقاق نمو اكتدامك غا تد  اعمة حقوق الممااة جزءا

ُ
ا

 اعمة حقوق الممااة بأَّؤا رقتتت االي يُظهت التغيضات في حقوق امااة المالاين قغ المكاهمين في المأسكة  وش فتضة ااناة اتانةك  

افاة رأثيض صافي الألباح قغ الخكاعتك قغ الم حوبات الشخ اةك قغ الإضافات إلى لقس الماش في حقوق  غروضح هذه القاعمة ل

حاث رزتد حقوق الممااة بزتادة لقس الماش قغ الألباحك بينما رنافث في حالة رافاث لقس الماش قغ نق انهك   .قصحام المأسكة

 . الموك  قغ نةا ة لزتادة الخكاعت قغ الم حوبات الشخ اة ات  غل

 مكونات قائمة حقوق الملكية 

 : يم ل المغمو الذ  بدق به الموك قغ المكاهمون في المأسكة اع بداية الفتضة المالاة حساب رأس المال في بداية الفترة المالي 

المالية الفترة  المال خلال  رأس  الى  قغ  الإضافات  الموك  ات  الجديدة  نةا ة لوسة مالات  الماش  لقس  في  اتادات  ق   رتيمت   :

 .المكاهمين  وش الفتضة المالاة

: اشيض إلى المغالو المي سحبؤا الموك ات المأسكة  وش الفتضة المالاة سستادااهم  المسحوبات الشخصية خلال الفترة المالية

 .الشخص ي

المدة المالية الخسارة خلال  أو  الربح  بناءا للى  صافي  المالاةك  الفتضة  المي حققسؤا المأسكة  وش  الخكاعت  قغ  : يوضح الألباح 

 .الإيتادات غالم تغفات في ) اعمة الد ل(

عتاو المغمو المتغقي ات لقس الماش بتد إضافة قغ   م الألباح اغ  حساب رأس المال في نهاية المدة المالية )صافي حقوق الملكية(:

 الخكاعت غالم حوبات الشخ اة.

 ( Balance Sheet)( أو الميزانية العمومية ) Statement of Financial Positionثالثا: قائمة المركز المالي ) 
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رمماه   اا  في فتضة ااناة احددةك غرغين بشكل اف ل  لممأسكة  المالي  الوضع  المي اتتض  الأساساة  المالاة  القواعم  قحد  هي 

تتبض قداة هااة لتقاام الوضع المالي لممأسكةك  
ُ
لهاك غا

ّ
المأسكة ات قصوشك غاا لمفؤا ات التزاااتك بالإضافة إلى حقوق اُو

 لأصوش = اسلتزااات + حقوق الممااة غاتتمد للى المتادلة ا حاس اة: ا

غتمات رفكيض المتادلة بأن هل الأصوش المي رمتماها المأسكة رم رموتمها إاا لت  تتق الديون )اسلتزااات( قغ لت  تتق الموك  

 )حقوق الممااة(ك غسبد قن رةكاغى ففؤا الأصوش اع ا مو  اسلتزااات غحقوق الممااةك غإس دشّ اللم للى  طأ اا. 

 اكونات  اعمة المتلز المالي 

 الأصوش: الأصوش المتداغلة غالأصوش ال ابتة غالأصوش  يض الممموسة. .1

 اسلتزااات: اسلتزااات المتداغلة غاسلتزااات ال ابتة. .2

 .حقوق الممااة: .3

 . دال المكيضة لملشت غالتوايع غالطغالة قصوش ا حاسغة المالاة(. 2016لغد الناصتك نول. )

 ( لتام ال قافة المالاة , ال ف ال اني لشت. 2025المتلز الو ني لتطوتت المناهج .)

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 (: القوائم المالية. 8-2ورقة العمل رقم ) 
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 في ما يأتي ميزان المراجعة لشركة الصداقة للأعمال التجارية : 

 الأرصدة المدينة  الأرصدة الدائنة  البيان 

  100000 لقس الماش 

 59000  الغنلم 

 27000  ال ندغق 

 6000  ا تغف إي ال  

 1000  قثاث  

 15000  قجهزة غاتدات 

  2500 الذام الداعنة/ المولدغن 

  12000 إيتادات 

 5000  الكاالات

 1500  ا تغف التغارب 

 114500               114500 المجموع 

 م. 2015/ 31/12المطلوب: إعداد قائمة دخل للسنة المالية المنتهية في  

 م. 31/12/2015إعداد قائمة مركز مالي وحقوق الملكية للسنة المالية المنتهية في  -ب

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 (: إعداد القوائم المالية 9-2ورقة العمل رقم ) 
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 م 2024/ 31/12قائمة الدخل للسنة المنتهية في  

 الإيرادات:     

 ايتادات دلاية غإلون    12000

 إجمالي الإيرادات    12000

 المصروفات:     

 م. اسي ال  6000  

 م. التغارب  1500  

 إجمالي المصروفات    7500

      

 صافي الربح   4500

 

 م 31/12/2024قائمة المركز المالي بتاريخ 

 الالتزامات المتداولة:    الأصول المتداولة:     

 الداعنون  2500   الغنلم  59,000  

     ال ندغق  27,000  

 إجمالي الالتزامات المتداولة   2500 إجمالي الأصول المتداولة   86,000

   الالتزامات الثابتة:     صول الثابتة: الأ     

     سغالات  5000  

       اسثاث  1000  

       قجهزة غالمتدات 15000  

 إجمالي الالتزامات الثابتة   إجمالي الأصول الثابتة   21000

            

   حقوق الملكية:     الأصول غير الملموسة:     

 لقس الماش  100000      

 صافي التبح  4500      

 إجمالي حقوق الملكية   104500 إجمالي الأصول غير الملموسة   

  107000 إجمالي الأصول   107000
وحقوق   الالتزامات  إجمالي 

 الملكية 
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 (:  اود اس فاش.7-2اللشا  ل م )

معلومات 

 النشاط 

 

 الثانياليوم 

 الجلسة 

 ( دقيقة 15الزمن المقترح للتنفيذ: )  
 ☒ال اناة  ☐الأغلى 

 النتاج:   •

 .تماين ات إلداد  اود الإ فاش ال -

•  

 

 اجتاءات رنفاذ اللشا : 

لافاة ا جال  اود  روضح  غاتابتته لند   ( المي رغين افهوم ا فاش القاود.   لتض الشتتحة ل م )اتابتة المدلم لند  - 

 للى الموح.  اس فاش

 (  اود الإ فاش. 10-2غل ة التمل ل م:)  غاسستفادة ات  ا مولات.   التمل في   - 

 ا جل  اود الإ فاش لاحكابات. هل ا مولة   - 

 الطمب ات هل ا مولة لتض الحموش المي روصمت إلفؤا.  - 

 (: ا جال  اود الإ فاش. 11-2انا شة ا جمولات بالحموش غالنتاعج ال ؤاعاة اكتضشدا بول ة التمل ) 
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 (: قيود الاقفال. 10-2ورقة العمل رقم ) 

 اكتب قيد الإقفال الخاص بكل حساب من الحسابات الآتية: 

 دينال. 65000حكام الإيتادات الغالو ا مولها  -أ

 دينال. 48000حكام الم تغفات الغالو ا مولها  -م

.  -ج
ا
ا قم  كالة  نتاعج قلماش الشتلة  سواء قهانت لبحا

 دينال.  1900الم حوبات الشخ اة الغالو ا مولها  -د
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 (: تسجيل قيود الاقفال 11-2ورقة العمل رقم ) 

 دينال:  65000الإ فاش لحكام الإيتادات الغالو ا مولها قيد  

 

 التالتخ  الغاان  المغالو الداعنة  المغالو المدينة 
     

 31/12  ات حا/ الإيتادات     65,000

   إلى حا/ ااخُ الد ل    65,000      

   ) اد إ فاش حكام الإيتادات(       

 

 دينال: 48000 اد الإ فاش لحكام الم تغفات الغالو ا مولها  -م

 

 التالتخ  الغاان  المغالو الداعنة  المغالو المدينة 

  ات حا/ ااخُ الد ل      48000

 31/12  إلى حا/ الم تغفات               48000  

   ) اد إ فاش حكام الم تغفات(      

    

  اد الإ فاش لنتاعج قلماش الشتلة:  -ج

ا اقداله )48,000( غالم تغفات )65,000يت ح ات الفتق بين الإيتادات )  قت لبحا ( دينال  لذا ي ب  17,000( قن الشتلة  د حقَّ

 رتحال لصاد حكام ااخُ الد ل إلى حكام لقس الماش هالآاي:

 التالتخ  الغاان  المغالو الداعنة  المغالو المدينة 

 31/12 ات حا/ ااخُ الد ل      17,000   

   إلى حا/ لقس الماش    17,000  

   ) اد إ فاش ااخُ الد ل(       

 

 

 

 دينال: 1900 اد الإ فاش لمم حوبات الشخ اة الغالو ا مولها  -د

 

 التالتخ  الغاان  المغالو الداعنة  المغالو المدينة 

 31/12 ات حا/ لقس الماش      1900

   إلى حا/ الم حوبات الشخ اة   1900  

   ) اد إ فاش الم حوبات الشخ اة(      
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 (: التحليل المالي.8-2النشاط رقم ) 

معلومات 

 النشاط 

 

 الثانياليوم 

 الجلسة 

 ( دقيقة 25الزمن المقترح للتنفيذ: )  
 ☒ال اناة          ☐الأغلى 

 النتاج:   •

o روضاح افهوم التحمال المالي غقهماته غاستاداااره   . 

•  

 

 إجتاءات رنفغذ اللشا  

 ت.ستتمل ضمت إحدى ا جمولات  -

قحد    في قاالت اتفت ة غاتغالدة في القالة التدلت اة ادغن في هل صحافة(    Flip chartال ع صحاعف قلماش )  ست د   -

 الأسِّمة الآراة:

 اا افهوم التحمال المالي؟  اا قهماة التحمال المالي؟ اا استادااات التحمال المالي؟ اا  طوات إجتاء التحمال المالي ؟. 

 هل ا مولة إلى إحدى صحاعف الألماشك بحاث رقف هل ا مولة لند صحافة لمل غاحدة.رتوجه  -

 لت الكأاش المدّغن للى صحافة الألماش.  ي اب  قفتاد ا جمولة   قحد  -

هل    ردغل   - رقف  قن  إلى  يما ؤاك  للى  المي  التمل  إلى صحافة  ا مولة  هل  رت ه  بحاث  الكالة  لقالم  اع  ا جمولات 

 ا مولة لند صحافة لمل  يض صحافسؤا غالإجابة لت الكأاش المدّغن لمفؤا.

 راتال التمماة لحين غصوش هل ا مولة إلى صحافة التمل الأغلى الخاصّة  ؤم.  -

الخاصّة  ؤم.  - التمل  ا  غرنا ش    اتتض هل ا مولة  اا رم رناغله للى صحافة  المشاللين اا رم التوصل إلاه. اكتضشدا

 (: التحمال المالي.8-2باللشتة ل م )

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 (: التحليل المالي 8-2النشرة رقم) 
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 التحليل المالي:  

ه لمماة رقاام الأداء المالي لممأسكة لت  تتق دلاسة الغاانات المالاة )ا ل: الميزاناة  Financial Analysisعُتتَّف التحمال المالي ) 
( بأنَّ

قات النقدية(ك غرحمال التو ات المالاة بين لناصتها ا ختمفة. 
ُّ
 التموااةك غ اعمة الد لك غ اعمة التدف

 

 أهمية التحليل المالي:  

ل هذه الأهماة في اا يأاي:
َّ
ااا القتالات ففؤا. غرتم   

ّ
ة لفهم قداء المأسكات الماليك غار مَّ  التحمال المالي قداة اُه 

 عُتَدُّ

ت المأسكات ات رقاام غضتها   التقييم المالي: -1  
ّ
م التحمال المالي في رقديم صولة شاامة لت الألباح الكاولة  اا يُما عُكه 

ااا  تالات رصحاحاة لند المزغم.  
ّ
 الماليك غار

خاذ القرارات: -2  
 
ااا  تالات اكةنيضة با وص اسسة مالات   ات  

ّ
تتت للى ار كة م 

ُ
عكالد التحمال المالي الإدالات التماا غالم

ع.   غالتموتل غالتوسُّ

هها المأسكاتك ا ل: ااا ت الكاولةك غااا ت   يةاح تقييم المخاطر:  -3 واج 
ُ
التحمال المالي رقاام ا خا ت المالاة المي  د ر

 .اسعتمان

ؤ بالمستقبل:  -4 ك بناءا للى قدائؤا غاَكيض ؤا انذ نشأ ؤا الأغلى. التنبُّ
ا
أ بار اهات الشتلة اكتقغو ت لمتحمال المالي قنْ يتلغَّ  يُما 

كة   تحليل التنافسية في السوق:  -5 ناف 
ُ
عكالد التحمال المالي المأسكات للى اقالنة قدائؤا بأداء  يضها ات المأسكات الم

ااا اا يَمزم ات  طوات لتحكين اكانسؤا التنافكاة.   
ّ
ت اليتفك غار ة غاَوا   ت القوَّ   ؤا ات رحديد اَوا  

ّ
 اا يُما

مين  تعزيز الشفافية والمساءلة:  -6 كاه 
ُ
تتت غالم م لممُكة م  ا التحمال المالي ات جانب الشفافاة دا ل المأسكةك غتُقدّ  عُتزّ 

ا ات اناحي ال قة غالمكاءلة دا ل المأسكة.   لاتة غاضحة حااش لافاة استادام الأاواش  اا عُتزّ 

ة التحمال المالي:   يوضح الشكل قدناه قهماَّ

 
 استخدامات التحليل المالي 

ا إلى الغاانا كتادَم دا ل الشتهات لفهم الأداء المالي غالأداء الةشغالي غرحمامهما اسةنادا
ُ
ة ا مَّ  التحمال المالي قداة اُه 

ت المالاة.  عُتَدُّ

 
ُ
ااا  تالات اكةنيضة بناءا للى فهم لماق لمموالد المالاة غالنتاعج ا   

ّ
تتت غقصحام الم احة للى ار كة م 

ُ
قةك  غهو عكالد الإدالة غالم  حقَّ

 :غقهم استادااات التحمال المالي 

 التقييم المالي  -أ    

خاذ القرارات الاستثمارية  -ب  
 
 ات

 إدارة المخاطر:  -ج

 التخطيط الاستراتيجي:   -د 

 خطوات إجراء التحليل المالي 

ة في النتاعج. غفي اا يأاي باان لكلٍّ ات هذه الخطوات: 
َّ
غا   طوات انهجاة ليمان الدّ    

ّ
ب التحمال المالي ار

َّ
 يتطم

البيانات  -أ للى    :جمع  الح وش  ففؤا  يتمُّ  إا  المالي   التحمال  في  غالأساساة  الأغلى  الخطوة  الغاانات  جمع  لمماة  تَدُّ 
ُ
ا

قات النقدية.  
ُّ
ها الشتلةك ا ل: الميزاناة التموااةك غ اعمة الد لك غ اعمة التدف دُّ ت 

ُ
 المتمواات ات القواعم المالاة المي ا

ق اع الهدف ات التحمال  :اختيار الأدوات -ب ف 
تَّ
َ
 ي ب ا تاال الأدغات المناسغة المي ر
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ت حكام اللكب المالاة )ا ل:    :إجراء التحليل  -ج تة  إا يُما  تواف 
ُ
كتادَم الأدغات ا ختالة في رحمال الغاانات المالاة الم

ُ
ا

دة.  ش الدغلان( باستادام اتادست اُحدَّ  التاعد للى اسسة مالك غاُتدَّ

تات المالاة النار ةك غاقالنسؤا    :تفسير النتائج   -د  
ّ
أش

ُ
ت اتاجتة الم تَدُّ هذه الخطوة قهم  طوات التحمال المالي  إا رتيمَّ

ُ
ا

قة  ؤاك ا ل: ضتف    
ّ
تتم

ُ
التديد ات الجوانب الم ت لت رحديد غضع الشتلةك غتاشف  التالتخي لمشتلة  اا عُكف  بالأداء 

يْتك غهو اا عكا ست الدَّ لد للى رحديد الإجتاءات التصحاحاة المناسغة. لذللم عكتفاد ات رفكيض  الكاولةك غالرفا  اُتدَّ

 .النتاعج في رقديم روصاات با وص رحكين الأداءك قغ رقمال ا خا ت

 

 ( لتام ال قافة المالاة , ال ف ال اني لشت. 2025المتلز الو ني لتطوتت المناهج .)
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  (: النسب المالية.9-2النشاط رقم ) 

معلومات 

 النشاط 

 

 الثانياليوم 

 الجلسة 

 ( دقيقة 40الزمن المقترح للتنفيذ: )  
 ☒ال اناة  ☐الأغلى 

 النتاج:   •

o تماين ات إجتاء لمماات التحمال لحكام المأشتات المالاة غاقالنسؤا. ال 

•  

 اجتاءات رنفاذ اللشا  

   (: التحمال المالي.  9-2اللشتة )اس و  للى  

 ستتمل ضمت ا نولة غر اب للى احد اسسِّمة اسراة:   -

كتَادم القواعم المالاة في إجتاء التحمال المالي؟1
ُ
 . لاف ا

ة شتلة قلغان اا في الكوق؟  2  . لاف عكالد التحمال المالي للى رحمال رنافكاَّ

 الطمب ات المشاللين الإجابة للى الأسِّمة. 

سؤا في الكوق. انا شة  • ة اكالدة التحمال المالي لمشتلة للى رحمال رنافكاَّ  لافاَّ

 .  flip chartصحاعف لمل   للى   (: التحمال المالي للكب التبحاة 9-2غغل ة التمل ل م ) حل  -

ا مولة الحل للى صحافة التمل غاللم ات  وش لتابة القانون غالتحمال لكل اأشت ات المأشتات    ردغن هل ا مولة هل  -

 (. التحمال المالي للكب التبحاة غحمها.  9-2المي غلدت في غل ة التمل ل م: )

 لتقاام الحل.    اع ا جمولات اس تى  رغادش الحموش   -
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 (: التحليل المالي والنسب 9-2النشرة رقم) 

 لتحقاق التحمال المالي سبدَّ لممحمل المالي اتتفة بتث المأشتات قبتاها: 

نكغة التداغش: رقيو نكغة التداغش  دلة الشتلة للى الوفاء بالتزااا ؤا   يضة الأجل باستادام الأصوش المتداغلةك   .1

غطي اسلتزااات المتداغلةك غإاا هانت  
ُ
ل لدد المتات المي يمات ففؤا للأصوش المتداغلة قن ا  

ّ
م 
ُ
ا ل: النقدك غا خزغن. غهي ر

الشتلة  ادلة للى الوفاء بالتزااا ؤا الق يضة الأجلك قاا إاا هانت اللكغة ق ل ات    (ك فهذا عتني قن1اللكغة قللى ات )

 .(ك فقد عشيض اللم إلى اشكمة في الكاولة1)

 :يمات حكام نكغة التداغش باستادام المتادلة الآراة

 
 :هااش صافي التبح .2

ما  
ّ
يقيو هااش صافي التبح نكغة الألباح المي حقّقسؤا الشتلة ات إجمالي الإيتادات بتد   م جماع التكالاف غالم تغفات. فكم

ا باللكغة   ما الرفتت هذه اللكغة هان اللم إي اباًّ
ّ
ه هم

ّ
ا للى لفاءة الشتلة في رحقاق الألباحك ق  قن تا

ّ
اادادت اللكغةك هان اللم اأش

 .إلى الشتلة

 يمات حكام هااش صافي التبح باستادام المتادلة الآراة: 

 
 نكغة التاعد للى حقوق الممااة: -3

ل التاعد 
ّ
م 
ُ
 بحقوق المكاهمين ففؤاك غهي اهمّة لممكة متتت لأَّؤا ر

ا
اشيض هذه اللكغة إلى  دلة الشتلة للى رحقاق الألباح اقالنة

 الذ  يح ل لماه المكاهمون ات الشتلة لقاء اسة مالهم ففؤا.

 يمات حكام نكغة التاعد للى حقوق الممااة باستادام المتادلة الآراة: 

 

 

 
 ( لتام ال قافة المالاة , ال ف ال اني لشت. 2025المتلز الو ني لتطوتت المناهج .)
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 (: التحليل المالي لنسب الربحية وحلها 9-2ورقة العمل رقم ) 

 خداات  م بمقالنة الأداء المالي بين شتلتين اتمون في  طا  ال 

 شتق شتلة المذاق التت يك غشتلة ال

 )بالدينال الألدني( 2024هانون الأغش  31 اعمة الد ل لمكنة المنسؤاة في 

 شتلة الشتق   شتلة المذاق التت ي الغاان المالي

 1,000,000 1,200,000 إيتادات الخداات 

 15,000 20,000 إيتادات ا تى 

 1,015,000 1,220,000   اجمالي اسيتادات

 520,000 740,000 الم التف الةشغاماة 

 367,000 312,000  تى ا التف ا

 887,000 1,052,000 اجمالي الم التف

   

 128,000 168,000 صافي التبح بتد اليتتغة 

 

 2024هانون الأغش  31 اعمة المتلز المالي في 

 شتلة الشتق   شتلة المذاق التت ي الغاان المالي

 الأصوش المتداغلة 

 100,000 120,000 النقدية 

 120,000 150,000 الذام المدينة 

 160,000 200,000 ا خزغن 

 380,000 470,000 إجمالي الأصوش المتداغلة 

 820,000 1,030,000 الأصوش ال ابتة )صافي(

 1,200,000 1,500,000 إجمالي الأصوش 

 300,000 350,000 الخ وم المتداغلة 

 150,000 250,000 الخ وم  وتمة الأجل 

 450,000 600,000 إجمالي الخ وم

 750,000 900,000 حقوق الممااة 

 1,200,000 1,500,000 إجمالي الخ وم غحقوق الممااة 

 المطموم:

 استاتاج هااش التبح ال افي لكل شتلة.  .1

 حكام نكغة التداغش لكل شتلة. .2

 حكام نكغة الديون  .3

 ( لكل شتلة. ROAحكام التاعد للى الأصوش ) .4

 ( لكل شتلة. ROEحكام التاعد للى حقوق الممااة ) .5

 رحمال النتاعج: ق  الشتلتين قلحض لفاءة غلبحاة؟ غلمااا؟  .6
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 (: التحليل المالي لنسب الربحية: 9-2حل ورقة العمل رقم ) 

 حكام هااش صافي التبح:  .1

 
 هااش التبح ال افي الإيتادات  صافي التبح  الشتلة 

 % 14 1,200,000 168,000 المذاق التت ي

 %12.8 1,000,000 128,000 الشتق لم نالات الغذاعاة 

 

 ( اما يدش للى لفاءة في إدالة التكالاف. %14النةا ة: المذاق التت ي رحقق هااش لبح قللى )

 حكام نكغة التداغش: .2

 
 نكغة التداغش  الخ وم المتداغلة  الأصوش المتداغلة  الشتلة 

 اتة  1.34 350,000 470,000 المذاق التت ي

 اتة  1.27 300,000 380,000 الشتق  

 

 حكام نكغة الديون:  .3

 
 الشتق   المذاق التت ي 

 450,000 600,000 إجمالي الديون 

 750,000 900,000 حقوق الممااة 

 % 60 %66.7 نكغة الديون إلى حقوق الممااة 

 الشتق لم نالات الغذاعاة  المذاق التت ي 

 450,000 600,000 إجمالي الديون 

 1,200,000 1,500,000 إجمالي الأصوش 

 %37.5 % 40 نكغة الديون إلى الأصوش 

دينال في الشتق  ق  قن المذاق التت ي   0.6دينال ديون في المذاق التت يك اقابل    0.67دينال ات حقوق الممااة يقابمه اا يقالم    1هل  

 .
ا
 قللى اديوناة نك اا



113 

 غاتتمد قلحض للى    % 37.5ات قصولها بالديون اقابل   %40رموّش المذاق التت ي  
ا
 االاا

ا
لشتلة الشتقك اا عتني قن الشتق قلحض رحفظا

 رموتل الموك. 

 (:ROAحكام التاعد للى الأصوش ) .4

 
 ROA إجمالي الأصوش  صافي التبح  الشتلة 

 %11.2 1,500,000 168,000 المذاق التت ي

 %10.7 1,200,000 128,000 الشتق  

 النةا ة: المذاق التت ي اكتادم قصولها بافاءة قللى في رحقاق الألباح. 

 (:ROEحكام التاعد للى حقوق الممااة ) .5

 
 ROE حقوق الممااة  صافي التبح  الشتلة 

 %18.7 900,000 168,000 المذاق التت ي

 %17.1 750,000 128,000 الشتق 

 النةا ة: المذاق التت ي قلحض لبحاة ات حاث التاعد للى اسة مال الموك.

 

 رحمال النتاعج: ق  الشتلتين قلحض لفاءة غلبحاة؟ غلمااا؟  .6

 الأفيل  الشتق لم نالات الغذاعاة  المذاق التت ي المأشت 

 المذاق التت ي %12.8 % 14 هااش التبح ال افي

 المذاق التت ي 1.27 1.34 نكغة التداغش 

 الشتق  %60 %66.7 نكغة الديون إلى حقوق الممااة 

 الشتق   %37.5 % 40 نكغة الديون إلى الأصوش 

 المذاق التت ي %10.7 %11.2 التاعد للى الأصوش 

 المذاق التت ي %17.1 %18.7 التاعد للى حقوق الممااة 

ا ات حاث نكغة  
ا
ا ق وى ات حاث التبحاة غالافاءة الةشغاماةك بينما شتلة الشتق قلحض رحفظ ظهت قداءا االاا

ُ
شتلة المذاق التت ي ر

 الديونك بالتاليك المذاق التت ي قلحض لفاءة غلبحاة في اسة مال اوالدها غرحقاق التاعد.
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 (: اللشا  الختااي 10-2اللشا  ل م )

معلومات 

 النشاط 

 

اليوم  

 الثالث

 الجلسة 

 ( دقيقة 10الزمن المقترح للتنفيذ: )  
 ☒ال اناة  ☐الأغلى 

 النتاج:  •

o .لممفهام المي رم اتممها في الاوم  التدلت ي 
ا
ا شااو  إرهال المشاللين فهما

•  

 هل اشالك اا يأاي: ياتب  •

o  تح في الاوم التدلت ي  -لتابة سأاش غاحد للى الأ ل
ُ
لطي غش

ُ
 للى غل ة صغيضة. -لما ق

o .
ا
 غاستما  الى إجابة  المدلم  غضع  الول ة في اكان اا ُ لت المدلم سمة ا و

 س رزاش بحاجة إلى روضاحك غاسجابة  ل ؤا بشكل اناسب.     تح اسِّمة  •
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ة ة المهم     الختامي 

 :  المطلوب

إجتاء اوحظة صفاة لمو ف صفي لدى قحد اتلي ال قافة المالاة في المدلسة ك غرحمال هذا المو ف ال في إلى لناصتهك   •

 غلصد نقا  القوة غنقا  اليتفك غروضاح التغذية التاجتة الواجب رقديمها. 

 أداة التقييم: 

 سمم التقديت المفظي الآاي:  •

م  المجال   1 2 3 4 العنصر المقو 

الملاحظة  

 الصفية 

ا   ا صااااااااااااافااااااا ياتااااااال او فااااااا

ا لمموحظة  اناسغا

ا  ا رتبوتااا ا تااال او فااا

ا ات   ا غاتنولااااا د اقااااا

الاااااااتااااااافاااااااالااااااال  حاااااااااااااااث 

 ال في

ا   ا اناسااااغا ا تال او فا

جااااااااااوانااااااااااب  ظااااااااااهاااااااااات  يااااااااااُ

 التدليو

ا  اااااااااو اااااااافااااااااا ا ااااااااتااااااااال 

لاااااااااااااناااااااه  ا  غاضااااااااااااااااااحاااااااا

احاااادغد ات حاااااث 

 التفالل

الماااااااااااااو اااااااااااااف  اااااااااااايااااااااااااض  

اناسااااااب قغ س يُظهت  

راااااااادليااااااااو   اااااااااهااااااااالات 

 فتالة

 

يدغّن الموحظات بشااكل  

 انظم غاوضوعي

ل الموحظااااات  ساااااااااااااجااااّ

بشااااااااااااااااكااااااال شاااااااااااااااااااااااااااال 

 غد اق غحااد 

المااااااااااااوحااااااااااااظااااااااااااات   دغّن 

بااتااضلاايااز غاضااااااااااااااح لاالااى 

 التناصت التعيكة

الموحظاااااات لااااااااااااة  

لااااغااااتااااث  غراااافااااتااااقاااات 

 التفاصال

الموحظات اشاااااااااااااةتة  

 غ يض هافاة لمتحمال

 

تحليل  

الموقف  

 الصفي 

يحدد لناصااااااااااات المو ف 

)ناااااااااااااااااااااااااااااااااتااااااااااااااااااااااااااااااااااجااااااااااااااااااااااااااااااااااتك 

اتك   إسااااااااااااااااااااااتاااااااااضارااااااااااااااااااا اااااااااااااااااااّ

 رفالل...(

حدّد هل التناصاااااااااااات  

ح   غغضااااااااااااااااااااااااّ بااااااااااااد ااااااااااااة 

 لو سؤا بالكااق

اااااااااااااااتااااااااااااااظاااااااااااااام   حاااااااااااااادّد 

 التناصت غبيّن دغلها

بااتااث  إلااى  قشاااااااااااااااااااال 

الاااااتااااانااااااااصااااااااااااااااات دغن 

 رحمال لماق

التحمال ضااتاف قغ  

  يض ااتمل

يتب  المو ف بااالنظتتااة 

التضبوتاة قغ المماالساااااااااااااات  

 الجادة

 

ا   ا لماقااااااا قرهت فهماااااااا

الاااناااظااات   لاااااااجااااااااناااااااب 

 غلب  المو ف به

ا   اناطاقااااااااا ا 
ا
لبطااااااا  ااااااادّم 

 بالممالسات ال فاة

قغ  ااحااااااادغد  الاتبا  

  يض غاضح

الااااااااتباااااااا    يااااااااتاااااااام  لاااااااام 

 التضبو  

رصد  

نقاط  

القوة  

 والضعف 

يحدّد نقا  القوة بد ة 

 اع اتمامها

الااقااوة  نااقاااااااا   لااتّف 

بااااااااأثااااااااتهااااااااا   غلبااااااااطااااااااهااااااااا 

 التتمامي

الااااااقااااااوة   نااااااقاااااااا   الاااااات 

 التااة بشكل اقغوش 

الااقااوة  اايااض   نااقاااااااا  

ا  افكّتة جادا

ذلت نقااا   وة 
ُ
لم راا

 غاضحة

يحاادّد نقااا  الياااااااااااااتف 

 غتقتضح بداعل

ناااااااااااااااااقاااااااااااااااااا    حااااااااااااااااادّد 

غا ااااتااااضح   اليااااااااااااااااتااااف 

 بداعل رتبوتة لمماة 

الت الياااتف غقشاااال  

 إلى قفكال لمتطوتت

الياااااااااااااااتااف  نااقاااااااا  

دغن  اااااااااااااااااذهااااااااااااااااولة 

 حموش 

لم عُشاات بوضااوح إلى 

 اوا ت اليتف

التغذية  

 الراجعة 

لاجاتاااااااة  ااغاااااااذياااااااة  ياقااااااادّم 

 بناءة غاحفزة

 ااادّم اغاااذياااة لاجتاااة  

غاضاااااااحةك اشاااااااجتة  

 غاغلاة للى قدلة

الاااتاجاااتاااااااة   الاااتاااغاااااااذياااااااة 

افاااادة لا ؤاااا بحااااجاااة  

 إلى اتماق

لاجااااااااتااااااااة   اااااااااغااااااااذيااااااااة 

 سطحاة قغ لااة

الاااااااااتاااااااااغاااااااااذياااااااااة  ااااااااايااااااااض  

غاضحة قغ  د ركون  

 سمغاة

ا في  ا اهنااا يُظهت قساااااااااااااموباا

 لتض الموحظات

ااهاناااااااااة  باماغاااااااة  الاتازم 

 غاحتضاة غاحفّزة

اهناااااااة غلا ؤااااااا  المغااااااة 

لاااااماااااتاااااحااااافاااايااااز   رااااافاااااتاااااقااااات 

ا  قحاانا

المغة اناسغة لات 

بااااااااتااااااااث  لااااااااماااااااافااااااااؤااااااااا 

المااااااااااااااااااااوحااااااااااااااااااااظااااااااااااااااااااات  

 النقدية

الأساااااااااااااموم  يض ا ي  

عكاااااااااااااااااااااا ااااااااااب  قغ  ااااااااااد 

لاااااماااااطاااااتف   ا 
ا
إحاااااغاااااااا ااااااا

 الآ ت
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 قائمة المراجع 

 قائمة المراجع باللغة العربية: 

 (. سمكمة قفو ون. قفو ون الدغلاةك هولندا. 2014ك قاينك َّؤمة. )إدليوك لايحة ▪

 (. اس ت اد الت مي: المفاهام غالتطغاقات. لمّان: دال الحااد. 2022الغغداد ك احمد. ) ▪

(. المأشتات اس ت ادية التعيكة: اتدش النمو اس ت اد  الحقاقي لمت ع الأغش  2025الغنلم المتلز  الألدني. ) ▪

 . لمّان: الغنلم المتلز  الألدني. 2025

 (. اغادئ اس ت اد. دال الفات التت ي.2018الحكتك م. د. ) ▪

 (. اغادئ اس ت اد الالي غالجزئي. دال غاعل لملشت.2020لاغفك ق. ف. ) ▪

 (. اس ت اد الأ يت غالتنماة المكتدااة. لمّان: دال المكيضة.2020الكتحانك لغد التحمتك غداغدك احمد. ) ▪

احمد.) ▪ لملشت  2022الظهتاغ ك  اسيام  دال  غالتطغاق.  النظتتة  بين  الت ماة  غالخداات  المالاة  التانولوجاا   .)

 غالتوايع . 

 (. قصوش ا حاسغة المالاة. دال المكيضة لملشت غالتوايع ك لمان . 2016لغد الناصتك نول. ) ▪

 (. التحوش الت مي غإدالة اسبتكال. لمّان: دال المكيضة.2021التتومك للي. ) ▪

▪ (. المناهج  لتطوتت  الو ني  اتممها  2024المتلز  غنتاجات  غاتاييضها  المالاة  ال قافة  لمغحث  الخاص  الإ ال   )

 غاأشتات قدائؤا. ات ال ف الكابع إلى ال ف ال اني لشت. لمان الألدن. 

( لتب ال قافة المالاة . ات ال ف الكابع إلى ال ف ال اني لشت. لمان  2025المتلز الو ني لتطوتت المناهج .) ▪

 الألدن. 

 لإ ال التام لممناهج الألدناةك رم اسستضداد ات  2020 .المتلزالو ني لتطوتت المناهج ▪

https://moe.gov.jo/sites/default/files/framework.pdf 

 (. اد ل إلى لمم اس ت اد. دال المكيضة لملشت غالتوايع.2019هانيك خ. ) ▪

 ( قساساات الإدالةك ال ف ال اني لشت 2003غاالة التضباة غالتتمام الألدناة.) ▪

 غاالة المالاة الألدناة. او ع غاالة المالاة الألدناة. لمّان: غاالة المالاة الألدناة. 
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